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Helyi EsélyegyenlGségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmadrol és az Esélyegyenléség El6mozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény,
a helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlségi mentorokrdl sz61é
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl sz616 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, nagyér Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi
Programban rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal ésszehangolja a
telepilés mads dokumentumait’, valamint az onkormanyzat fenntartdsdban 1év6 intézmények
mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilongs tekintettel a kdznevelés allami és nem &llami intézményfenntartaira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenlségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Nagyér kozség, Csongrad megye dél-keleti részén fekszik, lakosainak szama 625 f6. Teriilete 1260 Ha, -
ebbdl 84 Ha. belteriilet. Hajdan Csandd Vérmegyéhez tartozott. Mar a kozépkorban is volt itt lakott
telepiilés, melyet Székegyhazénak hivtak. A torok pusztitotta el, igy az ujra benépesiilésre az 1820-1840-es
évekig varni kellett.

DohénytermesztGket telepitettek ide, elészér 40, majd 70 csalddot. ErrGl 1843-ban tesz irasos feljegyzést
tobb levéltari irat is. Grof. Majlath Gyorgy fészolgabiré tulajdonat képezte a telepiilés teljes jelenlegi
kozigazgatasi teriilete. J6 foldek voltak és vannak azéta is. Akkoriban a hadsereg az amerikai
dohd@nyembargé miatt garantalta a megtermelt dohdny &tvételét, igy az itt letelepedett csalddok biztos
piacot talalva dinamikusan gyarapodtak.

Egyre tobb teriletet tortek fel a csaladok, amelyen a dohany mellett parhuzamosan a gabonafélék
termesztésével is elkezdtek foglalkozni, ekkor mar a sajat tulajdonukka megvaltott foldeken.
Az 1900-as évek elején stabilizaltak a kozség helyzetét, templom, iskola, 6voda, orvosi lakds, egészséghaz,
epllt. Egy téglagydr, egy g6zmalom és két mészarszék kezdte meg mikédését, példat mutatva az akkori kor
szamara, hogy a helyben feldolgozott termékek jelentik a legjobb és legbiztonsagosabb megélhetési fomat.
Tokéletes harmdniaban élt a gazdasig és a kereskedelem. Kdzvetlen kapcsolat volt Arad és Nagymajldth
kozott.

Az elsG habord, Trianon, majd a masodik vilaghaboru végleg megpecsételte a teleplilés sorsat. Az akkor
kozel 1400 fére duzzadt pezsgé telepiilés elindult a szétesés felé.

Ezen meég csak tovadbb rontott a gazdasdgok Gsszevondsa, amely fokozatosan uniformizilta a tevékeny
parasztsagot. A telepiilés még ma is jellegzetesen mezOgazdasagi termeléshél él. A fold megmiivelésén
kivil viszont néhanyan felismerték a megtermelt termények helyben feldolgozdsanak sziikségességét. igy
kezdte meg miikédését 1996-ban egy élelmiszer feldolgozé, melyhez intenziv novénytermesztésre volt
sziikség. Van még egy fa feldolgozé vallalkozds, melyek ketten egyutt tobb alkalmazottat foglalkoztatnak,
mint az dnkormanyzat.

Kézben az 6nkormanyzat is ,véllalkozasba” kezdett, - szeretnénk meghonositani a falusi vendéglatast, -
falusi turizmust. Ehhez a jelenleg folyé komfortérzést nével infrastruktira épitésén tul, féleg a
diakturizmus terén komplett programokat allitunk éssze, a kérnyez6 telepiilésekkel kozbsen.

Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid




A kotelez6 és onként vallalt feladataink elldtasahoz, kozintézményeink kozott, fenntartunk, ovodat, alsé
tagozatos iskoldt, idések napkézi otthonat, mivelGdési hdazat, konyvtarat. Van haziorvosi elldtdsunk,
védéné, gyogyszertar, konyvtar, mveldési hdz. A falusi vendéglatas és turizmus meghonositdsa és
tovabbfejlesztése érdekében a 2008 majusdban atadott és azota lizemelS Zold Béka didkszallishely és
Alkotéhaz hivatott gondoskodni.

1. szamu téblazat - Lakonépesség szama az év végén

Fé Valtozds
2007 548
2008 526 96%
2009 504 96%
2010 496 98%
2011 480 97%
2. szamu tablazat - Allandd népesség
f6 %
nék férfiak | Gsszesen nék férfiak
nd 285 284 569 50% 50%
0-2 évesek
0-14 éves 59 58 117 50% 50%
15-17 éves 10 11 21 48% 52%
18-59 éves 131 164 295 44% 56%
60-64 éves 16 13 29 55% 45%
65 év feletti 55 38 93 59% 41%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

3. szam tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandod lakosok 0-14 éves koru allando i e
! 7 ; = Oregedési index (%)
szama (f6) lakosok szama (f6)
2001 93 122 76,2%
2008 92 117 78,6%
2009 91 120 75,8%
2010 93 117 79,5%
4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
allando jellegl odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 10 30 -20
2009 6 20 -14
2010 13 17 -4
2011 11 20 -9




5. szamu tabldzat - Természetes szaporodas

élve sziletések szama haldlozasok széma természetes szaporodas (f6)
2008 11 5 6
2009 4 10 -6
2010 8 4 4
2011 6 10 -4

Ertékeink, kiildetésiink

Telepulésunk képvisel§ testiilete 2004-ben hatirozta el, hogy kihasznilja az ingerszegény kérnyezet adta
lehetéségeket és falusi turizmust honosit meg. A palyazatainkat is ennek megfeleléen alakitottuk ki, illetve
nyujtottuk be. Tudatosan épitkeztiink és kapcsolt szolgaltatasként programokat dolgoztunk ki, hogy minél
nagyobb turisztikai kinalattal rendelkezziink. A telepiilés arculatat is ennek megfelelGen alakitottuk, a
telepiilés kézpontjaban Iévé park, a kdzépiiletek felvjitasa, vagy az uthalozat fejlesztése is mind ezt a célt
szolgalta és szolgélja ma is. A kozség nyugati oldala a Natura 2000 teriilet része, a kiils6-jaras (kultertilet)
jelent8s része tartozik a Koros-Maros Nemzeti Parkhoz. Telepiilésiinket harom Gyalogtira Utvonal is
keresztezi, élményt nyUjtva a tarazék szamara a természeti értékek latvanyaval. Jovénket meghatarozza a
Falusi Turizmus tovabbfejlesztése. A Z61d Béka Diakpanzié, az Alkotéhaz és Helytérténeti Gyljtemény, mind
nyereseges vallalkozasnak bizonyult, igy ezt a vonalat kivanjuk tovabb ergsiteni, munkat biztositva tébb
csaldd szamara és kitérési pontot mutatva szamos lakosunknak.

Célok

A Helyi Esélyegyen|Sségi Program atfogd célja

Nagyeér telepiilés Onkorményzata az EsélyegyenlGségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenlS bandsmad, és az esélyegyenléség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgdltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szociélis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas terlletén a helyzetelemzés
sordn feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A koznevelési
intézményeket - az évoda kivételével — érints intézkedések érdekében egyiittmiikodik az
intézményfenntarté kézpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzé részének célia

ElsGdleges célunk szédmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenlGségi szempontbdl fékuszban 1évé célcsoportokba tartozék szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan attekinteni a szolgéltatasokhoz torténd
hozzéférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez8 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elGsegit feladatokat, és azokat a
terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.



A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett itemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi celcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszernek a feldllitdasdt, amely a
programalkotds és végrehaijtds sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon koveteés, ellenérzés-értékelés,
kiigazitds tdmogaté strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzi kapcsolddd tematikus
munkacsoportokat.



[ A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

Ll. Jogszabalyi hattér bemutatdasa

1.1 A program készitését elGir6 jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenlé bandsmaodrél és az esélyegyenlGség
elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. trvény (tovébbiakban: Ebktv.) elGirasai alapjan végeztiik. A program
elkeszitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenlfségi programok elkészitésének szabdlyair6l és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” sz6l6 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet »2. A helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz616 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilénés figyelmet forditva a

* aMagyarorszdg helyi 6nkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovdbbiakban: Matv.)

" aszocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi IIl. torvény (tovabbiakban: Szt.)

* a foglalkoztatds elésegitésérsl és a munkanélkiiliek ellatdsarol sz0l6 1991. évi IV. torvény
(tovdbbiakban: Fit.)

* anemzetiségek jogairdl sz6lé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)

" az egészségigyrdl szol6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

* anemzeti kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torveény (tovabbiakban: Nkntv.)

el6irdsaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabdlyozas révid bemutatasa.

Nagyér kozség Onkorményzatdnak 5/2011. (I.31.) 6nkorményzati rendelete, mely a kovetkezéket
tartalmazza: 5.§. ,Aktiv kortak ellatdsa; 6.5.lakdsfenntartasi tamogatas, - (modositva a 14/2011. (IX.29.)
szamu énkormanyzati rendelettel. — 7.§. Apolasi dij.: 8.§.atmeneti segély; 9.§. temetési segély; 10.§.
kbztemetés; 11.§. kozgyogyellatas.



Iﬁ Stratégiai kornyezet bemutatdsa ‘]

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési &nkormanyzati dokumentumokkal, koncepciékkal,

programokkal:
Az alabbiakban azon jogszabalyi rendelkezések ismertetésére keriil sor, amelyek koncepcidk, tervek
elkeszitését irjak el§ az onkormanyzatok szamara.

* Koltségvetési koncepcid

e Gazdasagi program

e Telepulésrendezési terv

e Telepilésszerkezeti terv

e Telepilésfejlesztési koncepcid

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatisa
Ambrozfalva, Csanadalberti, Nagyér és Pitvaros kozos onkormanyzati hivatalt (Nagyéri Kozos
Onkormdnyzati Hivatal) hozott létre. A negy, egymashoz kozeli telepiilés szorosan kapcsolddik egymadshoz,
mind hivatali, mind kozosségi szinten. Ambrozfalva, Csanadalberti és Pitvaros iskoldi és dvodéi egy
intézményhez tartoznak. Fenti jellemz6k mentén nyilvanvalo, hogy a tarsadalmi, vagyoni, stb. helyzetek is
nagymértékben hasonlitanak a masik harom telepiiléséhez, itt-ott kis eltérések mutatkoznak az adatokban.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére 3ll6, az esélyegyenléség szempontjabol relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatésa

A helyzetelemzéshez sziikséges adatokat a https://www.teir.hu/, illetve a http://www.ksh.hu/ oldalrol
gy(jtottik ki, a 2012. évre vonatkozolag helyi adatgyiijtést alkalmaztunk.




3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
Nemcsak a Nagyérre, hanem az egész kistérségre jellemz6 a hatranyos helyzet, amelynek egyik f6 oka a

megfelel6 mennyiségli munkahelyek hidnya. Ennek kévetkezménye a fiatalabb lakossag elvandorlasa a
nagyobb varosokba, ahol a munkahelyhez valé jutdsnak nagyobb az esélye.

Az oOregségi nyugdijban részesiil6k Nagyér kozségben (2011-es adat): 106 f6 nyugdijas &tlagnyugdija

84.737,-Ft (férfiak — 42 f6 — 93.870,-Ft, n6k — 64 f6 — 78.743,-Ft).
A 200 adéfizeté 6sszevont addalapja atlagosan 1.140.497,-Ft.

éves 0- 300.001- | 601.000 —| 800.001 —|1.000.001- 1.500.001- 2.000.001-| 2.500.001-| 5.000.001
(Ft) | 300.000 | 600000 | 800.000 |1.000.000| 1.500.000| 2.000.000| 2.500.000| 5.000.000| felett
havi | 25.000 | 25.001—| 50.001 - | 66.667 — | 83.334— | 125.001 —| 166.667 —| 208.334 —| 833.334
(Ft) alatt 50.000 | 66.666 83.333 | 125.000 | 166.666 | 208.333 | 416.666 felett
f6 46 29 12 23 37 25 10 14 4
% 23,0 14,5 6,0 1.5 18,5 12,5 5,0 7,0 2,0

Az addfizeték kozil havi 66.667,-Ft alatt keres a lakossag 43,5%-a (87 f6), ebbdl havonta 50.001 Ft alatti
Osszeget visz haza a lakossag 37,5%-a (75 f6), és havi 25.001 Ft alatti 6sszeggel gazdalkodhat a lakossag
csaknem negyede, 23,0%, azaz 46 f6. Az els6 kategoria 10,4%-kal haladja meg a megyei atlagot (33,1%), az
50.001 Ft alatt keres6k dtlaga is magasabb (helyi 37,5% és megyei 27,7%), a 25.001 Ft alatt keresGk atlaga is
4,6 %-kal meghaladja a megyei dtlagot (18,4%).

A megyei dtlag:

% | 184 | 93 [ 54 | 25 | 1209 | 107 | 1295 | 132 | 3,7 |

A gépjarm(iado fizetésére kotelezett személyszallito gépjarmiivek szdma 106 db, teherszallité gépjarmdvek
szama 15 db.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tabldzatokba gyijtott adatok, valamint a helyi dnkorményzat a
foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szol6 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjén telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehet&ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsaval, a kiillénbdz6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

A munkanélkiiliek szdma a munkaképes lakosség aranydban 2008-ban volt a legkevesebb (7,8%), majd
egy 2009-es 29,8%-o0s cslcsérték oOta évenként folyamatosan csokken (2011-ben 12,7%). A
munkanélkiiliek kdzott tartésan magasabb ardnyban vannak a nék (1. melléklet 3.2.1 tablazat).
Korosztély szerint 5 évenkénti lebontasban nézve leginkdbb a 21-25, és a 41-55 éves korosztaly koziil
keril ki a legtobb regisztralt munkanélkili (3.2.2 tébldzat). A 180 napnal régebben regisztralt
munkanélkiliek ardanya 2008-ban 20,6% volt, majd azéta 42,9% és 57,8% kozott mozog ez az arany,
melybél lathatd, hogy a tartés munkanélkiiliek ardnya magas.

3.2.1. szamdu tabldzat - Nyilvdntartott dlldskeresék széma és ardnya, 15-64 évesek széma

15-64 év kozotti lakonépesség (f6) nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
év né férfi Osszesen né férfi osszesen
f6 fé f6 fé % fé % fé %
2008 177 202 379 16 9,0% 18 8,9% 34 9,0%
2009 178 195 373 25 14,0% 28 14,4% 53 14,2%
2010 178 192 370 14 7,9% 35 18,2% 49 13,2%
2011 171 188 359 14 8,2% 27 14,4% 41 11,4%




3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szdma korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011
nyilvantartott dlldskeres6k szama dsszesen f6 34 53 49 41
fé 3 2
20 éves és fiatalabb = 2 .
% 8,8% 9,4% 4,1% 4,9%
f6 9 9 10 9
21-25 év
% 26,5% 17,0% 20,4% 22,0%
i f6 4 4 6 5
26-30 év
% 11,8% 7,5% 12,2% 12,2%
fé6 2
31-35 év = 2 2 8
% 5,9% 5,7% 10,2% 4,9%
f6 2 6 5 3
36-40 év
5,9% 11,3% 10,2% 7,3%
f6 4
41-45 éy . e )
% 11,8% 11,3% 10,2% 9,8%
, fé 5 7 7 6
46-50 év
% 14,7% 13,2% 14,3% 14,6%
fé6 1 8 6 4
51-55 év
% 2,9% 15,1% 12,2% 9,8%
f6 3
56-60 év = 3 : 2
% 8,8% 9,4% 6,1% 12,2%
f6 1 0 0 1
61 év felett
% 2,9% 0,0% 0,0% 2,4%

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnél régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkdili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
i f6 6 %
né | férfi Osszesen ng | feérfi 0sszesen NG férfi Osszesen
2008 | 16 18 34 3 4 7 18,8% 22,2% 20,6%
2009 | 25 28 53 14 | 11 25 56,0% 39,3% 47,2%
2010 14 35 49 8 13 21 57,1% 37,1% 42,9%
2011 | 14 27 41 5 15 20 35,7% 55,6% 48,8%

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

A kézmunkaprogram altal felvett viszonylag sok alacsony végzettségi munkanélkiili talalt vissza a
munka vilagaba, azonban még mindig maradt, aki nem jutott lehetSséghez. A munka nélkiil
maradtaknak a nyari idénymunkak jelenthetnek még reményt, azonban ebben a szegmensben egyre
gyakoribb a befasult, motivalatlan ember, akiket mér érdekteleniil hagy a munka, illetve jobban bizik a
szocidlis hdlé adta lehet6ségek kihasznaldséban. Kevesen ugyan, de vannak, akik elsajatitva a
kézmunkdban megszerzett tapasztalatokat, elindulnak az énfenntartés teriiletén. llyen a ciroksepr(i
készités, az antik burkoldlap vagas, az intenziv ngvénytermesztés (fiiszerpaprika, zellergumo, kdposzta,

stb.)




3.2.5. szamu tdbldzat - Alacsonyan iskoldzott népesség

15 éves és idGsebb lakossag 15-X éves legalabb 3ltalanos altalanos iskolai végzettséggel nem
év szdma Bsszesen iskolat végzettek szama rendelkez6k 15-x évesek szdma
Bsszesen né férfi Bsszesen nd férfi Osszesen né férfi
fé fé fé fé fé f6 fé % f6 % | fo %
2001 487 242 245 398 191 207 80 [183% | 51 |21,1%| 38 | 15,5%
3.2.6. szamu tdblazat - Regisztralt munkanélkiliek szima iskolai végzettség szerint
A nyilvantartott alldskeresék megoszldsa iskolai
nyilvantartott dllaskeresék szdima FEELETPR Sterint
év dsszesen 8 altalanosnal 8 altalanosnal
alacsonyabb 8 dltalanos | magasabb iskolai
végzettség végzettség
F6 fé % f6 % f6 %
2008 49 34 69,4% 1 2,0% 14 28,6%
2009 75 53 70,7% 2 2,7% 20 26,7%
2010 67 49 73,1% 1 1,5% 17 25,4%
2011 53 41 77,4% 0 0,0% 12 22,6%

c) kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatdsi program keretében a munkanélkiiliek jelentds hanyadat foglalkoztatni tudjuk. 2010-
ben 15 fét foglalkoztattunk, amely az aktiv korl lakossag 4,5%-at adta. 2011-ben 19 fének sikeriilt
kozfoglalkoztatasban munkat adni, ez az aktiv korti lakossag 5,8%-at tette ki. 2012-ben 22 f6re emelkedett a
kozfoglalkoztatasban részvev6k szama, amely 6,5%-a az aktiv koru lakossagnak. Teleplilésiinket érint6en a
kozfoglalkoztatasban résztvevik aranya kozel azonos a nék és a férfiak terén. Itt meg kell jegyezniink, hogy
a csekély mértékben novekvé kozfoglalkoztatottak létszamanak ,torzsgardaja” alig valtozik. Vannak, még
ha kevesen is, akik elhelyezkednek a versenyszféraban, de a tobbség évek 6ta ebben a munkaaddi kérben
talalja meg szamitasat, meritheti ki sz(ikos lehetdségét. Ez természetesen nem jelenthet szamara kitorést,
de a nélkilozésekkel teli életvitelt legaldbb biztositja. Nagyér kozségben nincs roma polgar, igy a
kozfoglalkoztatottak korében sem jelennek meg. 2013-ban 18 f§ induld kozfoglalkoztatott személy kezdte
meg a munkat marcius 1-vel, de az év végéig varhatéan 22 f6 foglalkozatasa realizdlédik.

3.2.9. szamu tabldzat - K6zfoglalkoztatasban résztvevik szama

Kozfoglalkoztatasban Kozfoglalkoztatashan Kozfoglalkoztatasban
= Kozfoglalkoztatasban resztvevdk aranya a résztvevd résztvevik romak aranya az
résztvevik szama telepiilés aktiv kort romak/ciganyok aktiv korti roma/cigdny
lakossagahoz képest szama lakossaghoz képest
2010 15 5% 0 0%
2011 19 6% 0 0%
2012 22 7% 0 0%

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informdcids és egyéb tényezéi (pl. kozlekedés,
potencialis munkalehet&ségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges villalkozdsi teriiletek, helyben/térségben
muikodé foglalkoztatdsi programok stb.)

A nagyobb varosok, ahol tébb a munkalehetéség, busszal 45 perc alatt kozelithetéek meg, azonban ez
napi mdsfél oras kiesést jelent a munkavallalé szamara. A koézeli gyarak a helyi munkavallalok vagy
tomegkdozlekedéssel, vagy a munkaltatoé altal mikodtetett sajat buszjarattal tudjék megkdozeliteni.

Helyi lakosokkal folytatott beszélgetés soran a munkdaba alldshoz kapcsolatos kérdés soran felmeriilt, hogy
az Onéletrajz beadasa utan a munkaltatok igéretiik ellenére nem jeleznek vissza az dltaluk megadott



hataridd utan sem, ezért a munkavallalé — bizva a sikeres felvételében —, nem adja be mashova az
onéletrajzat, illetve nem vallalja el a kisebb kereseti lehetdséget jelent6 munkat; ennek eredményeként

sokszor megesik, hogy — akarata ellenére — munka nélkiil marad. Ezen probléma megoldasa kizarélag a
munkaltatok hozzaillasan mulik.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbél a munkaerépiacra valé tmenetet megkonnyité programok a
telepiilésen; képzéshez, tovdbbképzéshez valé hozzaférésiik

Nagyéren jelenleg is folyik ilyen oktatds, névénytermeszté és tartésitd tanfolyam, amely egy év
idGtartamu. Eddig is megragadtunk minden adandé lehetdséget, amely ezeknek az embereknek a képzését
illeti, el is végezték, de az &llapot csupan hirom embernél javult, 8k el is helyezkedtek azota a
versenyszféraban.

3.2.4. szam tablazat - Pélyakezdd élldskeresdk szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék szama
év né férfi Osszesen né Ferfi Osszesen
f& fé fé fé % f6 % f6 %
2008 48 58 106 2 4,2% 3 5,2% 5 4,7%
2009 46 53 99 3 6,5% 1 1,9% 4 4,0%
2010 54 49 103 2 3,7% 5 10,2% 7 6,8%
2011 55 46 101 3 5,5% 2 4,3% 5 5,0%

f) munkaeré-piaci integréciét segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. feln6ttképzéshez és
egyéb munkaerg-piaci szolgéltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok)

A ROP-3.2.1-2005-01-0004/34 — Helyi foglalkoztatast elésegité program véghezvitele megtortént, de
sajnos csekély eredménnyel. Keressiik a tovabbi lehetéségeket.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési onkormanyzati sajét fenntartasu intézményekben térténé
foglalkoztatasa

Nagyér telepiilésen a kozmunka az egyetlen foglalkoztatasi lehetéség ennél a rétegnél. Még vannak, akik
rendelkeznek olyan ismeretekkel, amely a névénytermesztést és az allattartast illeti. Az & szaktudasuk,
iranyitottan ugyan, de garancia arra, hogy motivalé eréként jelenjen meg a t6bbi munkat végz6 szamara.

h) hétranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatés teriiletén

Onkormaényzatunknal nincs hatranyos megkulénboztetés sem a kozfoglalkoztatas, sem mas teriileten. A
munkavallalok kbzott sem érzékelhetd ilyen téren diszkriminacio.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolodo
tamogatasok

A nyilvantartott allaskeres6k szémardl altaldnossagban novekedés mondhaté el. A IV. negyedév adatait
alapul véve 2008-ban 31 fével szdmolhatunk, ez 2009-re 46 fére emelkedett, amely adat megmaradt
2010.evben is; 2011-ben egy kis javulas tapasztalhatd, 39 f6re csokkent a nyilvantartott édllaskeresék szama,
majd 2012-re ez az adat tovabb csokkent, 32 fére. Ezek az adatok nem teljesen pontosak, hiszen a
kilonb626 negyedévek adatai alapjan megfigyelhet, hogy a negyedévek kozétt nagy -eltérések
tapasztalhatoak. Van év, amelynél a IV. negyedév adatai a legmagasabbak, és van, ahol az a legalacsonyabb.
A IV. negyedév kivalasztdsa az alapjan tértént, hogy a négy negyedév adataibdl dtlagot vonva, a IV.
negyedév adatai dllnak legkézelebb az atlaghoz.

Az el6z6ek alapjan a segélyben részesiil6k atlagai is aranyaikban kovetik az el6z6 tendenciat: segélyben
részesiilt dtlagosan évente: 2008-ban 3,8 f§; 2009-ben 4 f6; ez a kovetkez6 évre 7,3 fére emelkedik; az
utdna kdvetkezé évben 5,5 fére mérséklédik, majd 2012-re 0,8 fére csokken. Ez a csokkends betudhato¢ a
k6zmunkaprogram eredményességének, hogy egyre tobb embert sikeriil visszaterelni a munka vildgaba. A



segélyben részesiil6k ardnya az el6z6 adatsoroknak megfelel6en 2008-ban 13,9%, majd 9,0%; 16,1%, 2011-
ben 13,5%, majd 2012-ben 1,9%.

Az dllaskeresési jaradékra jogosultak szamanak véltozasa szintén igazodik az el6z6 ardnyokhoz. 2008-ban 6
f6 volt, ez a 6 f6 megmaradt a tovabbi két évre vonatkozéan is. 2011-ben 5 fgre mérsékl6dott, majd 2012-
ben ez 1 fére csokkent. Ha az alldskeresési jaradékra jogosultak a nyilvantartott dlldskeresék szamaban
mért aranyat nézziik, ott az eltéré szdmok miatt kis médosulds tapasztalhaté: 2008-ban 19,4%; kovetkezd
évben 13,0%, ami megmarad a tovabbi évre is; 2011-ben 12,8%-kal kis csékkenés tapasztalhatd, majd 2012-
re az 16 3,1%-ot jelent.

3.3.1. szamu tablazat - Alldskeresési segélyben részesiilk szédma

év 15-64 év ko201l lakonepesség segélyben részesiilék f8 segélyben részesiilék %
szama
2008 379 3,8 1,0%
2009 373 4 1,1%
2010 370 7,3 2,0%
2011 359 5.5 1,5%
3.3.2. szamu tabldzat - Jdradékra jogosultak szama
: nyilvantartott alldskeres6k szama allaskeresési jaradékra jogosultak
ev 6 6 %
2008 31 6 19,4%
2009 46 6 13,0%
2010 46 6 13,0%
2011 39 5 12,8%
2012 32 1 3,1%

3.3.3. szdmu tabldzat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatést helyettesité tdmogatasban
részesitettek szdma

= Foglalkoztatast Azoknak a szama, akik e
rendszeres szocialis S e i Azoknak a szama, akiktél
£ s helyettesit6 tamogatds 30 nap munkaviszonyt s ; :
: segélyben részesiil6k ) e : : . .| helyi 6nkormanyzati rendelet
év (allaskeresési tamogatas) | nem tudtak igazolni és ]
2 e > : alapjan megvontdk a
p 15-64 évesek & munkanélkiliek | az FHT jogosultsagtdl timogatist
%-aban %-aban elesett
2008 0 0
2009 16 4,3
2010 13 3
2011 12 3,5
2012 11 3,3

3.4 Lakhatas, lakdshoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis
lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltirva a telepiilésen fellelheté
elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segité tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozd egyeéb jellemzGket,
elsésorban a szolgéltatdsokhoz valé hozzaférést.



3.4.1. szamu tablazat - Lakaséllomany

Osszes s2ocidlis egyeh
bérlakds : lakdscélra
lakds- 3 : lakas- :
év , dllomdny 2 hasznélt nem
allomany dllomany P
{dbj ':db) (db] |akasce|u
ingatlanok (db)
ebbél elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbél elégtelen
lakhatési lakhatasi lakhatasi lakhatasi
korilményeket kériilményeket kériilményeket korilményeket
biztosité lakasok biztosito lakasok biztosito lakasok biztositd lakdsok
szama szdma szadma szdma
2008 269 17 3 0 0 0 0 0
2009 269 17 3 0 0 0 0 0
2010 269 19 3 0 0 0 0 0
2011 269 20 3 0 0 0 0 0
2012 269 22 4 1 0 0 0 0

a) bérlakés-dllomany

Nagyéren az &sszes lakasdllomany 269 ingatlant jelent. Ebb6l elégtelen lakhatdsi koriilményeket
biztosito lakasok szdma emelkedést mutat: a tablazatban kiindulé 2008-as 17 ingatlan a kovetkezd évre
még megmarad, de 2010-re 19-re emelkedik, majd 2011-ben ez a szdm mar 20, és 2012-ben 22 ilyen
ingatlant talalhatunk.

Az onkormanyzat tulajdondban egészen 2011-ig 3 bérlakds volt, és nem volt elégtelen lakhatasi
kérilményeket biztosité lakds; a bérlakas-allomany 2012-re 4-re emelkedett, ebbdl elégtelen lakhatasi
koriilményeket biztosité lakasok széama 1 db.

b) szocialis lakhatas
Az onkormanyzat tulajdondaban szocialis lakds nem talalhaté.

c) egyéb lakdscélra hasznélt nem lakdscéll ingatlanok
Az 6nkormanyzat tulajdonaban ilyen ingatlan nem talalhaté.

e) lakhatdst segit6 tamogatasok
Ide a lakasfenntartési tamogatas sorolhaté. E témogatasban 2008-ban 253 f6 részeslilt, és a kovetkezé két
évben 254 fére médosult. 2011-ben 57, 2012-ben 74 csalad részesiilt lakasfenntartasi tdmogatdsban. Ez
kézel azonos aranyban oszlott meg a t(izifa, gdztamogatds, valamint a kézvetlen villamos energiatamogatds
terlletén.

3.4.3. szamU tablazat - Tdmogatasban részesiilGk

3 lakasfenntartasi tdmogatasban részesitettek addssagesokkentési tdmogatasbhan
szama részestilGk szama
2008 253 0
2009 254 0
2010 254 0
2011 57 0
2012 74 0




f) eladdsodottsag
A lakossag eladésodottsagarol nincsenek adataink, de valoszindsithet6, hogy jellemz§ erre a telepiilésre
is. Komoly problémat jelent az eladésodas, kiilonésen a hatranyos helyzet(i, munkajukat elveszitd, vagy
alacsony jovedelm(, idés, vagy tobb gyermekes csalddoknak.

g) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakébvezetben elhelyezkedd lakdsok, minGségi
kozszolgéltatasokhoz, kézm(iszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatisa

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregdtum mint lakékornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasallomanyénak allapota, kézmdellatottsaga, kdzszolgdltatdsokhoz vald hozzaférés
lehetGségei, egyéb kérnyezet-egészségiigyi jellemzéi sth.)

A kozségben nincs ilyen telep, vagy szegregatum.

b) a telepen/szegregdtumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabél f6bb jellemzéi (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet
gyermekek aranya, stb.)

A kozségben nincs ilyen telep, vagy szegregatum.

c) szegregécioval veszélyeztetett teriletek, a lakosséag teriileti dtrendezGdésének folyamatai
A kézségben nincs ilyen telep, vagy szegregatum.

3.6 Egészségligyi €s szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgéltatasokhoz, szakelltashoz valo hozzéférés

Nagyér kbzségben taldlhaté haziorvosi szoltélat, heti 6t nap ellatassal. Szakorvosi rendeld, kérhaz a 35 km-
re [évé Makén taldlhaté.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

; FelnOitek e§ g.yerm.ekek fE:SZEfE Csak felnéttek részére szervezett | hazi gyermekorvosok éltal—‘
év tervezett hdziorvosi szolgélatok i ¢ s : 5 ; A
hing haziorvosi szolgaltatdsok szama | ellatott szolgalatok szama
2008 1 0 0
2009 1 0 0
2010 1 0 0
2011 1 0 0
2012 1 0 0

b) prevenciés és sz(ir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez§ szliresekhez) vald
hozzaférés

Nagyéren rendszeres az iskola-egészségiigy, valamint a védéné ténylegesen rendszeres ellendrzése, illetve
évente tobb alkalommal rendeznek meg szlir6programokat (mell, stb.). Telepiilésiinkén a rendszeres
szlir6programok mar az 6vodéban megkezd8dnek, melyet a védéns végez el az 6t iranyitd szakmai
metodika szerint. Ezt kdveti a haziorvosi, rendszeres szlir6vizsgalat az also 4, illetve a fels§ 5-8 osztalyos
tanulokat illetSen. Parhuzamosan van jelen az &ltaldnos orvosi ellenérzések mellett az évodaban kezdédé
fogorvosi sz(irdvizsgélat is.



¢) fejleszté és rehabilitacios elldtdshoz vald hozzaférés

Nagyéren az als6 4 osztalyos iskoldban évek 6ta mikédik a gyermekek szamara, készségiiket fejlesztd
foglalkozds. Rendszeres a gyogytestnevelés, a beszédkészség-fejlesztés, logopédiai foglalkozas is. Ennek
koszonhet6en, a kérnyez6 telepilések 5-8 osztilyos fogadé iskoldi, mar felkésziilt, az Gtodik osztalyt szinte
kevés hianyossédgokkal kezd§ tanulkat kapnak. Ezt megel6z6en az 6vodai nevelésben is rendszeres a
gyogytestnevelés, logopédiai foglalkozas. K6zségiinkben civil kezdeményezésként tobb sziil§ rendszeresen
tart aerobic foglalkozdsokat, amely barki szamara litogathatd, és amely igen kozkedvelt is. Ehhez
6nkormanyzatunk ingyen nyijt helyiséget a foglalkozason résztvevék szamara.

d) kbzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Rendszeresen (1, 1,5 havonta) tartjuk a kapcsolatot a szolgdltatdval, a péksiiteményeket gyiimolcsre
cseréltik, valamint emeltiik a heti étkezések kapcsan a fézelékek aranyat, ezzel is hozzajarulva az
egészségesebb étkezéshez. Onkormdnyzatunk kiilén gondot fordit arra, hogy a kozétkeztetésben ne
jelenjenek meg az izfokozd szerek, ezért az ételt szallitd vallalkozéval kotétt szerzédésben kiilén dijat is
felvallal abban az esetben, ha vallalkozé bizonyitottan vallalja a friss termékek alkalmazasat az ételek
elkészitésénél.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Nagyér kozségben, (6voda és iskola) mindennapos testnevelés van. J6 idG esetén az iskola mogott lévé
sportpalydn, rossz id6 esetén az épiiletben Iév , zsibongdban”. A fejlesztésre szoruld érintett tanulék korét,
mindig a mozgéskoordinacids fejleszté pedagégus hatirozza meg. A pedagodgus idejét, elSzetesen
kidolgozott egyeztetés alapjan, idérendbe éllitva a helyi tagintézmény vezet§ hatdrozza meg. A nem
szolgalmi (iskolai, vagy 6vodai nevelési id6ben) torténé idészakban, a telepiilésen él6k barmely csoportja,
(barati, Egyesiileti, szabad szervezés(i) csoportja igénybe veheti a sportlétesitményt. Ez rendszeresen heti 2-
3 alkalommal miikodik. Nyaron, nagy melegben rendszeresen este 8-9 éra koriil kezdédik a sCsata”, mivel a
kisméretd sportpalya kivildgithatd, igy jol esik az alkony utdni h(ivésben a labdajaték, amely rend szerint
€jjel 11 6rdig is eltart. Szinte rendszeresen jelennek meg a nyari sziinetben kiskoru gyerekek is, akiket egy
beszélgetés keretében a nagyobb kord fiatalok hazakisérnek.

f) személyes gondoskodast nyuijto szocidlis szolgéltatasokhoz valé hozzaférés
A nappali ellatds mellett, amely hétfét6l-péntekig, 7-15 ordig tart, miikédtetjiik a hazi segitségnyujtdst,
Jjelenleg 2013-ban hét f& részesiil ilyen elldgtdsban. Az érintettek elsésorban személyes gondoskoddst kapnak,
ugy, mint, bevdsdrldst, gyégyszerbeszerzést, sziikség esetén takaritdst, favdgdst. Rendszeres a pszichidtriai,
valamint a jogsegély szolgdlat is telepiilésiinkén, valamint a nyomtatvdnyok kitéitésével és tovabbitdsdval
kapcsolatos ligyintézés is szolgdltatdsi formdban miikédik a Tarsuldsban végzett Alapszolgdltatdsi
Kézponton keresztiil,

g) hdtranyos megkiildnboztetés, az egyenlé banasmod kévetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor
Hatranyos megkilénbéztetés, az egyenls banasmaod kovetelményének megsértése nincs.

h) pozitiv diszkriminacié (hatrdnykompenzalé juttatisok, szolgéltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellatérendszer keretein beliil
A szocidlis és az egészségiigyi elldtérendszer keretein beliil pozitiv diszkrimindcié nincs.



3.7 Kozd6sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

Az idGseket ellaté szervezet (ONO) rendszeresen szervez programokat helyben és utazassal egybekotve is.
Ezen felul telepulésiinkdn nagy szinfolt a Zold Béka Diakszallashely is, amely dénmagaban is vonzza az ide
latogatokat a Gyalogtura-utvonalon keresztiil a kapcsolt programok miatt. A gyermeknap helyszine a
sportpalya, a falukaracsonyt, mint mara mér hagyoményt az alkotéhazban szoktuk megrendezni A kdnyvtar
és az IdGsek Napkozi Otthona is rendszeresen szervez kiilonboz6 programokat, mint példaul a
negyedévente megrendezésre Keriils névnapi unnepségek, vagy kozos szalonnasiités, tarcsas nap stb. A
»Szeptember Végén Nyugdijas Egyesiilet, valamint a »Nagyéri Polgdrér Szervezet” is évi tobb alkalommal
szervez rendezvényeket helyben és utazassal egybe kotve. Ehhez onkorményzatunk, erGforrasait
figyelembe véve rendszeresen hozzajarul, akar anyagi, akar a meglévé infrastrukturajat illetéen targyiasult
formdban.

b) kbzBsségi egyuttélés jellemz6i (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Telepiilésiinkdn nincs etnikum, vagy mas nemzetiség, igy ez a téma rank nem vonatkozik.

c) helyi k6z6sségi szolidaritas megnyilvanuldsai (adoményozds, dnkéntes munka stb.)

Ezzel hijan vagyunk, mivel van 6sszehasonlitasi alapunk a benniinket korbevevé Szlovéksdg életvitelével.
Nagyér telepiilés nem ,jeleskedhet” a szolidaritassal, nem jellemz6 az énkéntes munka sem. Az viszont
gyakorlati tény, hogy szervezett k6zmunka keretében minden munkavégzd igen jol teljesit.

3.8 A roma nemzetiségi énkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepilésen nincs roma nemzetiségi 6nkormanyzat.

3.9 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben élék és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgélata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Munkanélkiiliség " munkaer6-piaci szolgaltatasok

@ kapcsolattartds a munkaiigyi kézponttal
" |etelepedd villalkozdsok segitése
#" kdzmunkaprogram

A 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek “ munkaerg-piaci szolgaltatasok
jelent6sen nagyobb aranya né # kapcsolattartas a munkaiigyi kozponttal
“ |etelepedd vallalkozédsok segitése
= kézmunkaprogram




4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal éI6 gyermekek széma és ardnya, egészségugyi, szocialis, lakhatasi
helyzete

Hdtrdnyos és halmozottan hdtrdnyos helyzetii az a gyermek, tanulo, akinek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valé jogosultsdgdt csalddi korialmeényei, szocidlis helyzete miatt megadllapitottdk. E csoporton
beliil halmozottan hdtrdnyos helyzetii az a gyermek, tanulo, akinek térvényes feliigyeletét elldto sziilGje,
ovodds gyermek esetén a gyermek hdrom éves kordban, tanulé esetén a tankételezettség bedlldsdnak
idépontjdban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyamdn folytatott tanulmdnyait fejezte be sikeresen.

Nagyéren jelenleg 120 f6 hatranyos helyzeti, ezen beliil 1 f8 halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek
talalhaté. A hatranyos helyzet(i gyermekek szamat a 18 év alatti lakossag %-aban nézve is nagyon magas,
kézel 90% koriili értéket mutat, ez jellemzéen a nagycsaladosok magas szamaval magyarazhatd. Ez jellemzé
a telepiilésen, és a sokgyermekes csalddok anyagi helyzetik miatt minden gyermek utin rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilnek, ezaltal hatranyos helyzet(inek szdmitanak.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatdsdgi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele o gyermekjoléti szolgaltatds
feladata. Ha a sziil6 vagy mds torvényes képvisels a gyermek veszélyeztetettségét az alapelldtésok
Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csalddi kdrnyezetben mégis biztosithatd, a telepiilési onkormdnyzat
Jegyzbje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés.

Nagyéren a védelembe vett gyermekek széma az évek soran 3% koriili értékeket mutat. A 2008-as 5 f6bs|
20009-re 6 f6 lett, 2010-ben nem vols ilyen gyermek, majd 2011-ben 4 G védelembe vett gyermek volt.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mds személy dltal tanusitott — magatartds, mulasztds vagy
korilmény kévetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélcsi fejlédését
gatolja vagy akaddlyozza (Gyvt. 5. § n) pont.

A veszélyeztetett kiskort gyermekek szama 50% kériili értékeket mutat. 2008-ban és 2009-ben 66 f§,
2010-ben 81 f6 veszélyeztetett gyermek volt. A 2011-es adat (14 f6) nem mutat valés adatot.

4.1.1. szamu téblazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

S védelembe vett 18 év Megsz(intetett esetek szama a 18 veszélyeztetett kiskord
alattiak szédma év alatti védelembe vettek koziil gyermekek szama
2008 5 0 66
2009 6 0 66
2010 0] 0 81
| 2011 4 0 14

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben a gyermekek 69-87%-a részesiil, és évenként nové
tendencidt mutat. A 2008-as 102 f6r6l a 2009-es 112 f6 és az utdna év 115 f6je utdn 2011-ben mar 121 6
részesiilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, majd 2012-re 119 f& volt ez a szam.

A rendkiviili gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma a 2008-as 113 férél 209-re 112 16 lett,
majd 2010-ben 34 f8, és a kovetkezd évektdl ez az érték nulla lett.



4.1.2. szam tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres Kiegészit6
gyermekvédelmi thhe tar‘tos:an gyermekveédelmi EbbGl tartos:an Endkivay :
) g beteg fogyatékos ; beteg fogyatékos | gyermekvédelmi
ev kedvezményben R kedvezményben ket ki snbihiar
részesitettek gy 2 részesitettek 8 e : ; ¥ 5
i szama S szama részesitettek szama
2008 102 0 0 0 113
2009 112 0 0 0 112
2010 115 0 0 0 34
2011 121 0 0 0 0
2012 119 0 0 0 0

¢) gyermek jogan jéré helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya

A telepiilésen rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt igénybe vevék ardnya az el6z6 b) pontban
talalhato. llletve az évenkénti megnyert palyazathél nagy részben — az egyediilallé idések mellett — a
gyermekvédelmi kedvezményben részesiiltek kapnak élelmiszer csomagot, és nyari étkezés keretében —
szintén palydzat tjan elnyert — timogatast kapnak a csalddok.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilgk szama, aranya

Nagyéren kedvezményes 6vodai érkezésben 2008-ban 23, 2009-ben 20, 2010-11-ben 23, 2012-ben 21 f§
részesiilt.

Az iskolaskoruak koziil ingyenes étkezésben 2008-ban 18, 2009-ben 21, 2010-ben 26, majd 2011-12-ben
22 gyermek részesiilt. 50%-0s mértékii kedvezményre 2008-ban 1 gyermek, 2011-ben 2, majd 2012-ben 1
gyermek jogosult. Nyari ingyenes étkeztetést 2008-ban 36, 2009-ben 40 gyermek vett igénybe. (4.1.3
tablazat).

4.1.3. szamu téblazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiilék s2zama

Ingyenes s i Ingyen ; ; :
Ingyenes s 50 szazalékos mérték( ot it 2 Ovodaztatasi Nyari
. ; étkezésben : tankonyv- , ; :
etkezésben ; 5 kedvezményes i tdmogatasban | étkeztetésben
év : résztvevék L o elldtasban ; g : i
résztvevik e étkezésre jogosultak % részesiilék részesilGk
g szama iskola 1-8. ; ; részeslilGk i 5
szama dvoda i szama 1-13. évfolyam ; szama szama
évfolyam szama
2008 23 18 i 21 0 36
2009 20 21 0 25 0 40
2010 23 26 0 27 0 0
2011 23 22 2 27 0
2012 21 22 1 26 0

e) magyar allampolgérséggal nem rendelkezé gyermekek szama, ardnya
Magyar dllampolgarsaggal nem rendelkezé gyermek nincs.

4.2 Szegregalt, telepszer(i lakékérnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
Szegregalt, telepszer( lakokdrnyezet a telepiilésen nincs.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint fogyatékossiggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozziférése




a) védéndi ellatas jellemzéi (pl. a véddnd éltal ellatott telepllések szdma, egy védénére jutott elldtott,
betdltetlen statuszok)

Nagyéren egy védondi dlldshely van, az dltala ellatott telepiilések szama kett6, Nagyér mellett
Ambroézfalva gyermekeit latja el. Az egy védénére jutd gyermekek széma Nagyéren 2008-t6l 35-r8l 29 fére
csokkent, Ambrozfalvén ez id6 alatt 21-rél 25 f6re emelkedett. (4.3.1 tablazat) Betdltetlen allashely nincs.

4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama

év védondi allashelyek szama Egy védéndre jutd gyermekek szama
2008 1 35
2009 1 33
2010 1 33
2011 1 29
2012 1 14

b) gyermekorvosi elldtas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Nagyér kozségben, Ambrdzfalvat is, mint haziorvosi korzetet figyelembe véve: nem relevdns, mivel a
haziorvos latja el a hazi gyermek orvosi szolgalatot is.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitadciora) vonatkozé adatok

Nagyéren a gyermekek egyéni igényeihez igazodd differencidlt fejlesztés 6vodai szinten torténik, mas
lehetéség erre nincs. Az elsé ,megfigyel6 pont” a csecsemd-gondozas tekintetében a védéng. 0-3 éves
korig napi kapcsolatban &ll sziil6vel-gyermekkel egyarant. Ezt az idGszakot kdvetéen, az dvodai nevelésben
is figyelemmel kiséri a gyermekek egészségi dllapotdt. Javaslatot tesz az Alapszolgdltatasi Kozpont felé a
gyermek szocialis helyzetét illetGen, amelynek kovetkeztében az Alapszolgaltatasi Kozpont, szitkség esetén
bevonva a Gyamhivatalt is megteszi a szlikséges intézkedéseket.

d) gyermekjoléti alapellatas

Gyermekjoléti alapellatas tarsulas formajaban miikodik az Alapszolgaltatdsi Kozpont Csanddpalotai
gesztorteleplilés ellatdsaban. Legtobb esetben a kiilonbdz6 ellatasokrol, juttatdsokrdl, tamogatdsi
lehet6ségekrdl valo tdjékoztatds, Ugyintézés segitése, nyomtatvanyok kitdltése, hivatalos iratok
értelmezésével kapcsolatban keresik meg a munkatarsakat, de adomanyok gyiijtésével és elosztasaval is
foglalkoznak.

e) gyermekvédelem
Az iskolai (1-4 osztély) keretén beliil megoldott.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepilésrél jarnak be a gyermekek
Ovodai féréhelyek szama 39
Ovodai csoportok szama 1
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:30-17:00
A nyari 6voda-bezaras id6tartama: () 08.05. - 08.24.
Személyi feltételek Fo Hianyzo létszam
Ovodapedagégusok szama 2 0

Ebbél diplomds 6vodapedagogusok szama 2 0




Gyogypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozéné ¥ 0
Kisegitd személyzet 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

4.4.3. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

3-6 éves koru D::mz:(— ovodai ovodai feladat- | dvodaba beirt Voot avdioadedinin
év | gyermekek | & féréhelyek | ellatasi helyek | gyermekek Byogypecagog
. csoportok : ; ! csoportok szama
szama 3 szama s2dma szama
£zama
2008 34 1 39 1 32 0
2009 30 1 39 1 | 29 0
2010 31 1 39 1 29 0
2011 33 1 39 1 30 0
2012 32 1 39 1 30 0

4.4.7. szam tablazat - Altaldnos iskoldban tanulé széma

{&Italénos ol 1-,4 Altaldnos iskola 5-8 altalanos iskolasok napkdzis tanulok
9 évfolyamon tanulék 7 : :
tanév : évfolyamon tanuldk szama szama szama
szama
fé fé fé fé %
2010/2011 31 0 31 25 80,6%
2011/2012 31 0 31 24 77,4%

f) krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgéltatasok
Nagyéren kistelepiilés |évén nem elérheté a szolgéltatds.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid6s programokhoz valé hozzaférés

Nagyeren ehhez az infrastruktira rendelkezésre all. Sajnos ezt a legérintettebb korosztdly nem hasznilja
ki. Kissé enyhit ezen az 6vodai és iskolai nevelésbe beiktatott testnevelés, az iskola figyelmet fordit a sport-
és szabadidGs és sziinidés programokra is, ilyenek példdul a sportnap, kiilonbozé sport- és kulturdlis
események, gyermeknap, nyéri tdborozas, stb. A gyermekek egészségligyi ellatdsaban és szlirésében
aktivan részt vesz a véd6nd, valamint az évodaorvos. Az iskolai, naponként végzett testnevelés keretén,
valamint a szolgalmi idén kiviil esé, a telepiilés minden polgéra szamara biztositott id6pontban, megoldott.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

Nagyeren az ingyenes tankonyvelldtasban részesil6k szama a 2008-as 21 f6r6l az évek alatt 2012-re 26
fére nétt (4.1.3 téblazat). A gyermekétkeztetésrél bévebben 4.1 b) pont. A gyermek étkeztetése iskolai
keretek kozott megoldott, a hétvégi, illetve sziinidei gyermek étkeztetés egyedi elbiralas alapjan torténik.
Az ingyenes tankdnyvet mindenkinek biztositjuk.

i) hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenls banasmod kévetelményének megsértése a szolgéltatasok
nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

Hatranyos megkulonbozetés nincs. Mar az 6vodai és alap-iskolai oktatas ideje alatt is gyakorlat az egyenlé
banasmad elve!

J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatdsok) az elldtérendszerek keretein beliil
A telepiilésen pozitiv diszkrimindcié nincs.



44 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetbségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajatos nevelési igény( és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk dvodai, iskolai ellatasa

Teleplilésiinkon ritka kivétellel kezeljiik a SNI gyermekek fejlodését, nevelését. Az oOvodai létszam
tekintetében ez az érték 0, mig az 1-4 osztalyos iskolank tekintetében 0,03%.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgdltatasok (pl. iskoldra/évodara jutdo gyégypedagogusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)
Az orszagos atlagot meghaladd mértékben rendelkeziink szakemberekkel.

c) hatranyos megkilonbdztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmeények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcios
Nagyér esetében ez nem fordult és jelenleg sem fordul elé, igy ez a kérdés szamunkra nem relevans.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozd
eltérések
A telepilésiinkrél kikerild tanulok ,iskolai érettsége” megfelel az orszagos atlagnak, illetve sok tekintetben
meghaladja azt. Kevés tanuldi létszamot levonva, a hatékonysag meghaladja az orszagos atlagot.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)
Pozitiv diszkrimindcid nincs.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben @ munkaerd-piaci szolgéltatasok
részesitettek szama magas (dtképzés lehetbsége)

# kapcsolattartas a munkaligyi kdzponttal

Kevés a sportprogramokra valo igény # |gényfelkeltés a sportprogramok irant




5. A n&k helyzete, esélyegyenlGsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe €s esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a nék kérében

Nagyéren a munkavallalasi kordak kozil a nék 89-92%-a, 2012-ben 98%-a; a férfiak 82-91%-a, 2012-ben
99%-a volt foglalkoztatva, utébbi évnél koszonhet6en a kozmunkaprogramnak. A munkanélkiiliek kozil a
férfiak vannak tobbségben. A nyilvantartott allaskeresék kozul kisebb aranyban vannak jelen a n6k: 29-47%-
ban; koziililkk a 180 napnél régebben regisztralt munkanélkiliek szama (3.2.3 tablazat) az utdbbi években a
nék 50-61%-dra jellemzd. A palyakezdd allaskeresék korében a nék ardnya 43-54%.

Mig a munkavallaldsi kortak koziil a férfiak, ebbél a munkanélkiiliek korében a nék vannak tdbbségben. A
munkavallalasi kordak tobb mint 52%-a férfi.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiliség a n6k kdréeben

3 Munkavallalasi koruak szama Foglalkoztatottak Munkanelkiliek

o férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 202 177 184 161 18 16
2009 152 221 124 196 28 25
2010 192 178 157 164 35 14
2011 188 171 186 168 2 3

b) n6k részvétele foglalkoztatdst segité és képzési programokban
Nagyér kozségben a kozfoglalkoztatott dolgozék 65%-a né. 2010-t6l kezdédGen oOnkormanyzatunk
intenziven palyazik a Kézmunka-program valamennyi elemére, melyhez rend szerint tartozik képzés is. Mig
2010-ben 2f6 2011-ben 36, 2012-ben 26 és idén 6f6 né vesz részt OKJ-s képzésben férfi munkatarsaikkal
egyutt.

¢) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetéségei
Az alacsony iskolai végzettségli nék szamara a kozmunkaprogramok adta képzési lehetGség nyujt
elsésorban megolddst a munkaerdpiacon vald elhelyezkedésre. Nem elhanyagolhaté azonban az a tény
sem, hogy a kézmunkaprogramok 6nkorményzatndl gyakorolt tevékenységét felhasznalva, onellatdsra,
odnfenntartasra is képes lesz. Nagyér kdzségben a kdzmunkaprogramok magas élémunka igénnyel folynak,
igy kitorési pontként kezelhetjiik a paprikatermesztés és feldolgozas, ciroktermesztés és feldolgozas és mas
novények friss konyhakerti zoldségfélék formajédban torténd termesztésének az elsajatitasat.

d) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas teruletén (pl. bérkilonbség)
Ahogyan az egész orszagra jellemz6 a nék férfiakhoz képest ugyanazon munkdért jaré hatranyos kereseti
kulonbsége, ugyanugy jellemzé ez telepilés szinten is: az oregségi nyugdijban részesiil6k atlagnyugdija
84.737,-Ft (férfiak — 42 f6 — 93.870,-Ft, n6k — 64 f6 — 78.743,-Ft).

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bélcsédei, csaladi
napkozi, ovodai féréhelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csalddbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

Nagyéren bolcséde nincs. A korabban bemutatott 4.4.3 tdblazatbol kideriil, hogy az évodai férGhelyek
szama a jelenlegi 39 6vodai féréhelyre atlagban 29-32 f6 3-6 éves kort gyermek jut. A 4.4.2 tablazat pedig
bemutatja, hogy az évoddbadl helyhidny miatt elutasitott gyermek nem volt sem idén, sem az azt megel6z6
években. Az dvoda nyitva tartdsa 6:30-t6l 17:00-ig terjedd id&szakban van, igy a sziil6k szamdra ez az
intervallum lefedi a legtobb munkahelyen lévé munkaidét.



5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

5.3. szamu tabldzat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

év vedéndk szama 0-3 év kozotti gyermekek szama atlagos gyermekszam védéndénként
2008 1 35 35
2009 1 33 33
2010 1 33 33 -
2011 1 29 29
2012 1 14 14

5.4 A ndket éré erdszak, csalddon beliili erdszak
A telepiilésen a nSket ér6 erészakrol adattal nem rendelkeziink, rejtett probléma.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok 4tmeneti otthona)
Atelepilésen nem taldlhatok ilyen jelleg(i intézmények.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

A nGk legalabb olyan szerepet véllalnak a helyi kozéletben, mint a férfiak. A képviselGtestiilet tagjai kozott
viszont kevesebb a ng. 2009-ig a 7 tagu testiiletbél 2 6 né volt, 2010-t6l az 5 tagura csokkent testiiletben
mar nem volt né.

5.6. szamu tablazat - A nGk szerepe a helyi kozéletben

KépviselGtestiilet tagja Vefos biries éi.itélétéb’ék Kozgyl(ilések tagjai
év vezetdi
Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2008 5 2 0 0 0 0
2009 2 0 0
2010 5 0 0 0 0 0
2011 5 0 0 0 0 0
2012 5 0 0 0 0 0

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémdk és felszimolasukra irdanyulé
kezdeményezések

A telepllésen nem tapasztalhatdé ilyen probléma, ennél fogva erre specializalédott szervezet sem
mikodik.

5.8 Kovetkeztetések: problémdak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

Munkanélkiili n6k magas aranya @ Tajékoztatas a munkalehetGségekrél

Csaladon beliili er6szakra vonatkozé adat hidnya

5 = Tajékoztato lkészité
(rejtett probléma) Tédjékoztatd anyag elkészitése




6. Az idOsek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az id8skort népesség fébb jellemzdi (pl. széma, aranya, jovedelmi helyzete, demogréfiai trendek
sth.)
Nagyér kozségben a lakosség folyamatosan csokken, az idGsek szama is. A 65 év felettiek szama 93 fé,
amely a teljes lakossag 16,3%-a.
Az Gsszes nyugdijas szama csokken, 2011-ben 171 f6, amely a lakossag 30,1%-a (6.1.1 tablazat). Az oregségi
nyugdijban részesiil6k atlagnyugdija 84.737,-Ft (férfiak — 42 f6 — 93.870,-Ft, nék — 64 6 — 78.743,-F1).
2011-es adat szerint a 93 6 65 év feletti lland6 lakosra 117 f6 0-14 éves koru dllandé lakos jut, ennek
alapjan az 6regedési index 79.5% (3. tablazat).
Az dllando jelleg(i odavéndorlas viszonylag stabil értékeket mutat, mig az elvindorlds az utébbi években
nem jellemzg, ellentétben a kornyez6 telepiiléseken és dltalaban a kistelepiiléseken tapasztaltakkal.
Az elve sziiletések szdma csokkend értéket mutat, a haldlozdsok széma viszonylag né; ennek alapjan a
természetes szaporodas csokkend értéket mutat.
Ennek tudhato be az oregedési index névekedése is. 2011-es adat szerint a 93 f6 65 év feletti allandé
lakosra 117 f6 0-14 éves koru éllandé lakos jut, ennek alapjan az 6regedési index 79,5% (3. tablazat).

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerti elldtasban részesiilék szama nemek szerint

i nyugdijt‘nan, r}v}fgfiiij_f.zerﬁ ?Ilétésban ‘n\'zugdijb?n, n\f‘ugdij’zr.zer(f’ Sesres nyugdiias
részesll férfiak szama ellatasban részesiilé nék szama
2008 78 101 179
2009 75 100 175
2010 73 98 171
2011 73 98 171

Telepiilésiinkén sok az egyedil él6 id6s. Manapsag sajnos egyre gyakrabban hallunk idéseket érg
bincselekményekrél. A blinelkévetés formai egyre erdszakosabbak. A tapasztalatok szerint gyakran a
sértettet lakdsuk kozelében éri a tadmadds, illetve lakasban. A biinelkovet&k mindig a leggyengébb
ellendllast keresve kovetik el cselekményeiket, ezért timadnak meg gyerekeket, egyediil éI6, védekezésre
képtelen idGseket. A kdrnyéken is egyre tobbet hallani ilyen tdmadasokrél, eléfordult tobbszor, hogy
biinoz6k idéseket tévedésbe ejtve csaltak ki, loptdk el nyugdijukat, megtakaritott pénzeiket. Az elkdvetsk
hivatalos és kozfeladatot ellaté személynek alcazva magukat, énkormanyzat, nyugdijbiztosits, szolgdltato
munkatarsaként (viz, gdz, dram, stb.) jelennek meg., illetve kereskedé »hazald” tevékenységet folytatva.
Méodszereik kozott szerepel, hogy kutatdst végezve a lakdsban kifigyelt helyrél eltulajdonitjdk az
értéktargyakat, esetleg ,ellen6rzés” jogcimen pénzt vagy nyugdijcsekket kérnek. A bekéredzkedés uriigye
lehet rosszullét szinlelése, ivoviz kérése, WC, mosdé hasznlat igénybevétele, pénzvaltds, villanyoszlop
telepités, redény, reluxa, csatorna feljitds, stb. Ritkabban eléfordulhat régiség, egyébhasznalati targyak
felvasarlasa, illetve szocidlis dllapot felmérése, kozvélemény-kutatas készitése urigyén. Ezek a
blncselekmények sajnos egyre gyakoribbak, és ez a tendencia varhatéan nem fog valtozni, ezért ezt
problémakeént kezeljik. Ezen tevékenységeket a rendérség mellett a helyi polgarérok is kiemelt
figyelemmel is kisérik. A helyi ujsagban, illetve a honlapon elérhet6k ezek az informacidk, azonban a
jov6ben kiilon figyelmet szeretnénk forditani az egyedill él16 idSsebbekre, tajékoztatas, szordlap
formajaban.

6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete
a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az id8sek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga a telepiilésen nem jellemz8, részben a munkahely hianya,
nagyobb részben a foglalkoztatasra vald igény megléte nélkiil.




b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tartd tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehetéségei a
kdzintézményekben, foglakoztatdsukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen)

Az élethosszig tartd tanulds biztositott. A foglalkoztatasukat telepiilésiinkon nem szorgalmazzuk, hiszen a
palyakezd6knek sincs munkahely, amely a csalddalapitasukhoz elegendé jovedelmet biztositana.

¢) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Hatranyos megkiilonboztetés az a) pontra hivatkozva nem tapasztalhaté.

6.3 A kozszolgéltatasokhoz, kozosségi kdzlekedéshez, informacidhoz és a kézosségi élet gyakorlasihoz
valo hozziférés

a) az id6sek egészségiigyi és szocidlis szolgéltatdasokhoz valé hozzaférése

Nagyéren talalhato haziorvos. Szakrendelés, kérhaz a 40 m-re lévé Makén taldlhatd, amely 50 perces
tomegkozlekedéssel kozelitheté meg.

Nappali elldtdsban az id6skortak 37%-a vesz részt (6.3.1 tablazat), ez az arany folyamatosan csékken.

6.3.1. szamu tablédzat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali elldtdsban részesiild idGskortak szama

oy 64 év feletti lakossag szama nappali ellatasban részesild idéskortak széama
fé 1{o] %
2008 93 37 40%
2009 92 35 38%
2010 91 34 37%
2011 93 34 37%
6.3.2. szamu tablazat - Id6skortiak jaradékaban részesilék szama
ev id6skortak jaradékaban részesiil6k szama
2008 1
2009 1
2010 1
2011 1
2012 1

b) kulturalis, k6zmiivel&dési szolgéltatasokhoz vald hozzaférés

A telepilésen nyugdijas klub miikodik, ahol kiillénbdz6 rendezvényeket tartanak az idések szamara, és
masik telepiilések nyugdijas klubjaival egyittmiikédve elldtogatnak masik telepiilésen 1évé rendezvényekre
is. Nyari kirdanduldsok is el6fordulnak.

¢) idések informatikai jartassaga

A telepiilésen, de a kérnyez6 kistelepiiléseken is az a tapasztalat, hogy az iddsebb korosztély informatikai
jartassaga nagyon csekély, s6t, elmondhato, hogy még egy barmilyen nyomtatvany kitéltése is gondot okoz
szamdra, ahhoz is segitséget kér.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
Ezen igényeket a Gondozasi Kozpont elégiti ki, nappali elldtassal, hazi segitségnydjtassal, valamint a
szocialis étkeztetést biztosito tevékenységével.



6.5 Kovetkeztetések: problémadk beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

" motivalas a tanulasra

Az idGsek informatikai jartassiga csekély D e I

Magas az egyediil élGk aranya ¥ Szocialis, kozmiiveldési szolgaltatasok bovitése

Aldozatta valas = Tajékoztatds és megelGzés




7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége —‘

7.1 Atelepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemzéi, sajatos problémadi

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatisdnak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatads,
kozfoglalkoztatds)

Onkormanyzatunk a kdézmunka programon beliil elvégzendé tevékenységeket rangsorolja. Feliigyelet
mellett a kozségunkben €16, mozgaséban és értelmében kissé korldtozott munkaképes lakosait
foglalkoztatja, igy termelé huméneréként jelennek meg a kézmunka piacon. Kiemelkedéen hasznosan
végzik a tevékenységiiket, kétszeresen tigyelve a pontos gondos munkavégzésre.

A megvaltozott munkaképességliek 2008-as kiinduld értéke 21 f6 volt, majd 2009-ben 22 f6, 2010-ben 23
f6, ezutdn drasztikusan megugrott 45 fére. Ez a novekedés annak tudhatd be, hogy modosult a
megvdltozott munkaképességii személyek elldtdsairél sz6l6 kapcsolatos jogszabaly valtozott, a valtozéssal
kapcsolatos feliilvizsgalatok még mindig folyamatban vannak, tehat ez a létszam még mindig valtozhat, a
jogszabaly-modositas miatti atsorolas miatt. Emiatt ez az adat még nem tekinthetd véglegesnek, hiszen az
dtsoroldsok még mindig folyamatban vannak, és a megvaltozott munkaképesség(i személyek allapotédban
nem tortént valtozas, hanem a jogszabdly alapjan szigorodott a feliilvizsgélat. A feliilvizsgélatok elGre
lathatéan 2014. jinius 30-i ddtummal fejez6dnek be, azaz az akkori adatokbdl kiindulva a tovabbi évek
szamai alapjan mar konkrét értékeket és elemzést készithetiink.

b) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Ilyen probléma nincs.

c) 6ndllo életvitelt tdmogato helyi intézmények, szolgéltatédsok, programok
Az 6ndll6 életvitelt timogatd programok koziil elséként a kézmunkaprogramot emlitem meg. Itt lehetésége
van az érintett dolgozonak elsajtitani az altala addig nem ismert termelési modszereket. Jelen van még a
telepiilésiinkon egy civil kezdeményezés, amely a fiatal anyédkat tanitja f6zni és tartdsitani, valamint minden
haztartasban sziikséges munkafolyamat elsajatittat veliik.

7.2 Fogyatékkal €l6 személyek pénzbeli és természetbeni elltasa, kedvezményei
7.1.1 szamu tabldzat - Megvaltozott munkaképesség(i személyek szocidlis ellatasaiban részesiilék szama

= megvaltozott munkaképességii személyek egészségkarosodott személyek szocidlis
elldtdsaiban részesiil6k szama elldtasaiban részesiilék szédma
2008 21 0
2009 22 . 0
2010 23 0
2011 45 0

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
év ﬁnkorrf\ér!yzafi fenntartasu eg\rhézi fenntartasu civil fenntartist intéményben
intézményben intézményben
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0




7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosseégi elet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetdségei, akadilymentesités

a) telepiilési dnkormdnyzati tulajdonban 1évé kdzépiletek akadalymentesitettsége

Részleges akaddlymentesitettséggel rendelkeziink, de van még mit fejleszteni. Az egészséghaz, iskola,
ONO, és a panzi6 akaddlymentesitettsége megoldott. Egyediil az 6voda, és a mfivel6dési haz
akaddlymentesitettsége nem megoldott, de folyamatosan figyelemmel vagyunk az ezzel kapcsolatos
palyazatokra, amelyekkel ez a hianyossag is orvosolhato.

b) kézszolgéltatasokhoz, kulturélis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios
és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakéépiiletek, szolgéltatd épiiletek akaddlymentesitettsége

Telepiilésiinkon a rendezvények barki altal szabadon latogathatok. Az épiiletek akadalymentesitettsége
korantsem teljes.

7.3.1. tdbldzat — Akadalymentesités 1.

Igen/nem
Mozgds-
Hangos | Induk- ; :
, Vakvezetd | korldtozot- ,,,g i Tapinthaté | Jelnyelvi .
Lift 5 ot Rampa | tdjékoz | cios : s Egyéb
sav tak részére informacio | segitség
2 -tatds | hurok
mosdd
alapfok nem nem nem nem nem nem nem nem nem
oktatasi
g kozépfok - - = = s = 2
intézmények P
felstfok - - - - - - - - -
fekvébeteg )
o ellatas
egeszsegigyi jar6 beteg
intézmények | g akellstas i ; i i i i ) )
alapellatas nem nem nem nem nem nem nem nem nem
kulturdlis, mivel&dési )
Sl nem nem nem igen nem nem nem nem nem
intézmeények
onkormanyzati, kozigazgatasi ;
S nem nem nem igen nem nem nem nem nem
intézmény
igazsagszolgaltatasi,
i nem nem nem nem nem nem nem nem nem
renddrség, ligyészség
szocialis ellatast nydjto
N nem nem nem nem nem nem nem nem nem
intézmények

Forrds: helyi adatgylijtés, személyes tapas:ztalat

c) munkahelyek akadédlymentesitettsége

A telepiilés lakosainak kevés munkaltatoi kozil természeténél fogva egyiknek sincs lehetdsége kinalni
fogyatékkal él6 személyek szamara munkahelyet, igy a munkahelyek akaddlymentesitettsége nem
mérvado.

d) kozosségi kozlekedés, jarddk, parkok akadalymentesitettsége

A tomegkozlekedés szempontjabdl van fejleszteni valo, hiszen szakorvosi és korhazi ellatas 30-40 km-re
talalhatd Makoén van, ahova alacsony padlés, akaddlymentesitett buszjarat nem indul. igy a fogyatékkal élék
részére az egészseégiigyi szolgéltatasokhoz valé hozzajutds a témegkozlekedés miatt nehézségeket okoz.

A jardak, parkok akaddlymentesitettsége — ha nem tériink ki azok allapotara, akkor — megoldott.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgéltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
A telepiilésen az egészségkarosodott személyek szama miatt nincs ilyen intézmény.



f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatésok)
Pozitiv diszkriminacio nem tapasztalhato.

7.4 Kbvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa

A fogyatekkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
A kozintézmények akaddlymentesitettsége nem = teljes kor( akadalymentesitettségre vald
teljes kord torekvés




8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelGsségvallaldsa

a) a 3—7. pontban szerepld teriileteket érint§ civil, egyhazi szolgdltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezédések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megéllapodasok szdma stb.)

Az iddseket ellato szervezet (ONO) rendszeresen szervez programokat helyben és utazassal egybekatve is.

A gyermeknap helyszine a sportpalya, a falukaracsonyt, mint mara mar hagyoményt az alkotéhazban
szoktuk megrendezni A kényvtar és az IdGsek Napkozi Otthona is rendszeresen szervez kiilénbdzé
programokat, mint példaul a negyedévente megrendezésre keriil6 névnapi unnepségek, vagy kozos
szalonnasiités, tarcsds nap stb. A ,Szeptember Végén Nyugdijas Egyesiilet, valamint a , Nagyéri PolgarSr
Szervezet” is évi tobb alkalommal szervez rendezvényeket helyben és utazassal egybe kotve.

Teleptlésiinkdn évenként tobb civil kezdeményezés(i rendezvény van. A ,Szeptember Végén” Nyugdijas
Egyesilet 6nalléan, minden évben junius hdénap utolsé szombatjan tart évértékel6t, amelynek végén
megvendégeli a tars civil szervezetek és az dnkormanyzat képviselSit. A Nagyéri Polgardr Szervezet,
tulmenden az évenkénti egy kotelezd taggy(ilésen, még két rendezvényt tart, ahova minden alkalommal
meghivast kapnak a Civil, Egyhazi szervezetek, valamint az Onkormanyzat képvisel6i. Ezen rendezvények
id6pontjai valtoznak ugyan, melyrdl értesitik a meghivottakat, de rendszerint az év masodik felének a végén
keriil sor a megtartdsukra.

Telepiilésiinkén minden évben rendez kozosségi, falukozosségi rendezvényt, msort a Reformatus Egyhaz,
valamint a Keresztyén Testvér Gyiilekezet kbzosen az Id6sek Napkézi Otthondval. Ez minden év Karacsony
eldtt keriil megrendezésre, amelyre szintén meghivnak minden szervezetet.

A ,Falukardcsony” névre hallgaté rendezvényiink is igen népszerii és latogatott is, igy mdra mar
hagyomannyd valt az Ovoda, az Altalanos iskola és az idGsek kozos misora, amelyet minden alkalommal
igyeksziink szinesiteni vendég m(ivészekkel.

b) 6nkorményzati, nemzetiségi 6nkorményzati, egyhazi és civil szektor kézotti partnerség bemutatasa

Nemzetiségi onkormanyzat Nagyéren nincs.

Nagyér telepiilésen miikodik a Reforméatus Egyhazkozség, ahova még tobb masik telepiilés is tartozik,
MezGhegyes, Totkomlés, Csanddalberti. Onkormanyzatunk j6 kapcsolatot apol a Nagyeri Reformatus
Egyhazkozséggel, illetve a Szeptember Végén Nyugdijas Egyesiilettel. Az egyittm(ikodés megvan az Egyhaz
és a Nyugdijas Egyesiilet kozott is.

c) dnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valéd partnerség

Onkormanyzatunk tébb kétoldali, illetve tdbboldali egyuttmikodésben is érdekelt mas
6nkormanyzatokkal, akar intézményfenntarto tarsulast illetéen, akdr a turisztika terén. (Maroshati Kistérség
Turizmusaért Egyesiilet tagjaiként) llyen koz6s egyiittmiikodés még az orvosi tigyelet, vagy a belsé ellendri
halézat kozés miikddtetése.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

Helyben ugyan nincs nemzetiségi Gnkormanyzat, de szoros kapcsolatot dpolunk Ambrézfalva és Pitvaros,
valamint Tétkomlés Szlovak Kisebbségi Onkormanyzataival, amely els6sorban palydzatok benyujtasa terén,
egymas megasegitése céljabol torténik.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl8ségi tevékenysége
Rendszeres az egyittmiikodés a helyi Civil szervezetekkel, amely elsésorban abban nyilvanul meg, hogy
onkormanyzatunk segitséget nyujt a pélydzataik benyujtasakor. Elékésziti, megirja és koordinalja, majd
elszdmolja kdz6sen a Civil szervezetekkel.



f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenidségi feladatok elldtdsaban.
A profit orientdlt szervezetek, Gazdadlkodok, élelmiszer feldolgozd vallalkozas, kiillonbdzd kereskedelmi
szervezetekkel torténd egyittmikodés, kiegyensulyozottnak mondhato. Rendszeres a kapcsolattartas, a
pdlyazatokat illetéen folyamatos az informacidval térténd ellatds, irdnyukba, hiszen a telepiilés érdeke ha
minden gazdasagi véllalkozas sikeresen m{ikadik.

9. A helyi esélyegyenl8ségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlGségi problémadk kapcsan érintett partnerek (allami vagy
onkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek, stb.) részt vettek a helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének folyamataban.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgalo eszkozok bemutatdsa.



A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
révid megnevezéssel rovid cimmel
Romak , o s % munkaerd-piaci szolgaltatasok
efe A 26-50 éves korosztdly kbrében nagyobb __ P ; 8 G s
és/vagy . P S @ kapcsolattartas a munkaigyi kozponttal
; ” aranyu a munkanélkiiliség _ 5 A S
mélyszegény- = |etelepedé vallalkozasok segitése
ségben él6k & kdzmunkaprogram
Romak : : # munkaerg-piaci szolgaltatdsok
; A 180 napnal régebben regisztralt = P ; 8 s o
és/vagy —— 5 " # kapcsolattartds a munkaiigyi kézponttal
A i munkanélkiliek jelentésen nagyobb aranya o |s , .
mélyszegény- e # |letelepedd vallalkozasok segitése
ségben él6k & kdzmunkaprogram
: . # munkaerd-piaci szolgaltatasok
A rendszeres gyermekvédelmi T S
Gyermekek kedvezményben részesitettek szama magas (atkepzes lehetlsege)
y & % kapcsolattartas a munkaigyi kézponttal
Gyermekek Kevés a sportprogramokra vald igény = |gényfelkeltés a sportprogramok irdnt
2 : . — , @ motivdlas a tanuldsra
Id&sek Az idGsek informatikai jartassaga csekély ;
# tanfolyamok szervezése
9 S—— @ Szocialis, kozmiivelddési szolgaltatasok
IdGsek Magas az egyediil él6k aranya > oc‘a- %50 B
bévitése
IdGsek Aldozatta vélas = Tajékoztatds és megel6zés
N6k Munkanélkili n6k magas aranya @ Tajékoztatas a munkalehetdségekrdl
Csaladon beliili er6szakra vonatkozo adat :
N6k i . . # Tajékoztatas
hianya (rejtett probléma)
Fogyatékkal A kozintézmények akaddlymentesitettsége | & teljes korii akadalymentesitettségre valo
&6k nem teljes korfi torekveés




A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bhevont

Célcsoport beavatkozdsi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Romak
és/va . S o ; :: ;
( =Y ; » Munkanélkuliség csokkentése onkormanyzat
mélyszegény-
ségben él6k
Romak
és/v » A 180 napnal ré en regisztralt . ,
S{ agy . a? - EEb,b ; & - . ; onkormanyzat
mélyszegény- munkanélkiliek szamanak csokkentése
séghben élék
» Arendszeres gyermekvédelmi
Gyermekek kedvezményben részesitettek szamanak | 6nkormanyzat
csokkentése
Gyermekek » Igényfelkeltés a sportprogramok irant onkormanyzat
" » Az id6sek informatikai jartassaganak ; ,
Id6sek e = onkormdnyzat
novelése
Iddsek » Egyediil éI6k életének megkdnnyitése O6nkormanyzat
» Az idGsek aldozatta valdsanak . »
IdGsek .. onkormanyzat
megelGzése
> !I 28 L »” I s . u
NGK lenkane’kull nék aranyanak snkorményzat
csokkentése
NGk » NGOk - rejtett problémak onkormanyzat
Fogyatékkal » Teljes kor( akadalymentesitettségre valé | .. ;
o 2 , onkormanyzat
élék torekvés
Jéveképiink

Olyan telepilésen kivanunk é€lni, ahol a romak tovdbbra is szegregaciémentesen élnek, és integracidjuk

megoldott.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k megtalaljdk a munkaerépiacra torténd tartds

visszatérés lehetGségét, és gazdasagi kiszolgaltatottsaguk csokkenjen.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek csalddban térténé harmonikus nevelkedését és jogainak
érvényesitését.

Folyamatosan odafigyeliink az idések fizikalis és mentalis problémainak megolddsdra, lehetéség szerint a

sajat kornyezetiikben.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, hogy az élet minden teriiletén megkapjak az esélyegyenléséget.

Kilénds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k minél szélesebb kérben akadaly nélkil jussanak hozza a

kozszolgaltatdsokhoz.




Az intézkedesi teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: Munkanélkiiliség csokkentése

Feltért probléma

(kifnduld értékekkel) Magas a munkanélkiiliek aranya

Celok -
Altalanos Ceél: A munkavallalok szamanak emelkedése
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és Rovid: Kapcsolatfelvétel a célcsoporttal, munkavallalokkal
hosszutavu K6zép: Rendszeres tajékoztatas a térség munkalehetdségeirdl
id6egységekre Hosszu: Folyamatos tajékoztatas
bontasban
Tevékenységek # munkaer6-piaci szolgaltatasok
(a beavatkozas # kapcsolattartas a munkatiigyi kozponttal
tartalma) pontokba # |etelepedd véllalkozasok segitése
szedve % kozmunkaprogram
Résztvevik és Résztvev6k: Onkormdnyzat, Munkaiigyi Kozpont, Onkormanyzat Intézményei
felelds Felelgs: Onkormanyzat
Partnerek Munkaltatok, képzékozpontok, civil szervezetek
Hatarid6(k) pontokba R?Vl,d: 9 h,é
adie I(ozep:' 1 E\:‘
Hosszu: 3 év
Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga, oy - ; ;
& Rovid: partnerségi megallapodasok

forrasa ol i coenserid
Y Kozép: munkalehet6ségek rendszeres kozzététele
(rovid, kozép és ; A & ;
oo, Hosszu: munkanélkiliség 1%-os csokkentése
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosdga
Kockazatok —— _— —_— : I
L. . A  munkaltatok elzarkéznak a partnerségtél, célcsoport kozémbdossége,
és csokkentésiik o =5
i munkalehet&ségek hianya
eszkdzei

Humanerd&forras

Sziikséges erdforrasok o ,
g Technikai er6forras




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A 180 napnal régebben regisztrdlt munkanélkiiliek szamanak csékkentése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Magas a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek ardnya

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél: A 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szamanak csokkentése

Rovid: Kapcsolatfelvétel a célcsoporttal, munkavallaldkkal

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutava KGzép: Rendszeres tajékoztatds a térség munkalehetéségeird|
idGegységekre Hosszu: Folyamatos tajékoztatas

bontasban

Tevékenységek # munkaerd-piaci szolgaltatasok

@ kapcsolattartds a munkaiigyi kozponttal
# |eteleped§ véllalkozdsok segitése
@ kozmunkaprogram

Résztvevdk és
felelds

Résztvevék: Onkormanyzat, Munkaiigyi Kézpont, Onkormanyzat Intézményei
Felelds: Onkormanyzat

Partnerek

Munkaltatok, képzékozpontok, civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Révid: 6 ho
Kozép: 1 év
Hosszu: 3 év

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,

Rovid: partnerségi megdllapodasok

forrésa Kdzép: munkalehetGségek rendszeres kdzzététele
(rovid, kozép és Hosszi: a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szdamanak 0,5%-os
hosszutavon), csokkentése
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok [ . o | 5 o
P - A munkaltatok elzarkéznak a partnerségtsl, célcsoport koz0mbossége,
és csokkentésiik i &

L munkalehet6ségek hianya
eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Humanerd&forras
Technikai eréforras




Az intézkedeési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A rendszeres gyermekvédelmi részesitettek szamanak

cstkkentése

kedvezményben

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama magas

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

Cél: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdmdnak
csokkentése

Rovid: Kapcsolatfelvétel a célcsoporttal, munkavallalokkal

(a beavatkozas
tartaima) pontokba
szedve

hosszutavu - " o< 5 i oo
i . Kozép: Rendszeres tdjékoztatds a térség munkalehetdségeirdl
idGegységekre ; e :

; Hosszu: Folyamatos tajékoztatas
bontdsban
Tevékenységek

= munkaerd-piaci szolgaltatasok (atképzés lehetdsége)
= kapcsolattartas a munkadgyi kdzponttal

Résztvevik és
felel6s

Résztvevék: Onkormanyzat, Munkatigyi Kozpont, Onkorményzat Intézményei
Felelgs: Onkormanyzat

Partnerek

Munkaltatok, képzékozpontok, civil szervezetek

Hataridé(k) pontokba
szedve

Rovid: 6 ho
Kozép: 1 év
Hossz(: 3 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és

Rovid: partnerségi megallapodasok
Kozép: munkalehetGségek rendszeres kozzététele
Hosszu: a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiliek szamanak 0,5%-os

hosszutavon), csokkentése
valamint
fenntarthatésaga
Kockdzatok I - . ) ,
i . A munkaltaték elzarkéznak a partnerségtél, célcsoport kdzombossége,
és csokkentésiik i i
o munkalehet&ségek hidnya
eszkozei

Sziikséges erdforrasok

Humanerdforras
Technikai eréforras




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Igényfelkeltés a sportprogramok irdnt

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Kevés a sportprogramokra valé igény

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél: A gyermekek sportprogramokra valé igénye néjén

Rovid: a gyermekek igényeit kielégits sportprogramok felmérése, tdjékoztatas

hosszltavu Kozép: a gyermekek igényeinek megfelels sportprogramok szervezése
idGegységekre Hosszl: a gyermekek sportprogramokra valé igénye néjén

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

= Igényfelkeltés a sportprogramok irént
Igényfelmérés, tdjékoztatas

Résztvevdk és

Résztvevék: Onkormanyzat, Csalddsegits Szolgalat

felelgs Felelds: Onkormanyzat
Partnerek Onkéntesek

—_ Rovid: 6 hd
Hatarid6(k) pontokba Ko2&p: 1 év

szedve

Hosszu: 3 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentidltsiga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszutdvon),
valamint
fenntarthatésaga

Rovid: tédjékoztatod anyagok
Kozép: megszervezett sportprogramok szama
Hossz(: a sportprogramokon részt vett gyermekek szama

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Erdektelenség a gyermekek részérél — motivalas

Sziikséges eréforrasok

Humanerd&forrés, Technikai eréforras
Témogatds esetén anyagi eréforras




Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Az iddsek informatikai jartassaganak novelése

Feltart probléma
(kiindulo érteékekkel)

Az id&sek informatikai jartassaga csekély

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél: Az id6sek informatikai jartassaganak novelése

Rovid: jartassagi szint felmérése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavu Kozép: tanfolyamok szervezése

idGegységekre Hosszu: megfelel6 informatikai jartassag kialakitasa
bontéasban

Tevékenységek

= Kérddivek eljuttatasa és feldolgozdsa
# Tajékoztatas az id6sek részére, motivdlas a tanuldsra
# Tanfolyamok szervezése

Résztvevak és

Résztvevik: Onkéntesek, Onkormanyzat intézményei

felelés Felelés: Onkormanyzat
Partnerek Nyugdijas Klub
HatARAS(K) portaksa | ovid: 6honap

Kozép: 1 év
szedve N

Hosszu: 2 ev

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Rovid: Igénylék szaméanak megallapitasa
Kozép: Egy tanfolyam lebonyolitdsa
HosszU: az informatikai jartassag megszerzése

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

IdGsek részérdl az érdeklédés hidnya

Szikséges erdforrasok

Humaneré&forras




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Egyediil él6k életének megkdnnyitése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Magas az egyediil élGk aranya

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

Cel: az egyediil éI6k életének megkonnyitése

ROvid: Kapcsolatfelvétel az idGsekkel, helyzetfeltaras, igényfelmérés

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutava Kozép: tajékoztatds, kapcsolattartas, programok szervezése, informaciényujtas
idGegységekre Hosszu: egyeddil éI6k életének megkdnnyitése, életmindségének javitasa
bontdsban

Tevékenységek

& Szocialis, kozm(ivelGdési szolgaltatdsok bovitése

Résztvevik és

Résztvevék: Onkormanyzat, Onkéntesek, Civil szervezetek

felelés Felel8s: Onkormanyzat
Partnerek Nyugdijas klub

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovid: 6 ho
Kozép: 2 év
Hosszu: 4 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kdzép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga

Rovid: (igény)felmérés és kiértékelés

Kozép: szolgaltatasok nyujtasa, folyamatos tajékoztatds, palyazati lehetGségek
keresése

Hosszu: az egyediil él6k életmindségének javitasa

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Az id6sek részérdl érdektelenség

Sziikséges eréforrasok

Humaneréforras,
Technikai eréforras




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Az id6sek dldozattd valasanak megelzése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A kérnyéken ndvekedik az sldozatts vilé idések szama

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél: Az id6sek, kiilonosen az egyediil él6k aldozatts valasanak megel§zése

Rovid: tajékoztaté anyag elkészitése

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavu Kozép: tajékoztatds, informacidnydjtas minden lehetséges csatornan
id6egységekre Hosszu: folyamatos tajékoztatas, blincselekmények elkeriilése
bontdsban

Tevékenységek

= Tajékoztatds és megelGzés

Résztvevik és

Résztvevék: Onkorményzat, Rendérség, Onkéntesek

szedve

felelés Felelgs: Onkormanyzat
Partnerek Onkéntesek
vy Rovid: 6 hd
H »
atarid6(k) pontokba KBzén: 1w

Hosszu: 2 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentiltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutévon),
valamint
fenntarthatésdga

Rovid: veszélyeztetett idGsek szamanak megallapitdsa
K6zép: maga a tajékoztato anyag
Hosszu: folyamatos téjékoztatds, biincselekmények megel§zése

Kockazatok
es csokkentésiik
eszkozei

Az idsek tovéabbra is bizalommal fordulnak az idegenekhez
Fizikai allapotuk nem teszi lehetévé a védekezést

Szuikséges erdforrasok

Humaneré&forras
Technikai eréforras




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: Munkanélkili n6k aranyanak csékkentése

Feltart probléma

. ey Munkanélkiili nék 2
(Kiindulo értékekkel) unkanélkili n6k magas aranya

Célok -

Altalanos Cél: Munkanélkuli n6k aranyanak csokkentése

megfogalmazas és

rovid-, kozép- és Rovid: Munkaeré-piaci helyzetelemzés elkészitése

hosszutava Kozép: lehetséges egyiittmikodési megallapodasok el6készitése, megkotése
idGegységekre Hosszu: NGi foglalkoztatds novelése

bontasban

Tevékenységek

# Tajékoztatas a munkalehetségekrél
Adatgytjtés, kapcsolattartas a munkatigyi kozponttal, lehetséges partnerek
megkeresese, meglévo egylittmikodések fenntartasa, képzes, atképzes,

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve
Résztvevik és Résztvev6k: Onkormanyzat, célcsoport tagjai
felelés Felel8s: Onkormanyzat
Partnerek Munkatigyi kozpont, képzést szervez8k, munkaltatok
Hatérid6(k) pontokba R?w.d: ! e’v
Kozép: 3 év
szedve o
Hosszu: 5 év
Eredményességi

mutatok és annak

dekumentsitsaga, Rovid: helyzetelemzés

forrdsa : R ; S PRk . ; g
e Kozép: stratégia kidolgozasa, egytittm(ikodési megallapoddsok szama (1 db)
(rovid, kozép és . P " . 4 .
e Hosszu: munkanélkiili n6k szamadatai (2% csokkenés)
hossztavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockdazatok . i , , o,
i s Célcsoport érdektelensége — tajékoztatas, motivacio
és csokkentésiik R o Y . L
i — Egylttm({kodo partnerek hianya — tadjékoztatas, motivalas

Sziikséges eréforrasok | Humanerdforras




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: NGk - rejtett problémak

Feltart probléma

(kiindulé értékekkel) Csaladon beliili erészakra vonatkoz6 adat hidnya (rejtett probléma)

Célok -

Altaldnos Cél: A feltart esetek szama né

megfogalmazas és

rovid-, kozép- és Rovid: Lehetéségek felmérése, begylijtése

hosszutavu Kozép: Széles korli tajékoztatas

id6egységekre Hosszu: A bantalmazott n6k merjenek segitséget kérni
bontdsban

Tevekenységek

# Tajékoztatas

a beavatkozas ; o 5 s i R ot 5 s s
( Széles kor(i tajékoztatas az igénybe vehetG segitségekrdl, tajékoztatd elGadasok

tartalma) pontokba

szervezése
szedve
, e Résztvevék: Onkormadnyzat, jogvédé szervezetek, Csalddsegité Szolgdlat,
Résztvevik és ) e
Z jelz6rendszer tagjai, védénd
felel6s . A ;
Felel6s: Onkormanyzat
Partnerek Renddrség, haziorvos, védénd, gyermekvédelmi felel6sok

Rovid: 6 honap
Kozép: 1 év
Hosszu 3 év

Hatarid6é(k) pontokba
szedve

Eredményességi
mutatdk és annak

dajumentalisdga, Rovid: segitséget nyujto szervezetek elérhetGségének ismertté valasa

forrasa G S R S ;
G oaws vem e Kozép: informaciok kozzététele, tajékoztatd el6adds megszervezése
(rovid, kozép és \ \ . : .
S Hosszu: a csalddon beliili er@szak visszaszoritasa
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok i 2 S g
R e Az érintettek nem mernek segitséget kérni, félelem
es csokkentésiik S ; S
. Anyagi kiszolgaltatottsag
eszkozei

Humanerdéforras
Sziikséges eréforrasok | Technikai eréforras
ElGadasi dij




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Teljes korii akadalymentesitettségre valo torekvés

Feltart probléma
(kiindulo ertékekkel)

A kozintézmények akadalymentesitettsége nem teljes kori

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél: Akadalymentesités megoldasa

Rovid: jardak allapotédnak felmérése, intézmények akadalymentesitése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavu Kozép: Kozépuletek megkozelitésének megoldasa
idGegységekre Hosszu: Teljes akaddlymentesités

bontdsban

Tevékenységek

=+ teljes kord akadalymentesitettségre vald torekvés
Felmérés, forrasbiztositds; palyazatok irdsa; kdzmunka szervezése; karbantartas

Résztvevik és
felel6s

Résztvevik: Onkormanyzat, Munkaiigyi Kozpont
Felelgs: Onkormanyzat

Partnerek

Helyi véllalkozék, onkéntesek, Munkaiigyi Kozpont

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovid: 1 év
Kozép: 3 év
Hosszu: 6 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsdga,
forrédsa

(révid, kozép és
hosszutévon),
valamint
fenntarthatosdga

Rovid: felmérés
Kozép: palyazatok irdsa, elszamolasa, elkésziilt projektek atadasa
Hosszu: elégedettségmérés, dllapot fenntartdsa, karbantartas

Kockazatok
és csokkentéstik
eszkozei

Forrasok hianya: - palydzatok, - onkéntesek, - kozmunka

Sziikséges eréforrasok

Humaneréforras

Céltamogatas

Palyazatok

Onkorményzati sajat forréds hozzérendelése
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3. Megvalositas

A megvaldsitas elokészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetsi szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen m{ik6dé nem Gnkormanyzati fenntartdsi intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran keéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valésitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgdljak meg, és a program
elfogadasat kovetSen biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érints, és az esélyegyenldség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgéltatisokat meghatdrozoé stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatasokba épiljenek be és érvényesiilienek az egyenlé bandsmaddra és esélyegyenlGségre
vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban
részletes leirdsra kerdltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrdl, az 6ket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcioterveket és évente
cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordn nyert informdcidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténé beépitésének
garantalasara Helyi EsélyegyenlGségi Programért Felels Forumot hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi EsélyegyenlGségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrl a telepiilés képvisel-testiiletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések elgsegitették-e
a kitzott célok megvalésuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges (j beavatkozasok
meghatérozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,
a HEP IT aktualizaldsa,

- az esetleges véltozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képvisels-testiileti
dontésre

- az esélyegyenlGséggel Osszefiiggs problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa



Az esélyegyenl@ség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrél az EsélyegyenlGségi
Férum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységhen
élék esély-
egyenldségével

foglalkozo

munkarcannrt

Fogyatékkal él6k IdGsek esély-
esély- egyenlgségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek ésély-
egyenléségével
foglalkozé
munkacsoport

|

NG&k esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

A HEP Férum mi(ikodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban ulésezik.

A Férum mikodését megfeleléen dokumentilja, iiléseirdl jegyz6konyv készil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsardl készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositdsara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozési teriilet végrehajtasdra feleldst jelolhet ki tagjai koziil, illetve tjabb
munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot

készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozési teriiletek feleldseinek, illetve a
Iétrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehetGségének biztositdsa érdekében
nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvdnossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum elsG tlésének mihamarabbi
osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvalositasaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeir6l a telepiilés dontéshozdit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylttm(ikodG szakmai és tarsadalmi partnerek képvisel6it.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositésa mellett. A nyilvanossag biztositdsdra az 6nkormaényzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormaényzat és
intézményeinek kiilonboz6 rendezvényein, beépitjiik kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadds, a
hatranyos helyzetliek tdmogatdsdnak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tdmogato
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felel6sség
Az esélyegyenl&séggel 6sszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérdl ...............ccccce......... felel.:
- Az 6 feladata és felel§ssége a HEP Férum létrejdttének szervezése, miikodésének sokoldalu
tamogatésa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egylittm(kodik a HEP Férum vezetgjével.

- Felel&sségi korébe tartozé, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsdval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmdra elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Témogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjék a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmad elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgédlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitdsaradl intézkedni
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A HEP Forum vezetGjének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvaldsitdsanak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

0sszehangolasa, instrualdsa),

- @ HEP IT végrehajtasdnak nyomon kovetése,

- az esélyegyenl6ség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az 6nkormanyzat
felelGsével kozdsen

- a HEP Férum &sszehivésa és miikodtetése.

A telepilés vezetése, az 5nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetGi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkoz6 jogi
el6irasokat, biztositsak a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltatasokat, a befogad6 és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket bévit6 képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozrem(ikddjenek annak
megvaldsitasaban.

- AzesélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt irdnyitoinak.

- Az Onkormadnyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban 3llé, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelezéként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a jovében bele kell foglalni a
szerzodesbe. Szikséges tovdbbd, hogy a jogszabaly &ltal elSirt feladat-megosztés, egyiittm(ikodési
kételezettség alapjan a telepiilési 6nkorményzattal kapcsolatban all6 szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartasa és
mikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet§ - feliilvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelgsétél, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszédmoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon belul megtdrgyalja és javaslatot tesz az dnkormdnyzat
képvisel6testiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbél fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelés
személy intézkedik a felels(6k) meghatérozasarol, és — sziikség esetén — felelGsségre vonasardl.

Az egyenl§ bdndsmadd elvét sért esetekben az HEP IT végrehajtasaért felels személy megteszi a
szlikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritdsarol.

Az HEP IT-t mindenképp maddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozds kévetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mdédon jarulnak hozza a kitlzott célok
megvaldsitdsdhoz.
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4. Elfogadas médja és datuma 7

|. A Nagyér kozség Helyi Esélyegyenlségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az
itt szlletett észrevételeket a megvitatdst kovetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

IIl. Ezt kovetSen Nagyér kizség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek

L 4 &Y 1 i 7 5 5 A
része az Intézkedési Terv) megvitatta és EIQID(NILAT), szamu hatdrozatdval elfogadta.

Mellékletek:

Datum 20( 5. 05? ; X Aldiras

A Nagyéri Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjdnak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvalésitdsaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum i(){g 0? ;ZX

patum [O1L. 0F. 22 artrietialéira‘s |
‘nuygq
?\\ &L\;q;-'h

Ana ked

Datum ' Partner aldiras
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S, AROP-1.1.16-2012-2012-0001
: Esélyegyenléség-elvii
fejlesztéspolitika kapacitasanak
biztositasa

HEP SABLON 1. szamu melléklet

- L4 r r L] L r r r r r 4 -

Helyi Esélyegyenl8ségi Program elkészitését segito tablazatok
Az 6nkormanyzatok Helyi Esélyegyenléségi Programjanak (HEP) elkészitését tamogatd SABLON-t éc Melléklotét a
Pécsi Tudomanyegyetem munkacsoportja készitette az AROP-1.1 -16.-2012-2012-0001 azonosité szamui
.Esélyegyenlség-elvii fejlesztéspolitika kapacitasanak biztositasa’cimii projekt keretében a Tiirr Istvan Képzé és Kutato
Intézet megbizasabol.

Az elkészitésben részt vettek:

Araté Ferenc, Bigazzi Séra, Cserti-Csapé Tibor, Hives Tamas, Kokas Doéra, Lakatos Szilvia, Orban Aniko, Orsés Anna,
Szauer Csilla, Szemenyei Mariann, Torda Agnes, Trendl Fanni, Varga Aranka, Vég Zoltan Akos.

Az elkésziilt kézirathoz kiegészits megjegyzéseket tettek a TURR KK esélyegyenlségi mentorai.

A kévetkezé oldalakon elhelyezett tablak és a hozzajuk tartozé6 magyarazatok azt Szolgaljak, hogy
a Helyi Esélyegyeniéségi Program (HEP) helyzetelemzése szamszerid adatokkal alétémasztott
legyen.

A Helyi Esélyegyeniéségi Program elkészitésének részletes Szabalyairél sz6l6 2/2012. (VI. 5)
EMMI rendelet 1. és 2. szamu melléklete régziti azokat a statisztikai mutatokat, adatokat és
tartalmi elemeket, amelyek a HEP elkészitésének alapjat képezik.

Mindezeken tul készitettiink tovabbi tablazatokat magyarazatokkal, mivel gy latjuk, hogy az
ezekben foglalt adatok s Sziikségesek a megalapozott eselyegyenlGségi  helyzetelemzés
elkészitéséhez. A rendeleti Szabalyozon tuli, kiegészité tablazatokat is a rendeleti Szabalyozé 2.
szamu mellékletének szamozasa szerint helyeztiik el ebben a Mellékletben.

Az adatok ésszegyijjtéséhez segitséget nyjt a TelR adatbazis (https://teir.vati.hu), valamint a helyi
6nkormanyzat és partnereinek adataj.

feltérjék a telepiilésiik helyzetét az esélyegyeniéséq
A mellékletben elhelyezett tablak eqy részének 7€
eloirt kotelezettség az 6nkormanyzatok helyi esélyeqyenlGségi programja
6s egy része pedig javasolt a részletes elemzés megalapozasahoz.

Az alabbi adattablak Nagyér kézség 6nkormanyzata HEP HE-éhez késziiltek.
A tablak kitoltésének datuma: 2013, aprilis 30.
A tablak szamozasa a helyzetelemzés adott fejezetére utal.

Tirr Istvan Képzé és Kutato Intézet
Cim: 1054 Budapest, Széchenyi u. 14.
Telefon:06-1-882-3454

email: ugyfelszolgalat@tkki.hu . F A
web: www.tkki.hu . £ MAGYARY
Felndttképzési nyilvantartasi szam: 01-0790-04 | ' S A projekt az Eurépai Unié tamogatasaval,
Intézményi akkreditaciés lajstromszam: AL P R QO (; }3\ A ;’\’1 az Europai Szocialis Alap

0008 térsfinanszirozésaval valésul meg.
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A telepiilés bemutatasa

lakonépesség
2007 (fo) 548 6
2008 (f8) 526 f6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 95,98 %
2009 (f6) 504 o
Lakénépesség szamanak valtozasa (%) 95,82 %
2010 (f6) 496 6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 98,41 %
2011 (f6) 480 6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 96,77 %
2012 (f8) 8
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) %

Forras: TelR

A lakdnepességet ugy értjik, mint az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, de mésutt
tartézkodasi hellyel nem rendelkezé személyek, valamint az ugyanezen a tertileten tartézkodasi
hellyel rendelkezé személyek egyiittes szama.

A lakonepesség szamanak véltozasa (%) szamitasi modja: pl.: (2008 -as "f6" adat osztva a 2007
-es "f6" adattal)x 100 vagy 2009-es "f6" adat osztva a 2008 - as "f6" adattalx100.

Ez a szamadat, illetve a véltozas aranya megmutatja, hogy az adott telepililésen mekkora
lakénépességre vonatkoztatva kell attekinteni az esélyegyenléség megvalésuldsat.



allandé népesség szama 569 6 |
né 285 fo
50,1 %
farfi 284 6
499 %
20 fo
0-2 évesek
évese 359%
59 6
0-14 é 5k
4 eves no 104 %
. . 58 f6
0-14 éves férfiak 102 %
10 f6
15-17 & .
5-17 éves nok 18%
116
15-17 é férfiak
éves férfia 19%
131 f6
18-59 éves nok
23.0%
) 164 fo
18-59 é férf
9 éves férfiak 28.8 %
. o 16 f6
60-84 éves nok 28%
1318
60-64 & férfiak
64 éves férfia 23%
55 fo
65 éev feletti nék
5 ev feletti né 97 %
. ) 38 fd
65 év feletti férfiak
eletti férfia 6.7 %

Forras: TelR

Az dllandé népesség szémat gy értelmezziik, mint a bejelentett éllandé népességet. Tehat az adott
tertileten bejelentett lakéhellyel (allandé lakéssal) rendelkezé Személyek tartoznak a bejelentett
allandé népesség kérébe, fuggetlentl attdl, hogy van-e mdshol bejelentett tartézkodési helyiik
(ideiglenes lakésuk), vagy hogy az ésszeirés eszmei idépontjaban jelen voltak-e.

Az életkor szerinti bontédsban valé &llandé népesség szamossaga szintén segit az eselyegyenléség
kilénb6z6 célcsoportjanak beazonositasaban.



65 év fel:;t; rzﬂ??f%c; lakosok 0-14 éves :g; gll(?g;io lakosok Oregedési index (%)
2001
2008 93 122 76,3
2009 92 117 78,6
2010 91 120 75,8
2011 93 117 79,5
2012
Forras: TelR

Az Oregedési index azt jelzi, hogy 100 fé 14 év alattira mennyi 65 éven feliili 6 jut. Az éregedési
indexet ligy szamitjuk ki, hogy a 65 év felettieket elosztjuk a 0-14 évesekkel, és ezt megszorozzuk
szazzal. Ez az index megmutatja, hogy az adott teleptilés népességére mi a jellemz6: amennyiben
100 alatti az index, akkor tdlsulyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet.
Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év felettiek vannak tébben, és a telepliilés eléregeds. A
kétféle helyzet legegyszeribben eselyegyenléség szempontjabdl Ggy értelmezhets, hogy mig a
fiatalos népességszerkezet esetén a gyerekek, addig az oregedé esetén az idések fokozottabb
ellataséra van sziikség. Természetesen ez az index - ugyanugy mint a toébbi — egyéb
Gsszefliggésben is vizsgalandé. Vagyis példaul a gyerekek alacsony szémossaga nem jelenti azt,
hogy 6k ne igényelnének fokozott figyelmet, kilénésen akkor példaul, ha sziileik alacsony
Jovedelmiiek.

allando jelleg(i odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 10 30 -20
2009 6 20 -14
2010 13 g i} -4
2011 11 20 -9
2012
Forras: TelR

A belféldi vandorlasokat ugy tudjuk kiszamolni, hogy az odavandorlasbél kivonjuk az elvandoriést.
Ez az adat az adott telepiilés vonzerejét mutatja: ha pozitiv az egyenleg, akkor az odakéltézés, ha
negativ, akkor az elvéndorlas jellemz6. Természetesen itt is tovabbi tényezoket szilkséges
figyelembe venni.




természetes szaporodas
Elve szliletések szama halalozasok szama (f6)
2008 11 5 6
2009 < 10 -6
2010 8 4 4
2011 6 10 -4
2012
Forras: TelR

A természetes szaporodas értékét U
a halalozasok szamét.

Amennyiben 6ssze kivanjuk vetni orszagos vagy mas telepiilés adatéval, akkor a természetes
szaporodast sziikséges ezrelékben kiszamolni.

gy szamoljuk ki, hogy az élvesziiletések szémabal kivonjuk




A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyeniésége

| ;I?f;ggpzvs:ggo(}g) nyilvantartott allaskeresék szama

no férfi Osszesen no férfi 6sszesen

o % fo % fo %

2008 | 177 202 379 16 | 90 | 18 | 89 | 34 |17,9

2009 | 178 195 373 25 | 140 | 28 [ 144 | 53 | 28,4

2010 | 178 192 370 14 | 79 | 35 |18,2| 49 | 26,1

2011 | 171 188 359 14 | 82 |27 [144 | 41 | 226
2012

Forras: TelR, Nemzeti Munkatligyi Hivatal

A %-ot kell értelemszeriien szémolni, pl.: nyilvantartott n6 allaskeresék osztva a 15-64 éves nék
szamavalx100
Megjegyzés: teljes 15-64 éves népességgel lehet csak szamolni a javasolt "gazdasagilag aktiv 15—

64 éves népesség"” helyett mivel ez az adat nem talalhaté a TelR-ben.

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakénépességhez képest milyen arényd a
nyilvantartott éllaskeresék szama, ez miként valtozott az elmdlt években, illetve, hogy milyen az
arany a férfiak és nék kozott a vizsgalt teriileten.

= _ ] 2008 2009 2010 2011 2012

N imaosmen |0 | = [ e | a
20 éves és fiatalabb E/b; 8.38 9?4 4?1 4?9
21258y % 22,5 179,0 704 720
26-30 év Zf,: 1:'! 7 71,45 12,2 125,2

31-35 év Ef,: 5?9 5?7 132 4?9

36-40 év ;2 5?9 116 .3 11:?,2 ??3

41-45 év :/OD 114,8 116’3 105‘2 g‘:fa
46-50 év Z/i 145,7 1:;2 11,3 126

51-55 év Z/OO 2:'9 158, 1 12,2 94,18
56-60 év EZ 8?8 9?4 6?1 1 25 2

61 év felett :2 2?9 g g 2?4

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontasa, illetve idésoros valtozdsa ramutat arra,
hogy a munkanélkiliség a kiilénb6z6 korosztaly tekintetében miként véltozik. Az adatok,
kalonosen az orszagos és térségi adatokkal osszevetésben rémutatnak arra, hogy az egyes




korosztalyokat tekintve elégséges-e a meglévé problémakezelés vagy tovabbi beavatkozasokat
szlikséges tervezni.

nyilvantartott/regisztralt 180 napnal régebben regisztralt
munkanélkili 6sszesen munkanélkli
fo f6 %
né ferfi 0sszesen nd | férfi | 6sszesen | N6 | férfi | &sszesen

2008 16 18 34 3 4 7 18,8 | 22,2 20,6
2009 25 28 53 14 11 25 56,0 | 39,3 47 2
2010 14 35 49 8 13 21 57,1 | 37,1 429
2011 14 27 41 5 15 20 35.7 | 555 48.8
2012

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

A szazalékos arényok kiszamolésa arra mutat ré, hogy milyen aranyban vannak a tartés
munkanélkiliek. Ennek kiszémolésat gy torténik, hogy példaul az adott évben 180 napnal
régebben regisztralt munkanélkiili férfiak szamat (f6) elosztiuk az ésszes regisztralt munkanélkiili
férfiak szamaval és megszorozzuk szézzal.

Minél magasabb a tartés munkanélkiiliek szamaranya, annal inkabb sziikséges a beavatkozésok
tervezése. Ez esetben is figyelembe kell venni a nemek kézotti kiilénbséget, illetve a tertileti és
orszagos aranyokat.

ev 18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék szama
né ferfi | 6sszesen né Férfi 0sszesen
fé fé fé 6 % f6 % fé %
2008 48 58 106 2 42 3 52 5 4,7
2009 46 53 99 3 6,5 1 1,9 4 40
2010 54 49 103 2 a1 5 10,2 7 6,8
2011 55 46 101 3 9.5 2 4,3 5 5,0
2012

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

A szazalékos aranyok kiszémitésa hasonlé az el6z6 tablézat szamitasi modjahoz. Megjegyezziik,
hogy ebben a tablaban a Nemzeti Munkadigyi Hivataltdl szérmazé adatok vannak, melyek havi és
negyedéves bontasban érheték el.

A téblazatbol nyert adatok (orszagos és terilleti adatokkal vald Osszevetésben) egy fontos
munkaerd-piaci helyzetre, a pélyakezdék helyzetére irdnyitja a figyelmet.



15 éves és idésebb 15-X éves legalabb ) i & 3 2
ev lakossag szama altalanos iskolat végzettek altaié;c:z |sl§ililsveg.zettsigge'l nem
Bsiaoar il ool rendelkez6 -X eévesek szama
dsszesen né | férfi | 6sszesen né | férfi | Osszesen né ferfi
6 6 6 6 fé 6 6 % 6 % 6 %
2001 487 242 | 245 398 191 | 207 | 89 | 18,2 | 51 21,1 1 38| 155
2011

Forras: TelR, KSH Népszamlalas, Onkormanyzati adatgydjtés

A HEP Sablon és mellékletei 6sszeéllitdsanak idbpontjéban csak a 2001. évi népszamlialasbél
allnak rendelkezésre telepiilési adatok, varhatéan 2013 folyaman nyilvanosségra kertilnek a 2011.
évi népszamlalasi adatok is.

Az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezé 15-X évesek Szamat csak ugy lehet kiszamolni,
hogy a legalabb éltalanos iskolat végzettek szamat ki kell vonni a teljes 15 évesnél idésebb
népesség létszamabol.

Ez az adatsor hasznélhaté a foglalkoztatottsag résznél, de a HEP t6bb mas fejezeténél is fontos
alap-adatsor.

nyilvantartott A nyilvantartott allaskeresék m_egoszlésa iskolai végzettség
- ps b : szerint
Ev alfaslfgsr:::: izama 8 altalanosnal alacsonyabb 8 4ltala sqzettsé
o] e Vbielisk alanos vegzettseg
Fo f6 6
2008 34 1 14
2009 53 2 20
2010 49 1 17
2011 41 0 12
2012

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az adattébla szamszeriien adja meg, hogy a nyilvantartott éllaskeresék kéziil milyen létszamban
vannak az alacsony iskolai végzettségiiek. A tablézat adatai alkalmasak arra, hogy tervezhetévé
tegyék a beavatkozasok mértékét, milyenségét.

v éltalénos'iskolai felnét:coktatésban 8. évfolyamot felné"ttoiitatéspan eredményesen
resztvevok szama elvégzdk szama
fo Fé %
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012

Forras: TelR, Terileti Allamhaztartasi és Kézigazgatasi Informaciés Szolgalat (TAKISZ)
Ez az adat arra mutat ré, hogy mennyire sikertil az iskolézatlanok bevonasa a felnéttoktatasba.

Amennyiben az alacsony iskolazottsag probléma a telepiilésen, és ekézben a felnéttoktatas ezen
a teriileten nem jelenik meg, akkor a késébbiekben egy beavatkozasi terilet lehet. Ha a

10



telepiilésen nincs éltalanos iskolai felnéttkép
partnerek bevonasaval meqszervezni

zés, célszerli felmémi az erre vonatkozo igényt és

feln}c'(i?tzotla(’tj;?g;ban sizakisko!ai szakkézépigkolai gjmnéziqmi
résztvevik felnqttoktatasban felnﬁnoktata;ban felnqttoktatgsban
e resztvevik résztvevok resztvevok
fo fo % f6 % fo %
2009 0 0 0 0 0 0 0
2010 0 0 0 0 0 0 0
2011 0 0 0 0 0 0 0
2012

Forras: TelR, Teruleti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informacios Szolgalat (TAKISZ)

Ez a két adatsor — éppugy, mint a 3.2.7 téblazat adatai - csak érintélegesen kapcsolédik ehhez a

fejezethez, azonban alkalmas arra, hogy szamszertien
hatrényokat okoz6 alacsony

létszamban, aranyban vonédnak
megjelélt adatforrasok nem t.
teleplilés lakoi-

Is kimutassuk, hogy a munkaeré-piaci
iskolazottsdg javitdséra vonatkozé felnbttoktatasba milyen
be a telepiilésen élGk. Tekintettel arra, hogy a fenti téblazathoz
ajékoztatnak arrol, hogy a felnéttoktatashan résztvevék valéban a
e, illetve, hogy a teleplilés lakéi melyik telepiilésen veszik igénybe ezt az oktatasi

Szolgaltatast, javasoljuk a tablazat adatait az Onkormanyzati adatgytijtéssel pontositani.

3.2.9. szamu tablazat - Kézfoglalkoztatasban résztvevék szama

Kézfoglalkoztatasban |

Koézfoglalkoztatasban ngfoglal}f OZiaasban Kt‘:zfog!alkoztafasban résztvevék romak
. ; resztvevok aranya a résztvevd : : .
raazivevok telepulés aktiv koru romak/ciganyok SranyHac ARty KoK
szemolyek ezdma Iakospsé ahoz képest szér%a ! FIng/cigany

g P lakossaghoz képest
2010 15 45 0 0
2011 19 5,8 0 0
2012 22 6,5 0 0

Forras: Onkormanyzat adatai

Ki kell szamolni, hogy az aktiv kori (15-64 év kozétti) lakonépesség hany %-a vesz részt
kozfoglalkoztatdsban, valamint hogy az aktiv kort roma/cigany népesség mekkora része vesz
részt e foglalkoztatasi formaban. Az Onkormanyzati adatgyjtés természetesen a partnerekkel — pl.
nemzetiségi énkormanyzat vagy civil szervezet stb. — valo egyuttmukédesben valdsulhat meg.

3.2.10. szamu tablazat — A fo

vallalkozasok

glalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja -

; . allami mikédé £
" aﬁ?agf;fng;i;k kem;::g&elmi vendég- | szektorban ‘kfvgre,n_ peﬁzetenf foglalkoztatasi ;ig;’:;ﬁig?
s i izletek iétdh‘elyek foglalkozta- | iparizési fpargzés; programok roExt vk
telepilésen széma szama tottak ado (ft) ado (ft) szama Sedma
szama helyben
2008
2009
2010
2011
2012

Forrés: TEIR, T-Star, 6nkormanyzat adatai
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Meg kell vizsgéalni a helyi munkalehetGségek alakulasanak tendenciait, illetve azt, mennyire
illeszkedik az a helyi munkaeré és allasnélkiili munkaerd lélekszémanak alakuléséhoz, és
Szakkepzeltségi szerkezetéhez.

3.2.11. szdmu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja -
kozlekedés

elérhetés autobusz atlagos vonat jaratok | atlagos Kerékpar atlagos
éq Jjaratparok utazasi idé atlagos utazasi aton valo utazasi
atlagos Szama autébusszal szama idé megkdzelit idé
ideje munka- munkanapok | vonattal | -hetéség | kerékparo
autéval napokon on n

Legkéze

-lebbi

centrum

Megye-

székhely

Févéros

Forras: helyi autébusz térsasdg, MAV, 6nkormanyzat adatai
Meg kell vizsgéini a tablazatban megadottak mellett, illetve helyett a kbzeli foglalkoztatési centrum

(varoskézpont, nagyvaros) elérhetéségét kiilénboz kozlekedési médozatokkal Az 6nkormanyzat
adatgydjtés természetesen a partnerekkel valo egydttmukddésben valdsulhat meg.

3.2.12. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja — fiatalok

van/nincs Felsorolas

fiatalok foglalkoztatasat -
megkdnnyité programok a -
telepulésen -

fiatalok foglalkoztatasat -
megkdénnyitd programok a -
vonzaskoézpontban -

az oktatasbdl a munkaerépiacra -
valé atmenetet megkénnyité -
programok a teleptilésen -

az oktatasbol a munkaerépiacra -
valé atmenetet megkénnyité -
programok a vonzaskézpontban -

Forras: helyi adatgytijtés

Ossze kell gyijteni azokat a telepiilésen elérheté, vagy a vonzéskorzetében (kézeli varos,
nagyvaros) rendelkezésre allé programokat, amelyek megkénnyitik a fiatalok foglalkoztatését és
az oktatasbél a munkaerépiacra valé atmenetet;, képzéshez, tovabbképzéshez valé
hozzaféerésiiket. Kérjiik, e programok meglétét, vagy hianyét régzitse a tablézat 2. oszlopaban, a
harmadik oszlopban sorolja fel ezen programokat. Az 6nkormanyzati adatgydjtés természetesen a
partnerekkel valé egyiittmiikédésben valésulhat meg.
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3.2.13. szamu tablazat — A foglalkozdshoz vald hozzaférés esélyének helyi potencidlja —
programokon részvevd fiatalok szama

f6 fiatalok fiatalok az oktatasbol a az oktatasbol a
foglalkoztatasat foglalkoztatasat munkaerépiacra valé munkaerépiacra valé
megkonnyitd megkoénnyité atmenetet megkénnyité | atmenetet megkénnyité
programok a programok a programok a programok a
telepulésen vonzaskoérzetben telepllésen vonzaskorzetben
férfi né férfi né férfi né férfi né
2008
2009
2010
2011
2012

Forras: helyi adatgytijtés

A fenti adatok széveges elemzése a helyi j6 gyakoriatok leirdséra is alkalmas. Segitségével
athatéva véalnak a hiényteriiletek és az adaptalhato programok is. Az 6nkormanyzati adatgyiijtés
természetesen a partnerekkel valé egytittmikédésben valésulhat meg.

3.2.14. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz vald hozzaférés eselyének helyi potencidlja -
felnéttek munkaerd-piaci integraciojat segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése

Van/nincs | Felsorolas

felnéttképzé programok a telepiilésen -

feln6ttképzé programok a vonzaskozpontban -

egyeb munkaeré-piaci szolgaltatasok a telepilésen -

egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasok a -
vonzaskozpontban .

Helyi foglalkoztatasi programok a teleptlésen -

Helyi foglalkoztatasi programok a vonzaskézpontban -

Forras: helyi adatgydjtés

Ossze kell gydijteni a telepiilésen, vagy vonzaskorzetében (kézeli varos, nagyvaros) elérhets, a
feinbttek munkaeré-piaci integréciojat segité szervezetek és a rendelkezésre 4l szolgaltatasok
(pl. felnéttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatésokhoz valé hozzéférés, helyi
foglalkoztatasi programok) listajat. Kérjik, e programok meglétét, vagy hianyat régzitse a téblazat
2. oszlopaban, illetve a harmadik oszlopban sorolja fel ezen programokat.
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3.2.15. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valo hozzaférés eselyének helyi potencialja -
programokon részvevé felnéttek szama

felnbttképzé | felnottképzéd mL?r?E:;rﬁ- egyéb helyi helyi

fs | Programok | programok a piaci munk'aeré—piaci foglalkoztatési | foglalkoztatasi

a vonzas- szolgaltatasok szolgaltatésok a | programok a programok a

telepllésen | kézpontban a telepiilésen vonzaskorzetben | telepilésen | vonzaskérzetben

férfi| nd férfi nd ferfi né férfi né ferfi né férfi né
2008
2009
2010
2011
2012

Forras: helyi adatgy!ijtés

A felndttképzési és a foglalkoztatéasi programokon résztvevék szama fontos mutatd a teleptilésen
el6 munkanélkiliek perspektivéjara és helyzetiikb6l valé kitérésre vonatkozdan. Az dnkormanyzati
adatgyljtés természetesen a partnerekkel valé egyiittmiikédésben valésulhat meg.

3.2.16. szamu tablazat — Mélyszegénységben él6k és romak telepllési 6nkormanyzati sajat
fenntartasy intézményekben térténé foglalkoztatasa

fé melyszegénységben él6k Romak/ciganyok

2008

2009

2010
2011

2012

Forras: helyi adatgydjtés

A mélyszegénység fogalmat a HEP Sablon vonatkozd fejezetében talalhatjiuk részietesen kifejtve.
Ez alapjan kereshetjiik meg, hogy héany fét foglalkoztattak a mélyszegénységben €éI6 és hény fét a
romak/ciganyok kézil a telepulési énkormanyzat sajat fenntartast intézmeényeiben az egyes
években. Az énkorményzati adatgydjtés természetesen a partnerekkel valo eqylttmikodésben
valosulhat meg.

Nyllvantarggrigaskeresok segélyben részesuldk f6 | segélyben részestilék %

2008. 1. negyedév 29 5 17,2
2008. 2. negyedév 25 3 12,0
2008. 3. negyedév 22 3 13,6
2008. 4. negyedév 31 < 12,9

2008. atlag 26,8 3,8 13,9
2009. 1. negyedév 45 4 8,9
2009. 2. negyedév 39 3 7.1
2009. 3. negyedév 48 1 2,1
2009. 4. negyedév 46 8 17,4

2009. atlag 44,5 4,0 9,0
2010. 1. negyedév 50 yd 14,0
2010. 2. negyedév 41 8 19,5
2010. 3. negyedév 45 6 13,3
2010. 4. negyedév 46 8 17,4
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2010. atlag 45,5 1,3 16,1
2011. 1. negyedév 49 8 16,3
2011. 2. negyedév 35 6 17,1
2011. 3. negyedév 39 6 154
2011. 4. negyedév 39 2 ol

2011. atlag 40,5 5,5 13,5
2012. 1. negyedév 46 1 2,2
2012. 2. negyedév 38 1 2,6
2012. 3. negyedév 36 1 28
2012. 4. negyedév 32 0 0

2012. atlag 38,0 0,8 1,9

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Ki kell szamolni, hogy a nyilvantartott &lléskeresék koziil hany %-a részesiilt allaskeresési
Jaradékban (korabban munkanélkili segély, keresetpétlé tamogat4s).

Ezeket az adatokat sziikséges Gsszevetni a munkanélkiiliségi adatokkal, hogy lathatéva valjon,
hogy a rendszeres jévedelem nélkiil 616k hozzéjutnak-e tdmogatashoz.

nyilvantartott allaskeresék szama allaskeresési jaradékra jogosultak
fo f6 %
2008 31 6 194
2009 46 6 13,0
2010 46 ) 13,0
2011 39 5 12,8
2012 32 1 3,1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

E tablazatban a szazalékos megoszlast ugy szamoljuk ki, hogy az é&lléskeresési jaradékra
Jogosultak létszamat (f6) elosztjuk a nyilvantartott allaskeresék szamaval, majd megszorozzuk
szazzal.

Az elemzés sorédn a téblazat adatait idésorosan is figyelni kell, vagyis hogy nétt vagy csékkent a
jaradékra jogosultak aranya. Emellett a kapott adatokat szilkséges Gsszevetni a munkanélkuiliségi

adatokkal, hogy lathatéva véljon, hogy a rendszeres Jovedelem nélkil él6k hozzéjutnak-e
tamogatashoz.

o Foglalkaztatast Azoknak a szama, akik 30 | Azoknak a szama, akiktd!
rendssiergls ts’;’_gmalis I:gzgtth;tf nap munkaviszor;yt nem helyi bnkormén'yzati
Bt ( Alidnl e on tudtak igazolni és az FHT rendelet alapjan
tamogatas) Jogosultsagtél elesett megvontak a tamogatast
& 15-64 & munkanélkuliek
gvesek %-aban %-aban
2008| O 0
2009 | 16 4,3
2010 13 3.5
2011 | 12 3.3
2012 | 11

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, Helyi adatgy(ijtés
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A tablazat adatsora azt jelzi, hogy az adott telepilésen a szocidlis segély és a foglalkoztatast
helyettesité tamogatas, mint az aktiv kortuak tamogatésa milyen mértékben van Jelen. Rendszeres
szocidlis segélyt az az aktiv korti személy kaphat az Onkormanyzattél, aki nem munkavallalo, vagy
egeszségkarosodott, vagy tamogatott allaskeresé, vagyis olyan hatréanyos munkaeré-piaci
helyzetd, aktiv koru személyek részére nydjtott tamogatas, akik nem rendelkeznek rendszeres,
megélhetést biztosité jovedelemmel. A foglalkoztatast helyettesité tamogatast csak allaskeresé
személy veheti igénybe. Onmagaban az adat nem értelmezhets, Szlikséges Osszevetni az aktiv
kordak (3.2.1 tébla - 15-64 évesek széma) és a munkanélkiliek szamaval (3.2.1 tabla -
nyilvantartott allaskeresék szama). Az elemzés sorén ki kell emelni, hogy a szociélis segély
meghatarozo mértékben jelenik meg a telepiilés alacsony jovedelmii lakossaganak korében.
Figyelembe kell venni, hogy 2011 januar 1-t6l bérpotlo juttatasra (BJP), illetve 2011 szeptember 1-
t6l foglalkoztatast helyettesité tdmogatésra (FHT) jogosult, aki korébban rendelkezésre &llasi
tdmogatasban (RAT) részesiilt, ém a Jogosultsagot évente felil kell vizsgalni. 2012-t6/ csak annak
folyosithato az ellétas, aki a Jogosultsag feliilvizsgalatat megel6z6 évben legaldbb 30 nap
munkaviszonyt tud igazolni kézfoglalkoztatésban vagy a munkaerdpiacon. Amennyiben a
felteteleknek nem tud eleget tenni, mert szaméra nem tudtak kozfoglalkoztatas kérébe tartozé
munkat felajanlani, illetve a 30 nap munkavégzést eqyéb médon sem tudta teljesiteni, akkor a 30
nap szamitasanal az altala teljesitett kézérdekii 6nkéntes tevékenység idétartamat is figyelembe
kell venni. A bérpctlo juttatésban részestlé a munkaiigyi szervezettel nyilvantartott allaskereséként
kételes egyiittmiikGdni. Januér elsejétél kézfoglalkoztatésban csak a kirendeltség éltal kbzvetitett
allaskeresok, elsésorban bérpctlo juttatésra jogosult személyek foglalkoztathatéak, akik a
felajanlott munkalehetéséget az iskolai végzetlség és szakképzettség figyelembevétele nélkiil
kételesek elfogadni, emellett az énkormanyzat rendeletben eléirhatja jogosultsagi feltételként,
hogy a juttatasban részesiilé a lakékémyezetét tartsa rendben. A BJP/EHT osszege a mindenkori
oregsegi minimalnyugdijhoz igazitva, t6bb mint négy évig véltozatlanul 28 500 forint volt, majd ez
lecsékkent 22.500 forintra.

. ; . szocialis egyeb lakascélra hasznalt
db . : ; i 4
Osezes lakasallomany bérlakas &llomany lakdsallomany nem lakascéll ingatlanok
ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen
lakhatasi lakhatasi lakhatési lakhatési
kériilményeket koriiményeket kérilményeket kérilményeket
biztositd biztosito biztosité biztosité lakasok
lakasok szama lakasok szama lakasok szama szama
2008 269 17 3 0 0 0 0 0
2009 269 17 3 0 0 0 0 0
2010 269 19 3 0 0 0 0 0
2011 269 20 J 0 0 0 0 0
2012 269 22 4 1 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, énkormanyzati adatok

Keérjik, gydjtse 6ssze az 6nkormanyzati illetve a rendelkezésre all6 adatbézisokbdl a teleplilés
lakasallomanyaéra vonatkoz6 adatokat. Vizsgéaini szilkséges, hogy az egyes kategoridkban mennyi
a szocialis kovetelmények szempontjabol nem megfelelének mindsitheté lakasok széma.
Javasoljuk a téblézatban megjelolt szamszer(i adatok mellett azt is beazonositani, hogy a
lakasallomany hany csaladot, hany héztartast érint. Ezzel osszefiiggésben lehet azt is — tovabbi,
pontosité adatgyljtés segitségével - vizsgalni, hogy a vizsgalt csalddok kozil mennyinek nincs
munkajévedelme, hany csalad él alacsony komfortkérilmények kézott, illetve hogy hogyan
gazdalkodik az 6nkorméanyzat a bérlakas éllomannyal (mennyi iires bérlakas van példaul) stb.

Az dnkorményzati adatgyiijtés természetesen a partnerekkel valé egyuttmiikédésben valdsulhat
meg.
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3.4.2. szam( tablazat - Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Feltart veszélyeztetett lakhatasi helyzetek Hajléktalanok szama
szama
2008
2009
2010
2011
2012

Forras: 6nkormanyzati adatok

A tabléazat elemzésekor figyelembe kell venni, hogy az adott helyzetszam hozzéavetélegesen hény
fét érint.

Azt is vizsgaini kell, hogy hany esetben keriilt az O6nkorményzat szociélis bizottsaga elé
veszelyeztetett lakhatasi helyzet probléméja az elmult években.

A vizsgélat tovabbi részében figyelemmel kell lenni arra, hogy miként alakul a hajléktalanok szama
a telepilésen. A hajléktalanok létszémat Szlikséges a széveges kifejtésben pontositani (szallén,
koztertileten, anya-gyermek otthonban, lakédsukat elveszték akik ideiglenes elhelyezést kaptak stb.
hajlék és fedéinélkiili). Az Gnkormanyzati adatgydijtés természetesen a partnerekkel valo
egylttmikodésben valésulhat meg.

lakasfenntartasi tamogatasban adossagcsokkentési tamogatasban
részesitettek szama részesillék szama
2008 253 nincs adat
2009 254 nincs adat
2010 254 nincs adat
2011 57 nincs adat == |
2012 74 nincs adat |

Forras: TelR, KSH Tstar

Komoly probléma az eladésodas, kiilénésen a hatrényos helyzetd, munkajukat elveszité vagy
alacsony jovedelmd, idés, vaqy tébb gyermekes csaladoknak, az ilyen helyzetbe Juték szamanak
megallapitasahoz nydjt segitséget ez a tablizat. Ez a réteg veszitheti el a lakasét, vélhat
hajléktalanna leginkabb, vagy naluk kapcsoljék ki fizetés hidnyaban a kézszolgéltatasokat.

3.5.1. szamu tablazat - Telepek, szegregatumok helyzete

| Telepek, szegregatumok szama a teleptilésen:
Telepi lakasok szama a telepiilésen: 2008
| 2009
2010
2011

2012

A telep/ek, szegregatum/ok elhelyezkedése a telepuilés
terlletéhez viszonyitva

A telep/ek megkozelithetésége:

A telepek kézelében [évé egeszsegtelen (zemek,
letesitmények (kérjuk, sorolja fel, van-e a kézelben - és
ha igen milyen tavolsagra - szeméttelep, feldolgozé
Uzem stb.)

Forras: helyi adatgydijtés

A fenti tablazatban megadott adatok alapjan elsésorban az a kérdés, hogy miféle véltozasok
vannak a teriileten. E mellett a két zarokérdés SzOveges kifejtése azt jelzi hogy a telepi,
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Szegregatumi viszonyok sorén az e

valo egyittmiikédésben valésulhat meg.

3.5.2. szamu tablazat - Telepek, szegregatumok helyzete - lakasallomany

gyenlé hozzaférés milyen mértékben sérill, vagyis itt is a
telepiilés tobbi részéhez javasolt viszonyitani. A helyi adatgydjtés természetesen a partnerekkel

komfort nélkiili
lakasok a
belteriileten

komfort nélkiili lakasok a
kilteriileten

komfort nélkili lakasok

a nem szegregalt
lakoteriileteken

komfort nélkiili
lakasok a szegregalt
lakéterileteken

|

szama

aranya az sszes
lakasalloméanyhoz
viszonyitva

alapozassal nem
rendelkezé
lakasok a
belteriileten

alapozassal nem
rendelkezé lakasok a
kiltertileten

alapozassal nem
rendelkez6 lakasok a

nem szegregalt

lakoteriileteken

alapozassal nem
rendelkez6 lakasok a
szegregalt
lakoteriileteken

szama

aranya az dsszes
lakasallomanyhoz

viszonyitva
szilard falazattal szilard falazattal nem szilard falazattal nem szilard falazattal nem
nem rendelkezd rendelkezd lakasok a rendelkezé lakasok a rendelkezé lakasok a
lakasok a kilteruleten nem szegregalt szegregalt
belteriileten lakéteriileteken lakéteriileteken
szama
aranya az 6sszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva
vezetékes vezetékes ivovizzel vezetekes ivovizzel vezetékes ivovizzel
ivovizzel ellatott ellatott lakasok a ellatott lakasok a nem ellatott lakdsok a
lakasok a kilteriileten szegregalt szegregalt
belterileten lakéteriileteken lakaoteriileteken
szama

aranya az dsszes
lakasallomanyhoz

viszonyitva
arammal ellatott arammal ellatott lakasok | arammal ellatott lakasok arammal ellatott
lakasok a a kltertleten a nem szegregalt lakasok a szegregalt
beltertileten lakéteriileteken lakéteriileteken
szama

aranya az dsszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva

vezetekes gazzal
ellatott lakasok a
belteriileten

vezetékes gazzal ellatott
lakasok a kiilteriileten

vezetékes gazzal

ellatott lakasok a nem

szegregalt
lakéterileteken

vezetekes gazzal
ellatott lakasok a
szegregalt
lakoterlileteken

szama

aranya az dsszes
lakasallomanyhoz

viszonyitva
csatornaval csatornaval ellatott csatornaval ellatott csatornaval ellatott
ellatott lakasok a lakasok a kiilteriileten lakasok a nem lakasok a szegregalt
belteriileten szegregalt lakéteriileteken
lakéterlleteken
szama

aranya az 6sszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva

Forras: Onkormanyzati adatok, TelR, KSH adatbazis
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Keérjuk, a tablazat mésodik soréba Irja be a teleplilés kiilénbéz6 teriiletein a komfort nélkdili lakasok
szamat. A harmadik oszlopban szémitsa ki ezen lakdsok arényét az adott lakéteriilet sszes
lakasahoz viszonyitva. Komfort nélkiili (substandard) a lakas, amelyre érvényes a kévetkezd
feltételek valamelyike: nincs WC vagy fiirdészoba; nincs szennyvizelvezeté-csatorna; hianyzik az
alapozés, a fal valyogbdl épiilt; nincs vezetékes viz. Substandard a lakas akkor is, ha a lakasban
nincs konyha és a teljes alapteriilet nem éri el az 50 mat Szilard falazattal rendelkezé lakas: a
falazat anyaga ké, tégla, beton, panel.

3.5.3. szamui tablazat - A telepeken, szegregatumokban élék

Osszes fo férfi né
a 2008
telepen/szegregatumokban 2009
€lok szama és valtozasa 2010
2011
| 2012
0-6-éves
7-14 éves
15-30 éves
31-45 éves
46-64 éves
65< éves

az aktiv kortak (15-64 év)
k6zul foglalkoztatott

munkaneélkili
Inaktiv
eltartott

segeélyezettek szama
hatranyos helyzet(

| gyermekek szama
halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek
szama

Forras: Onkormanyzati adatok

A telepen/szegregatumokban él6k szama és valtozasa a szegregécidval veszélyeztetett leriiletek,
a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatét mutatia. Fel kell tami a telepeken,
szegregatumokban €l6 népesség életkori és foglalkoztatottsagbeli megoszlasat nemek szerint
Gazdaségilag aktiv népesség: A foglalkoztatottak és a munkanélkiiliek (azaz a munkat végzék és
a munkavégzésre rendelkezésre &llok) egylittes szama a 15-64 éves népességben. Inaktiv az az
aktiv kord személy, aki nem dolgozik, de rendelkezik sajit rendszeres bevétellel (nyugdij,
Oszténdij, segély...). Eltartott az az aktiv koru szemely, aki nem rendelkezik sajat rendszeres
Jovedelemmel. Az Onkormanyzati  adatgyljtés természetesen a partnerekkel  valé
egyuttmikédésben valésulhat meg.
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Felnottek és gyermekek Csak felnéttek részére
részere szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi hazi gyermekorvosok altal
szolgalatok szama szolgaltatasok szama ellatott szolgalatok szama
2008 1 0 0
2009 1 0 0
2010 1 0 0
2011 1 0 0
2012

Forras: TelR, KSH Tstar

Az orvosi, egészségligyi ellatast, illetve annak véltozaséat mutatja be a tablazat, mely szintén
lényeges adat az adott teleplilés infrastruktirajanak és szolgaltatasainak vonatkozéséban.

kdzgyobgyellatasi igazolvannyal
rendelkezék szama
2008 19
2009 22
2010 20
2011 23
2012

Forras: TelR, KSH Tstar

Ez az adat szintén az egészségiigyi ellatas egyik fontos mutatdja, amely esélyegyenléségi
szempontbol jelentés. A kézgyégyellatas a szocidlisan réaszorult személy részére - egészségi
allapota megérzéséhez és helyredllitasahoz - az egészségiigyi szolgaltatasokkal kapcsolatos
kiadésok kompenzalésat célzé hozzéjarulas. Harom jogcimen kaphat valaki kozgyodgyellatasi
igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ alapon, 3. méltanyossagi alapon.

apolasi dijban részesitettek
szama
2008 3
2009 3
2010 2
2011 2
2012

Forras: TelR, KSH Tstar

Az dpolasi dij a tartésan gondozasra szorulé személy otthoni apolasat ellaté nagykort
hozzatartozo részére biztositott anyagi hozzajérulas. Apolasi dijra jogosult a hozzétartozé [a kbzeli
hozzatartozék meghatérozésardl Id. a Ptk. 685. § b) pontjat], ha allandé és tartés gondozasra
szoruld, sulyosan fogyatékos (életkorra tekintet nélkiil), vagy tartésan beteg 18 év alatti gyermek
gondozasét, apolasat végzi.
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A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

18 év alattiak Megszlntetett esetek .
szama a Védelembe vett 18| szama a 18 év alatti ki;(eosrielyzﬁﬁte}:;k —‘
népességben | év alattiak szama | védelembe vettek gyerme
o szama
kozl
2008 147 5 0 66
2009 143 6 0 66
2010 144 0 0 81
2011 138 4 0 14
| 2012

Forras: TelR, KSH Tstar

A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskortiak szémét a teleplilés jegyz6je tartja nyilvan. A
jegyzé védelembe veszi a gyermeket. ha a sziilé vagy térvényes képviselé az alapellétésok
Onkéntes igénybevételével a gvermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem fudja, de
segitséggel a gyermek fejlédése, nevelése a csalddban biztosithato. A teleplilési 6nkormanyzat
Jjegyzéje - a gyermekjéléti szolgalat Javaslatanak figyelembevételével - védelembe veheti tovébba a
Szabalysértési hatéség értesitése alapjan a Szabalysértest elkovetett fiatalkordt, vagy a nyomozé
hatésdg nyomozéast megtagadé hatérozata alapjan a tizennegyedik életévét be nem téltcitt
gyermeket, vagy a rendérség, az lgyészség, illetve a birésag jelzése alapjan a bincselekmény
elkbvetésével gyandsitott, vadolt fiatalkorit. A veszelyeztetett gyermek definicidja alatt olyan -
magatartas, mulasztas vagy kérilmény kévetkeztében kialakulf — allapotot ért a rendelet, amely a
gvermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza. A
gyermekvédelemben érintett szakemberek gyakran eltéréen értelmezik a veszelyeztetettség

fogalmat és a mérnékét is, ezért a helyzetelemzés széveges részében Javasolt mindezt
részletesebben elemezni.

Ebbdl Ebbdl tartosan
i:fggi:g;?lmi tartésan Kiegészitd beteg Rendkivuli
gy ; beteg gyermekvédelmi fogyatékos gyermekvédelmi
kedvezményben g : : ; A
I Am— fogyatékos tamogatasban gyermekek tamogatasban
; gyermekek részesitettek szama szama részesitettek szama
szama p
sSZama
2008 102 0 0 0 113
2009 112 0 0 0 112
2010 115 0 0 0 34
2011 121 0 0 0 0
2012 119 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére esé havi
Jovedelem Gsszege és a vagyoni helyzet fiiggvényében éllapitjak meg, mig a kiegészité illetve a
rendkiviili gyermekvédelmi timogatasban akkor részesitheti a csaladot az 6nkorményzat, illetve az
illetékes jegyz6, amennyiben a gyermeket gondozé csalad idészakosan létfenntartési gondokkal
kizd, vagy létfenntartast veszélyezteté rendkiviili élethelyzetbe keriilt. Az elemzés soran az eljaras
objektiv és szakmai standardoknak térténé megfelelését javasolt szévegesen is értékelni.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocialis alapon részoruld kiskoruak, vagy
kbzoktatasi intézményben tanulé nagykoruak anyagi tamogatésa. Ennek forméja: a)
gyermekétkeztetés normativ kedvezmény b) pénzbeli tdmogatas (évente két alkalommal-
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augusztus és november honapban, feltéve, hogy a kedvezményre valé Jogosultséga targyév
augusztus 1-én, illetve november 1-én fennall c) kiilén jogszabélyban meghatarozott egyéb
kedvezmény.

’7 Ingyenes 50 szazalékos T ]
Ingyenes étkezésben mértékii tangk):ﬁnne\f Ovodaztatasi Nyari
etkezésben resztvevék kedvezményes y tamogatasban | étkeztetésbe
résztvevisk szama etkezésre SES:SET( részesilék n részesilék
$zama 6voda iskola 1-8.  jogosultak szama 1- svama szama szama
évfolyam 13. évfolyam
230 23 18 1 21 0 36
280 20 21 0 25 0 40
231 23 26 0 27 0 0
2?1 23 22 2 27 0 0
201
21 22 1 26 0 0
L2 l

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Az ingyenes vagy a kedvezményes tamogatéasok kére kiszélesedett az elmult években. A
tamogatésok zéme a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasok Jogosultsagahoz kétédik. A
helyzetelemzés sorén annak a vizsgélata is javasolt, hogy a legjobban részorulé csaladok
gyermekei hozzéajutnak-e a témogatéasokhoz. A tamogatésok mindegqyikét hivatalos iratokkal kell
igényelni, igazolni. A mélyszegénységben él6 szemeélyek, csalddok gyakran megfelels papirok,
Jovedelemigazolas vagy egyeb okok miatt nem jutnak hozz4 Szolgaltatasokhoz.

4.1.4. szam( tablazat — Magyar allampolgérsaggal nem rendelkezs gyermekek szama, aranya

Ebbol Madiar Ebbél Magyar [ ‘
Magyar_ hatranyq's allampolgarsaggal hétranycls éllampo!gérsaggal Ebbgl
allampolgarsagggl helyzeti nem rendelkezd helyzeti  nem re_'ndefkgzo, 18 hétranycis
nem rendelkezd altalanos ev a[att’| helyzet
ovodasok szama iskoldsok szama kbzegzl;?;asok
2008
2009
2010
2011
(2012

Forras: Onkormanyzati adatok, BM-BAH

Juttatés illeti meg a BAH-t6]. Kiegészité informacickkal a nem magyar allampolgérségu gyermekek
részletesebb és a helyi viszonyoknak megfelelé felsoroldsa Javasolt (allampolgérsag, nyelv,
magyarorszagi statusz stb.).
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4.2.1. szamu tablazat - A telepiilésen szegregalt lakokornyezetben €16 gyermekek

A telepllésen

A telepllésen dvodai

A telepllésen bélcsédei

A telepllésen Biztos Kezdet

élge?.ﬁ eék\;is cllatasban részesuld ellatasban részesilé Gyerekhaz szolgaltatasaiban
2 sz&dma gyermekek szama gyermekek szama részesllé gyermekek szama
Osszesen szegreg;ltumban Osszesen szegregatumban &l Osszesen szegregéa}tumban

Megkozelités,
elérhetéség
perc
Forras: Onkormanyzati, intézményi adatok

A szegregdtumban éI6 0-6 éves gyermekek létszama mellett meg kell vizsgélni, hogy milyen
aranyban veszik igénybe az dvodai nevelés el6tt az esetlegesen rendelkezésre &all6 korai
fejlesztésben fontos szolgéltatasokat, mint a bélcséde, Biztos Kezdet Gyerekhaz, majd az évodai
nevelés. A szolgaltatasok elérhetésége, tavolsaga, kihasznéltséga szintén elemzési szempont a
helyzetelemzés soran.

4.2.2. szamu tablazat — Szegregalt, telepszer( lakokérnyezetben élé gyermekek helyzete

A telepiilés szegregalt lakokornyezetben é18, sajatos nevelési igényd tanuldk

A telepllésen él6 SNI altalanos
iskolas tanulék szama

ebbdl
szegregatumban
él

A telepllésen él8
altalanos iskolas tanulok
szama

SNI tanulék ellatéasanak telepulése (helyben
vagy mas telepilés ahol tanulnak)

0sszesen

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatok

A szegregatumban (KSH definicié) vagy krizisteriiletnek minésitheté lakétémbben, substandard
lakasokban stb. éI6 csaladok gyermekeinek a helyzetének a vizsgalata t6bb szempont mellett,
vegezhet6 el intézményi (gyerekjoléti szolgalat) és énkorményzati adatok alapjan. Fel kell tarni az
e tertileteken €I6 csaladok gyermekeit érinté szocidlis, oktatési egészségugyi helyzetét.

4.2.3. szamu tablazat - Szegregalt, telepszeri lakdkérnyezetben €16 gyermekek helyzete,
esélyegyenlésége

A feladat-ellatasi A feladat-ellatasi A feladat-ellatasi

Intézmény
oM
azonositoja

Iskola / Feladat-
ellatasi hely
neve:

Feladat-ellatasi

helyen tanulék

szama (6sszes
tanulo)

helyen tanuldk kéziil
az 1.

szegregatum(ok)ban

laké tanulok szama

helyen tanulok kéziil a
2
szegregatum(ok)ban
lako tanuldk szama

helyen tanulék kéziil a
3
szegregatum(ok)ban
lako tanulék szama

Forras: Jarasi tankerileti, intézmeényfenntartdi, Onkormanyzati adatok

A szegregalt lakokémyezetben é16 tanulék adatait iskolafenntartéi hattérts) fliggetlendil, minden
altalanos iskolara vonatkoztatva kell megadni.
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42.4. szamu tablazat — Szegregalt, telepszerti lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete,
esélyegyenlésége

Otthont ny(jtd ellatasba keriilt gyermekek szama a szegregatumban
ti'egle:s szegregatum 1. szegregatum 2. Szegregatum 3.
) 2010
Atmeneti neveléshe

vétel 2011
2012
2010

Tartés nevelésbe
vétel 2011
2012
2010

Ideiglenes hatalyu
elhelyezés 2011
2012
C d lek/ £

saladi potlé
iskolaztatasi 2011
tamogatas 2012
felfiiggesztése

iskolai hianyzas miatt | 2011
2012

Forras: Onkormanyzati adatok

A szegregélt lakokérmyezetben é16 gyermekek az atlagnal nagyobb aranyban kertilnek a
gyermekvédelem alap- vagy szakellatas latokérébe. Az adatokat a helyi gyermekjoléti szolgélat,
Onkormanyzat és a gyamhivatal segitségével kell megadni. A helyzetelemzés sorén a
gyermekvédelmi jelz6rendszer térvényben szabalyozott miikédésének a feltételeit is vizsgalni
szlikséges.

véddnéi allashelyek szama | E9Y védSnére juté gyermekek
SZama
2008 1 35
2009 1 33
2010 1 33
2011 1 29
2012 1

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatgyuijtés

A fenti tablézat adatait sziikséges Osszevetni a védénék altal ellatottak szamaval, aranyaval és a
védénéi kérzetben élI6 0-3 év kézbtti gyerekek széméaval. Ebbél Iéthaté a védénéi leterheltség,
illetve, hogy valamennyi gyermek hozzéjut-e a védénéi szolgéltatashoz.

Esetenként a védéndk a vizsgalt teleplilés mellett tovabbi telepiiléseken is ellatnak védénsi
feladatokat. llyen esetekben szlkséges az adatgydjtést a védénék informéciéival kiegésziteni,
hogy pontosan lathaté legyen a védénsi leterheltség.

A leterheltség megaéllapitaséhoz figyelembe kell venni, hogy a Jogszabaly szerint a védéné
maximum 250 gyereket lathat el, illetve, hogy orszagos atlagban 300 gyerek ellétésa jut egy
védondre.
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Betoltetlen felnstt . : ; Felnétt hazi orvos |
= - : Haziorvos &ltal Gyermekorvos altal 5 .
haziorvosi praxis/ok ellatott esetek szama ellésn(tott esetek szama | ltal ellétott esetek
s§zama szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0 —
2011 0 0
2012 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydijtés

A hétranyos helyzetii telepiiléseken jellemzéen alig van gyermekorvos, amennyiben a haziorvos

latja el ezt a feladatot, akkor a tablazat utolsé oszlopat kell kitslteni

Bolcssdébe beirt éﬁ,‘;ﬁa;;;;ﬁ;"kp:;;ﬁf; M(ikods dsszes
Bolcs6dék szama gyermekek (munkanélkali sz(l6, veszélyeztetett bélcsédei férﬁhelyek
szama gyermek, nappali tagozaton tanulg szama
sziilg)
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0 =
[ 2012

Forras: TelR, KSH Tstar, helyi adatgytijtés

A bélcsédei felvételnél vizsgaélni kell, hogy ervényestil-
a gyermek, akit egyedilélld (élettérssal nem rend
csaladi allapotu) szilsje nevel: akivel egydtt a csaladb

€ az az alapelv, hogy elényt kell élvezzen az
lkezé hajadon, nétlen, elvalt vagy ozvegy
an nevelt kiskort gyermekek széma a hérom
és fejlédése érdekében allandé napkoézbeni

Csaladi napkéziben

: Csaladi napkéziben a Csaladi napkézeiben gondozott
fé?gﬁjgz:(ygz:]a teritésmentes féréhelyek szama gyermekek szama
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézmeényi adatok

A csaladi napkéziben - a s
beszamitva -
gyermeket is gondoznak, akk

egfeljebb &t

ajat, napkézbeni ellatast mashol igénybe nem vevé gyermeket is
gvermek gondozhaté. Ha a csalédi napkéziben egy fogyatékos

or a gondozhat6é gyermekek szama legfeliebb négy f6. Ha a csal4di

SR
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napkoziben gondozott valamennyi gyermek fogyatékos, akkor a gondozhaté gyermekek széma
legfeljebb harom f6. A rendeletben meghatérozott létszéamon tiil még két gyermek, ha fogyatékos
gyermekrdl van sz6, még egy gyermek gondozhaté a csaldi napkoéziben, feltéve, hogy az ellatést
nyujténak allandoé segitéje van.

A csaladi napkozit felméré elemzésekor nem csak a féréhelyek szémét érdemes kiemelni, hanem
a kihasznaltsagot is — ezért kertilt bele a helyi adatgydijtésre tdmaszkodd kiegészité oszlopként a
gondozott gyermekek széma is a tablazatba.

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szama 1

Hany telepllésrdl jarnak be a gyermekek 2
Ovodai féréhelyek szama 39
Ovodai csoportok szama 1

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tél .. h-ig): 6:30-17:00
A nyari 6voda-bezaras idétartama: () 08.05. — 08.24.

T . - Hianyzo
Személyi feltételek Fé létszdin
Ovodapedagégusok szama 2 0
Ebbdl diplomas évodapedagégusok szama 2 0
Gyogypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozond 2 0
Kisegité személyzet 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgydjtés

Amennyiben a telepiilésen tébb 6voda mikédik, ugy a tablazatot intézményenként szlikséges
kitolteni.

Az 6vodai telephelyek adatait, fenntartéi hattértél fliggetlentil, minden 6voda esetében sziikséges
megadni. Ovodai telephelye eqgy tagintézménynek is lehet kiilén, telephely alatt a legalabb egy
kilén évodai csoporttal rendelkez6, kiilén éplletben vagy épliletrészben miikédé 6vodék adatai
kell megadni.

A kapott adatokat sziikséges Gsszevetni az adatelemzés soran a Kéznevelési térvény valamint
Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaban foglaltakkal.
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adataj 2.

Ebbd| hatranyos
- ; ; x / halmozottan
Helyhiany miatt elutasitott gyermekek szama Fé hatranyos
helyzetd

2008. 0 0
2009. 0 0
2010. 0 0
2011. 0 0
2012, 0 0
2013. 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés

= ‘ T
3-6 éves koru CL‘:?::L Ovodai Ovodai | Gvodaba beirt 5 O"ggz'gé i
gyermekek 3;’0 Srak feréhelyek | feladat-ellatasi gyermekek g);i?:ig ortokg
szama szgma szama helyek szama szama sza?‘na

2008 1 39 1 32 0
2009 1 39 1 o -
2010 1 39 1 29 0
2011 1 39 1 L2 0
2012 1 39 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyjtes
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4.4.4. szam( tablazat - Az 6vodai ellatas igénybevétele

2012-2013. év 3 éves |4 éves |5 éves |6 éves |7 éves | Osszesen

Székhely
Az intézménybe beiratott gyermekek létszama
Mas telepulésrol bejard gyermekek létszama

Az intézménybe beiratott, 20%-ot meghaladéan
hianyzott gyermekek szama (az adott évbd| eltelt
idészakra vetitetten)

A beiratott gyermekek kézil a hatranyos
helyzetliek létszama

A beiratott gyermekek kozul a halmozottan
hatranyos helyzetiiek létszama

Tagévoda

Az intézmenybe beiratott gyermekek Iétszama

Mas telepulésrél bejaré gyermekek Iétszama

Az intézmeénybe beiratott, 20%-ot meghaladéan
hianyzott gyermekek szama (az adott évbél eltelt
id6szakra vetitetten)

A beiratott gyermekek kozil a hatranyos
helyzetliek létszama

A beiratott gyermekek kézll a halmozottan
hatranyos helyzetliek létszama

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyijtés

A hatranyos és halmozottan hétranyos helyzeti gyermekek 6vodai nevelésben térténé részvétele
Jjelentésen javult Magyarorszagon. A kiilénb6z6 okokra visszavezetheté nagyobb mértéki
hiényzés a hétranyos helyzetii csoportok késobbi sikeres oktatési részvételére lehet negativ
hatassal.
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4.4.5. szamu tablazat - A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek ell4tasa

szakszolgélat
veleménnyel)

Székhely
az intézménybe e
o az intézménybe &
beiratott, 20%-ot fejleszts befratott, 20%-ot Iley
meghaladéan beiratott foglalkozasban
beiratott hia foglalkozasban meghaladéan X% RIS
hatranyos Ianyzol részesilg | nalmozottan hianyzott részesUlo
helyzetii hatranyos hatranyos hatranyos halmozottan halmozottan
gyermekek helyzet(i helyzetii helyzetd hatranyos helyzetii hirknyos
létsz4 gyermekek szama g gyermekek §9 AoryEma helyzetii
étszama dott évbs ayermekek ; gyermekek szama
(az adott évhél 4 létszama i gyermekek
eltelt id6szakra Asaina (3z adott évbal eltalt szama
vetitetten) idGszakra vetitetten)
Csoport1
Csoport 2
Csoport 3
Csoport 4
Csoport 5
Csoport 6
Osszesen
A csoportok
Osszlétszamabél
a 6 évesnél
idésebb
gyermekek
A csoportok
Gsszlétszamabol
a7 évesnél
idésebb
gyermekek
(ped.

Tagévoda

Csoport1

Csoport 2

Csoport 3

Csoport 4

Csoport 5

Csoport 6

Osszesen

A csoportok
Osszlétszamabol
a 6 évesnél
idésebb
ermekek

A csoportok
Osszlétszamabsl
a7 évesnél
idésebb
agyermekek

(ped.
szakszolgalat
véleménnyel)

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgylijtés

4.4.6.a. szamu tablazat - Ovodai kérzethatar
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= .- A korzetbe jaré
A A A korzetbe jaro
Ovodai A korzetbe | kérzetbe i hh gyermekek itk
korzeten- kbrzetbe felvehet6 | felvehets f‘“‘°’.’f’e‘ P aranya a - A gyefmemk
Kénti felveheté (ott &18) | (ott elo) Ovodaiba | A kérzetbe korzet korzetbe aranya a
létszam és (ott é13) Osszes | Bsszes jaré évodasainak | 18r0 hhh i
hh/hhh Osszes s hhh gyermekek | gyermekek S5t gyerme- | ovodasainak
gyerme- i Ossz- létszama 5t kek Ossz-
gyermekek kek gyerme- | gyerme- létszama Ie@szamé_hoz létszama | Iétszamahoz
megoszlasa : kek kek viszonyitva ; -
szama sr&rma &dma (% ) viszonyitva
(%)
Kérzet 1
Koérzet 2
Korzet 3
Korzet 4
Kérzet 5
Korzet 6
Koérzet 7
Osszesen

Forras: Onkormanyzati adatok

Ha a telepiilésen t6bb 6voda miiké
hogy a halmozottan hétréanyos helyz

dik, akkor a felvételi kérzeteket oly médon kell kialakitani,
et gyerekek aranya a telepiilésen egyenletes legyen.
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Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 altalanos napkdizis
évfolyamon tanulék évfolyamon tanuldk iskolasok p i
: > . tanulék szama
szama szama szama
o 6 fo fo %
2010/2011 31 0 31 25 80,7
2011/2012 31 0 39 24 77,4
2012/2013

Forras: TelR, KSH Tstar

A nappali oktatasban (9y6gypedagdgiai oktatassal eqyltt) résztvevék és a napkézisek széma

altalanos
iskolai
altalanos iskolai osztalyok altalanos iskolai osztalyok szama a feladat-
szama gyégypedagdgiai oktatasban ellatasi
helyek
szama
1-4 5-8 - 1-4 5-8 i
évfolyamon | évfolyamon vhaEEee)) évfolyamon | évfolyamon S8eanneN db
2010/2011 1 0 1 0 0 0 1
2011/2012 1 0 1 0 0 0 1
2012/2013 0 0 0 1
Forras: TelR, KSH Tstar
4.4.9. szamu tablazat - Altalanos iskolasok adatai — el- és bejaras
A helyben &l

Létszam (f6) Osszes gyerekhez
képest az aranyuk

létszama

A telepiilésen é16 altalanos iskolas kord gyermekek

X

Mas telepulésrél bejaré altalanos iskolasok

Mas teleplilésrdl bejaré hh gyerekek

Mas telepulésrél bejard hhh gyerekek

Mas teleptlésre eljaro altalanos iskolasok

Mas telepulésre eljaré hh gyerekek

Mas teleplilésre eljaré hhh gyerekek

Altalanos iskolas kordak kéziil a hh gyerekek

Altalanos iskolas kortiak kézil a hhh gyerekek

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankerdleti adatok
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4.4.10. szam tablazat — Iskolai korzethatar

Hany kérzet

van a db
telepulésen
j A kérzetbe
A KoOrzetbe jaro A A kérzetbe jard | A korzetbe jard jaro hhh
A kérzet A hh tanulok Kbrzeth hhh tanulok hh tanulgk tanulok
Iskolai kérzetenkénti |  altalanos kérzetbe | arénya a kérzet | % ’:’-f‘h: aranya akorzet |  |étszama a létszéma a
Iétszam és hh/hhh iskolaiba jaré | jare hh tanuldinak Jt ¥ ok tanuldinak telepilés hh | telepilés hhh
tanulok megoszlasa tanulok tanulok 0ssz- f""‘l‘.’k bssz- tanuldinak 6ssz- |  tanuléinak
Osszletszama | létszama létszadmahoz I é?nuao |étszamahoz létszdmahoz Ossz-
viszonyitva (%) el viszonyitva (%) viszonyitva letszamahoz
viszonyitva

Osszesen

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartéi, tankertleti adatok

Ha a telepiilésen tébb &ltalénos iskola mikddik, az egymassal hatéros felvétel kérzeteket oly
modon kell kialakitani, hogy a halmozottan hatranyos helyzetii tanuloknak az adott kérzetben

4.4.11. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek

Fé Hianyzo létszam

Nem szaktanitast végzé tanito
Szaktanitast végz6 taniték szama
Szaktanitast végzé tanarok szama
Gyégypedagégusok létszama
Gyermekvédelmi felelés
Iskolaorvos

Iskolapszicholégus

Kisegité személyzet

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartéi, tankerileti adatok

[ 8. évfolyamot eredményesen befejezettek szama / aranya a nappali rendszert oktat:.fisban_\1
Fé /%
2010/2011 0
2011/2012 0
2012/2013 0

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankertleti adatok

A 8 évfolyamot elkezdett tanuldk szamat kell &sszevetni a 8. évfolyamot eredményesen
elvégzettek szaméval a nappali rendszer( oktatdsban. Ez az adat mutatja az intézmény
lemorzsolédési mutatdit, melyeknek munkaeré-piaci kihatésai nagy mértékben vannak.
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4.4.14. szami tablazat — Kompetenciamérési adatok

ISKOLA NEVE 2010 2011 2012 2013
Orszagos Iskala Orszagos Iskola | Orszagos [Iskola |HHH Orszagos | Iskola [HHH
kompetencia- | atlaga atlag atlaga |atlag atlaga [tanulok |&tlag atlaga |tanulok

mérés atlaga atlaga
eredmeénye

Szévegértés
6. évfolyam

8. évfolyam

10. évfolyam
Matematika

6. évfolyam

8. évfolyam

10. évfolyam

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartéi, tankerdleti adatok
A kompetenciamérés adatait telephelyenként és iskolénként kell megadni és nem csak az

orszagos atlaghoz viszonyitani, hanem a térségi, jarasi adatokhoz, az egyéb tanuléi mutatékkal
egylitt (pl. tovabbtanuls, érettségit adé Szakkdzépiskolaba felvettek aranya stb).

35




o€

4ezspuay reibobepad soreibejuj olpbourg] jeserejzoyejuoqy-bassadey sonue; yyy e a-xipoxnw Aboy

1einus) opuerebszin 3iAbe ze |nzoy yoz3 Jebessofugjrow s9 jobosseAuswpars JebesAuoyoley yeuesejejebjozs yohuswzau 1sejepo ze iuebszia
sabasynzs oxye ‘(anyeAusizojur ope ubosyaig ze [ayejunie) SQUOINY) BSBINUBIGGRAC) YoInue) yyy e Auosaefe eayAuozsia zoyyojepe sobezsio ze eH
Y9INUE] SOWRAIO|NG OPZOY — “[BpJO “pZ NQUB) SO-ZL0Z/LLOZ AMUQHAZ ISeIeP|O ole1zoyale) 1exizsie)s e BSB.L0j Yojepe sobezsio zy

OJepe ljajnuaxue) ‘louejuusAuswzalul s9 jezAuewoyuQ ‘YIy selio

21L0z/1102
%002 %0062 %00°S¢E %00'PE ‘Bepe
sobezs.io
ZLoz /1102
1102/0L0Z
0102/6002
6002/8002
uaqa.0y usqga.Ioy U2g.10 USq3.0) uaqg.0y
Inleq Inieq Infeq Inieq Inieq
ARIMAERY uowlezs}a|zsso AARUE; uowezs}a|zsso 7 e uowezs)ojzssQ ARHRIE} uowezs}s|zsso A9Inuey uowezs)s|zsso
-HHH -HHH -HHH -HHH -HHH
(%) (%)
(%) eloysinezs sieroads | () sazdey rejoxyspjezs | (sezdey ope ybasyeus) (%) wnizeuuwns
qqeAo) jjnue) wan ; ejoysidazoyyezs

uojezobej jjleddeu eixojdazoy yoleinw Iseinuelqaenc | — Jezejqe) NWezs ‘G| by




4.4.16. szamu tablazat — Lemorzsolddasi mutaték az &ltalanos iskolaban

Evfolyamismetiék aranya

(%)

Magantanuldk arénya (%)

Az el6z6 tanévben 250 oranal
tobbet hianyzé tanulok aranya (%)

Osszlétszamon
belil

tanulok
kéréeben

HHH-

osszlétszamon
bell

HHH-
tanulok
korében

osszlétszamon
beliil

HHH-tanuldk
kérében

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

orszagos
atlag
2011/2012

2,1%

0,8%

0,8%

Forras: KIR, Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankerdleti adatok

Az orszagos adatok forrésa a Statisztikai Tajékoztatd Oktatasi Evkonyv 2011/2012-es tanév. 146.
oldal. — éltalanos iskola, és EMMI KIR STAT.

4.4.17. szamu tablazat — Hatranykompenzalo programok

HH/ HH/ HH/ HH/
tanodai HHH HHH HHH HHH
program | tanulok | tehetséggondozé | tanulék | nyari | tanulok Alapfok tanulok

tanev létszam | létszama program létszama | tabor | létszdma | miivészetoktatas | létszama
2008/2009
2009/2010
2010/2011
2011/2012

Forras: KIR, Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankertleti adatok

A tablazatot a helyi, telepilési viszonyoknak megfeleléen korrigélhaté vagy kiegészitheté a
helyben miik6dé és elérheté programoknak megfeleléen.

37




A n6k helyzete, esélyegyenlésége

Munkavallalasi

Eoriok sxda Foglalkoztatottak | Munkanélkiliek

ferfiak nék férfiak nék férfiak nok
2008 202 ViT 184 161 18 16
2009 152 221 124 196 28 25
2010 192 178 157 164 35 14
2011 188 171 186 168 2 3
2012

Forras: TelR és helyi adatgydijtés

A nbk munkaer6-piaci hétranya osszetett, nehezen vizsgalhato jelenség. A férfiak és nék adott
telepiilésen valé foglalkoztatottségénak mutatéi arrél nyujthatnak téjékoztatast, hogy milyen
aranyban érinti a nemeket a munkanélkiiliség. Pontosabb képet kapnank a kérdésrél, ha a
rendelkezésre &llo adatok kozott lenne, hogy az érintett csoportbél (férfiak és nék is) hanyan
nevelnek gyermeket, hényan nevelnek 15 évesnél fiatalabb gyermeket, héany gyermeket nevelnek,
illetve hanyan egyedtlallok. A helyi adatgyijtés természetesen a partnerekkel valo
egydttmikdédéesben valésulhat meg.

5.1.2. szamu tablazat - NOk részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

Foglalkoztatast segit6 és képzési resztvevok g s .
programok szama adott évben szama TESZVEVO NoK SFama
2008
2009
2010
2011
2012

Forras: Helyi adatgytijtés

A telepilésen 6nkorményzati, civil vagy egyéb szervezet &ltal megvaldsitott programok résztvevéi
kézétt a nék arényanak vizsgélata az 5.1.1. szamu tablazattal 6sszevetve mutathat eredményt: ha
a munkanélkiiliek szama és a vizsgélt programokon résztvevék szama nem egyenes arényos,
annak okai Ujabb kérdéseket vetnek fel az eltérés iranyadnak és mértékének fuggvényében. Pl: Az
inditott programok egyenlé mértékben célozték-e a férfiakat és néket? A programok teljesithet6k
voltak-e kisgyermekes édesanyak szaméra? (Megengedett-e hianyzas példaul a gyermek
megbetegedése esetén? A program, képzés id6beosztésa illeszkedik-e a bélcsédék, Gvodak
nyitvatartasi idejéhez?)

5.1.3. szamu tablazat - Hatranyos megkulénbéztetés a foglalkoztatas teriiletén

Esetszam

2008

2009

2010

2011

2012

Forras: Helyi adatgy(ijtés
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A partnerek bevonasaval tértént esetfeltarasok nem csak az esetek Szamat mutatjdk, hanem a
kiilénb626 eseteket is leirjak. Itt érdemes arra figyelni, hogy az egyes esetek milyen szamossaggal
Jelennek meg, illetve, hogy térténtek-e az évek sorén megoldasok.

9.1.4. szamu tablazat - Alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetéségei

munkanél | . 8 ' szakiskolar gimnéz érettségi | féiskola [egyetem
kil ngk | 3italanosnal g szakmunkas | '™
p—— algcsonygbp altalanos ok
vegzettsegu
2008
2009
2010
2011
2012

Forras: TelR és helyi adatgyijtés

A tablazat adataibol j6/ Isthatd, hogy adott telepiilésen miként all Osszefiiggésben a nék iskolai

végzettsége és foglalkoztatottséga. A kapott adatok segithetnek a foglalkoztatast segité
programok, képzések hatékonyabb szervezésében.

5.2 szam( tablazat - A munkaeré-piaci €s csaladi feladatok Osszeegyeztetését segit
szolgaltatasok

[ bolcsédei mik6dé féréhelyek ]
3 év alatti mUikodo féréhelyek csaladi szama feréhelyek
gyermekek | bélcsédé szama napkézik csaladi Bsszesen
szama k szama napkozikben
atelepilésen | szama |o6nkor- egyéb
manyzati
2008
2009
2010
2011
[ 2012 1

Forras: TelR és helyi adatgydjtés

Pl. bélcsédei, csaladi napkdzi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiény; kézintézményekben rugalmas
munkaido, csalédbarat munkahelyi megoldasok stb.

A nbk munkaeré-piaci esélyeit és az ideélis csaladtervezést js pozitivan befolyasolja, ha a
gyermekek napkézbeni ellatasa biztositott a teleplilésen.

védonék szama G ev koz;ét’trln%yennekek atlagos gyermekszam wédc".m{inként—|
2008 1 35 35
2009 1 33 33
2010 1 33 33
2011 1 29 29
2012 1 14 14 N

Forras: TelR és helyi adatgydijtés
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amyalt képpel rendelkezik a csaladok gyermekellatasi és nevelési helyzetérdl. Szakemberként

hatékony segitséget képes nyujtani a csaladoknak, ez pedig szorosan Osszefligg a hozz4 tartozé
gyermekek szamatol.

5.4. szamu tablazat - A néket éré erészak, csaladon bellli erészak

: =
re”’il’.ﬁfk.”a?ffsa fetif;f;gezsek biréségi itélet
csaladi viszalyhoz .
2008 J
2009
2010
2011
2012 -

Forras: Helyi adatgyjtés

A csaladon beliili erészak a nemzetkézi és orszagos statisztiksk alapjén sokkal jelentésebb
mértékben jelenlévé probléma, mint gondoinnk. A helyi rendérség és birésdg szamszerii adatai
tikrézhetik, hogy a bantalmazottak milyen mértékben mermek, illetve tudnak Jogi segitséget kémi.

5.5. szamu tablazat - Krizishelyzetben igénybe vehets szolgaltatasok

Forras: Helyi adatgyijtés

Az anyaotthonok és a csalddok atmeneti otthonai (anyagi vagy csaladi) krizishelyzetben
Jelenthetnek megoldast azok Szamara, akiknek nincs hové menniik Bizonyos esetekben
kimondottan célszert, ha a krizishelyzetben 1év6 né tévol keriil addigi kérnyezetétsl, de vannak
olyan helyzetek is, amikor az anyaoltthon/csaladotthon és a lakéhely tévolsdga komoly problémat
Jelent (munkahely, gyermekellato intézmények). Jellemzéen ezen intézményeknél (a féréhelyek
hiénya miatt féleg a téli id6szakban) vérélistas rendszer miikédik, ezért a féréhelyek széma mellett
a jelenleg varolistan lévék széménak Szerepeltetésével pontosabb képet kapunk a téméban.
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B 6nkormanyzati onkormanyzati Nem 6nkormanyzati Nem - nkolrme'lny'zat}
Féréhelyek anyaotthon a anyaotthon a (egyhazi, alapitvanyi) (egy;: Z;‘ o?tﬁg:fv: nyl)
szama telepulésen teleptilés 5}‘) km- anyao}thon a telepuﬁe’s 50 km-as

es korzetében telepulésen kérzetében
2008 0 0 0 0 J
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
| 2012 0 0 0 0



5.6. szamu tablazat - A nék szerepe a helyi kdzéletben

Képviseldtestllet | Varosi birésag és o -

tagja itélotablak vezetsi | '<028YUlesek tagjal
Férfi N6 Ferfi N6 Férfi N6
2008 5 2 0 0 0 0
2009 5 2 0 0 0 0
2010 5 0 0 0 0 0
2011 5 0 0 0 0 0
2012 5 0 0 0 0 0

Forras: Helyi adatgydijtés

A tablazat adatainak vizsgalatanal az aranyokat (férfi/né) szikséges figyelembe venni.

5.7 szamu tablazat - A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és
felszamolasukra iranyulé kezdeményezeések

Intézkedessek,
palyazatok, programok | Onkormanyzati
szama a telepulésen

Mas allami szerv

altal tamogatott Civil Osszes

2008

2009

2010

2011

2012

Forras: Helyi adatgydjtés

Az adatgyiijtés azokat a palyazati programokat, vagy helyi rendeletekhez kapcsolt intézkedéséket
gyljti 6ssze, melyek a nék munkaerd-piaci esélyegyenléségéért tesznek, a nékkel szembeni
erészak ellen lépnek fel, vagy barmilyen médon a nék esélyegyenléségét allitiak kbzéppontba.
Adatgyiijtéshez a helyi 6nkorményzaton kiviil célszeri felkeresni a Kormanyhivatal Munkalgyi
Kozpontjat és civil szervezeteket.
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Az id6ések helyzete, esélyegyenlésége

nyugdijban, nyugdijszerti nyugdijban, nyugdijszerd - -
ellétésyiaagn rjészesuy!’ﬁgfe'r]ﬁak szama eIIa'lta'lysbganjrészessi"l!é“z)1 nj’o’k szama ‘ Usszes nyugdijas
2008 78 101 179
2009 75 100 175
2010 73 98 107
2011 73 o8 171
2012

Forras: TelR, KSH Tstar

Az adatelemzés soran azt kell figyelembe venni hogy vannak-e ellatatlan (nyugdij, nyugdijszert
ellatas) idéskoruak, és ha igen, akkor milyen arényban.

6.2.1. szamu tablazat - Id8sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az 55-64 éves idésebbek foglalkoztatottsagi mutatsi (2000-201 1) az alabbi linken talalhatdk:
http://www.ksh.hu/thm/2/indi2 5 1 html

Az 55-64 éves idésebbek munkanélkuliségi rataja (2000-2011) az alabbi linken talalhaté:
http://www.ksh.hu/thm/2/indi2 5 2.html

Munkaerépiaci esélyegyenléség 2000-2011:
http://www.ksh.hu/thm/2/indi2 3 3.html

A fenti tablak tampontot nydjtanak egy helyi adatgydjtés el6készitéséhez, hiszen rendkiviil
részletes, a foglalkoztatas minden Szegmenseére kiterjed6é adatokat, illetve gyljtési kategoriakat
tartalmaznak.

6.2.2. szam( tablazat - Tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok
foglalkoztatasanak lehetéségei  koézintézményekben, foglalkoztatasukat tamogato egyéb
programok a teleptilésen)

Intézkedések, Munkaugyi N
palyazatok szama a Onkorményzati Kézpont altal Civil Egyéb Osszesen
telepllésen tamogatott
db db db db db
2008
2009
2010
2011
2012 ]

Forras: Helyi adatgytijtés

Az adatgydjtés célja, hogy csokorba szedjik azokat a palyazati programokat, vagy helyi
rendeletekhez  kapcsolt intézkedéseket, melyek elésegithetik az idésebb korosztaly
foglalkoztataséat, vagy tesznek az élethosszig tarté tanulds elvéért. Célszert a helyi
6nkormanyzatnél, a Kormanyhivatal Munkatigyi Kézpontjanal, civil szervezeteknél tajékozodni a
témaban, illetve adatot gvdjtent.
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6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkulénbéztetés a foglalkoztatas terén

Regis'Ztrz.i.lt_ Si;;:rlée]t:l Tar,tés“ . 55 év felc'tti ta.rtés—‘
munkargelkuhek mnnksnslaliok munkar}elkullek munkaqclkiihek
SZama szdma SZama szama
o 8 | % fo B | %
2008
2009
2010
2011
2012

Forras: Helyi adatgyiijtés, TelR

A diszkriminacio felmérése rendkiviil nehéz. Eppen ezért csak kévetkeztethetiink annak
létezésére. Azt tudjuk a Szakirodalombdl, hogy az idésebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott
a munkaeré-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi
leépitések is elébb érik el Sket. Ennek alapjan, ha a helyi, vagy tertletileg illetékes munkadtigyi

ezek kézil hanyan 55 év felettiek, illetve a tartés munkanélkiiliek k6z6tt mekkora az 55 év felettiek
aranya, és az adatok alapjan az aranyok az idésebb korosztaly felé tolédnak el, akkor allithatjuk,
hogy &ket jobban érinti a foglalkoztatés terén fellépé hatranyos megkiilénbéztetés.

64 év feletti lakossag nappali ellatasban részesld iddskortiak
szama szama
fé f6 %

2008 93 37 39,8 ]
2009 92 35 38,0

2010 91 34 374

2011 93 34 36,6

2012

Forras: TelR, KSH Tstar

A nappali ellatés szociélis alapszolgéltatas, amely lehetéséget biztosit a napkézbeni tartézkodésra,
tarsas kapcsolatokra, valamint az alapveté higiéniai SzUkségletek kielégitésére a hajléktalan
Személyek és a sajat otthonukban él5, kévetkezékben felsorolt személyek részére: A)
tizennyolcadik életéviiket betéltétt, egészségi allapotuk vagy idGs koruk miatt szocialis és mentélis
tamogatésra szorulo, onmaguk ellataséra részben képes személyek, b) tizennyolcadik életéviiket
betéltott, fekvébeteg-gydgyintézeti  kezelést nem igénylé pszichiatriai betegek, illetve
Szenvedelybetegek, c¢) harmadik életéviiket betéltétt, onkiszolgalasra részben képes vagy
Onellatasra nem képes, de feliigyeletre szorulé fogyatékos, illetve autista személyek. Igény szerint
lehet6ség van a napkézbeni étkezésre is.

idéskortak jaradékaban részestiok |
szama
2008 1
2009 1
2010 1
2011 1
2012 1
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Forras: TelR, KSH Tstar

Az idGskoriak jaradéka a megélhetést biztosits Jovedelemmel nem rendelkezé idéskory
személyek részére nydjtott timogatés. A telepiilési 6nkorményzat, 2007. januér 1-jét6l a jegyz6
id6skoruak jaradékaban részesiti azt

a) a 62. életévét, illetéleg a re4 irényadd nyugdijkorhatart betéltétt személyt, akinek sajat és vele
eqyltt laké hazastérsa, élettarsa jovedelme alapjan szémitott egy fére juté havi Jovedelme nem
haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegenek 80%-at,

b) az egyediilallo, 62. életévét iletéleg a red irdnyads nyugdijkorhatart betéltétt de 75 évesnél
fiatalabb személyt. akinek havi Jovedelme nem haladja meg az Gregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Gsszegének 95%-ét,

C) az egyedilalls, 75. életévét betditott Személyt, akinek havi jévedelme nem haladja meg az
Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének 130%-4t.

6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, k6zmlvelédési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Mz Kézmivelédési
Mozieldadas | Szinhazeltadas kiallitas Kényvtar intézmény Vallasgyakorlas | Sportrendezvényen
latogatasa latogatasa i tae Kintése latogatasa | rendezvényén templomban részvétel
g reszvétel
e alkalom alkalom alkalom | alkalom alkalom alkalom alkalom
2008
2009
2010
2011
2012

Forras: Helyi adatgytijtes
Az idésebb korosztalytol (lehet akar az 55 év felettiek, vagy csak a nyugdijasok megkeresése)

kérdoiv segitségével fel lehet mérni, hogy az elmult években hany alkalommal I4togattak meg
kulonféle kulturalis vagy Sporteseményeket.

6.3.4. szamu tablazat - Idések informatikai jartassaga

Szamitogépet e
’7 Osszes megkérdezett hasznélnigtu?j 6k Intetrnefet ha'sznalnl
: udok szama
szama
fo fo % 4 %
2008
2009
2010
2011 -
2012

Forras: Helyi adatgy(ijtés
Az idésebb korosztélytsl (lehet akar az 55 év felettiek, vagy csak a n yugdijasok megkeresése) egy

kérdoiv segitségével tud az adatgydjté tajékozédni arrdl, hogy milyen informatikai Jjartassaggal
rendelkezik a korosztély.
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6.4. szamu tablazat - Az id6seket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepllésen

Az idésebb célcsoport igényeit célzé programok szama

2008

2009

2010

2011

2012

|

Forras: Helyi adatgyuijtés

Az adatgyijtés célja, hogy a helyi Onkorményzattél, vagy helyi civil, &llami vagy egyhazi
Szervezettdl informacidkat kapjunk kifejezetten az idésebb korosztalyt megcélz6 programok,
Specialis programok szaméarél. (pl. informatikai képzés, dalkér, nyugdijasklub, stb. )
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A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

megvaltozott munkaképességl személyek egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesilék szama ellatasaiban részesulék szama
2008 21 0
2009 22 0
2010 23 0
2011 45 0
2012

Forras: TelR, KSH Tstar

Nappali elldtasban részesiilé fogyatékos személyek szama
6nkormanyzati fenntartasu egyhazi fenntartasu civil fenntartasu
intézményben intézményben intézményben
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kézponti adatokat célszer( bontani a helyi adatszolgaltatok
segitségével.

A telepilés civil és egyhézi intézményeivel mindenképpen Szlikséges a kapcsolatfelvétel, az
ellatasban kialakult aranyok és a nem allami szolgaltatok jovébeni tervei egyiittesen alakitiak az
elérheté szolgéitatas adott és jévébeni minéségét. Fontos szempont, hogy a civil és egyhazi
fenntartok maés telepiilések lakosait is ellatjak, tehat a helyi esélyegyenléségi tervben a telepiilésen
lakdkat célszerti szerepeltetni. Feltehetéen korabban létrejétt és folyamatos egyiittmiikédést és a
fejlesztések 6sszehangoltsagat tapasztaljgk a szakérték.

7.1.3. tablazat - Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatasban

A koézfoglalkoztatdas nem speciélisan a fogyatékos személyek részére biztositott foglalkozatéasi
forma, bar nem kizart, hogy fogyatékos személy is foglalkozatasra keril a rendszerben. A
foglalkoztatast szervezé nem tartja nyilvan a fogyatékos személyeket, ezért az adatszolgaltatas
illetve a foglalkoztatdsba bevont fogyatékosok széma nem vizsgélhats. Ennek ellenére
megkisérelheté az adatgydjtés a kévetkezbk szerint.
Aktualis jogszabaly: - 2011. évi CXCI. torveny a megvéltozott munkaképességii személyek
ellatasairdl és egyes térvények médositasardl.
- 1998. évi XXVI. térvény A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik
biztositasarol
- A megvaéltozott munkaképességii személyek ellatasaival kapcsolatos eljarési szabalyokrdl
82016 327/2011. (X11.29.) Korm. rendelet
- A megviéltozott munkaképességii  munkavaéllalékat foglalkoztaté  munkaltaték
akkreditaciojanak, tovabbé az akkreditalt munkaltatok ellendrzésének szabélyairdl szol6
176/2005. (1X.2.) Korm. rendelet
- Afoglalkoztatés elbsegitésérél és a munkanélkiiliek ellétésars| $z0I6 1991. évi IV. térvény
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Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatasban, a kiilonféle tipust foglalkoztatasban

résztvevék szama az alkalmazok szerinti megoszlasban

Kozszféraban Non profit | Gazdasagi
foglalkozatott szervezet vallalkozas
(pl. 6nkermanyzat,
kormanyhivatal, allami
vagy dnkormanyzati
fenntartasu intézmény)
Szocialis fejleszto-felkészitésben
foglalkozatasban résztvevék szama
alkalmazottak munka rehabilitacioban
foglalkoztatottak
szama
Védett munkahelyen foglalkoztatottak szama
Tamogatott foglalkoztatasban résztvevék szama
Nyilt munkaeré-piaci foglalkoztatasban
résztvevé fogyatékos személyek szama B

Forras: helyi adatgydijtés tébb forras segitségével.

llyen adatokkal rendelkezik a Munkaii
ugynevezett rehabilitaciés kartyat. Ad.
biztosité civil szervezet, egyhazi fe
esetében tampont a rehabilitacids hozzéjarulés csékkenése va

foglalkoztataséval, a korabban emlitett re

kedvezményeknek a jogossagat igazolja.

gyi Kézpont, ahol a fogyatékos személyek kivalthatjak az
atot szolgaltathat a helyi Onkormanyzat, a foglalkoztatést
nntartast foglalkoztaté intézmény. Gazdaségi szereplok
gy kivéltasa fogyatékos személyek
habilitéciés kéartya éppen ezeknek a vallalkozoi
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7.1.4. tablazat - A telepllésen él§ fogyatékos személyek onallg eletvitelét tamogato helyi
intézmények, szocialis szolgaltatasok

Allami/énkorményzati Egyhazi Civil

2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 2012 | 2010 | 2011 | 2012

falugondnoki vagy
tanyagondnoki
szolgaltatas

etkeztetés

hazi segitségnyuijtas

jelz6rendszeres hazi
segitségnyuijtas

csaladsegités

kézosségi ellatas
szenvedélybetegek
részére

k0zosséqgi ellatas
pszichiatriai betegek
részére

tamogatd
szolgaltatas

nappali ellatas

Forras: helyi adatgy(ijtés,

A felsorolt szociélis Szolgéltatasokat ellaté intézmények és személyek éves munkajukrol,
esetforgalmukrdl beszamolot készitenek. Ezek a beszamoldk tartalmazzak a szolgaéltatést igénylé
fogyatékosok szamat. Sajnélatosan a csaladsegités és a kozOsségi ellatas statisztikai
nyilvantartaséban nem Szerepel, hogy a szolgaltatsst igénybevevének van e barmilyen
fogyatékossaga, ezért itt csak becsiilt adatokat fogunk kapni. Az Onkormanyzat szocidlis lugyekkel
foglalkozé osztalya, munkatarsa révén a munkabeszamolok hozzaférhetéek.

A kOzbsségi ellatés Szenvedélybetegek vagy pszichitriai betegek részére” cellakba
értelemszeriien csak az elltott fogyatékos személyek szémat Szukséges megadni. El6fordul, hogy
a fogyatékos személy aktuélis vagy kronikus &llapota Szilkségessé ezeket a k6z6sségi ellatasi
forméakat.
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7.2.1. tablazat - Fogyatékkal él& szemelyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezmények

A lehetséges kedvezmények igénylése és rendszeres hasznalata nem feltétlentil az Onkormanyzat
bevonasaval térténik. Igy az adatgydjtés koriatozott. Nem nyilvéntartott, hogy hanyan éinek a
tdmegkoziekedésben elérhets kedvezményekkel, az adokedvezménnyel. Vannak olyan

természetbeni ellatasok, melyek nem a fogyatékosséghoz, hanem az alacsony jévedelemhez
kététtek.

1993. évi lIl. tv. (Szt.) alapjan

Pénzbeli ellatas Fogyatékos
személyek szama

Id6éskortiak jaradéka

Aktiv koruak ellatasa

Rendszeres szocidlis segély
Lakasfenntartasi tdmogatas
Apolasi dij
Temetési segély
Atmeneti segély

Természetbeni ellatas:

Egészségugyi szolgaltatasra valo jogosultsag

Itt azokra a fogyatékos szemelyekre kérdeziink, akik az 6nkormanyzat
| javaslatara, raszorultsagi alapon kapnak TAJ kartyat az OEP-té.
Kbzgyogyellatas.

Ez a fogyatékos szemelyeknek alanyi jogon jar, nem fogyatékos
szemelyek raszorultsagi alapon vehetik igénybe. Mivel a telepiilésen &l
fogyatékos személyek szamanak megallapitasa nehéz, ez az adat is
fontos mutaté lehet.

Adodssagkezelési szolgaltatas

Energia felhasznalasi tamogatas

Mas jogszabalyok alapjan nyujtott ellatasok

Fogyatékossagi tamogatas
Rokkantsagi jaradék

Személygépkocsi atalakitasi tamogatas
Kozlekedési kedvezmény
Személygépkocsi szerzési kedvezmény
Parkolasi igazolvany N
Forras: helyi adatgyiijtés

A helyi énkorményzatok nem tartjiak nyilvan, hogy a pénzbeli illetve a természetbeni ellatasban
részestiilék fogyatékos emberek-e, mert itt a szocidlis raszorultség az elsédleges. Egyes
ellatasoknal kérmek orvosi Igazolast az igényl6tél, de itt az apolasi és gondozasi szlikséglet
mértéke a fontos, nem pedig a diagnodzis vagy a fogyatékosséag. A més Jogszabaly alapjén nyujtott
ellatésoknal a MAK a folyésité, ezért az adat téliik szerezheté be.

Javaslat: Reprezentativ kérdGives felmérés az érintettek korében, hogy milyen ellatésokat
vesznek igénybe. Erdekes lehet az a kérdés is, hogy ismerik-e egyaltalan a lehetéségeiket.
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7.3.1. tablazat — Akadalymentesités 1.

Kézhaszniak azok az épiiletek, melyek hasznélata senki szdméra sem koratozott. Ebbe a korbe
tartoznak az oktatés barmely szintjét befogadc épiletek vagy épiletrészek, az €geészség-,
szocidlis, kulturdlis, mivelédés, sport céli épitmények. llyenek és tevékenységiik sulya miatt
kiemelten fontosak az énkormanyzati, a hatésagi, a kozigazgatasi, az Igazsagszolgaltatéi célokra
fenntartott épiiletek vagy éplletrészek. A mozgasukban akadalyozottak az idGsek, nék- és
gyermekek a fizikai akadalymentességet igénylik, a tébbi fogyatékos csoport szamara az
infokommunikécios akadalymentesség a jogos igény. llyenek a kontrasztos szinekkel késziilt
tablak, tapinthaté informécick. halihaté segitség, jelnyelvi segitség, a belsé kémyezetben valo
tajekozddast el6segité piktogramok, feliratok.

Aktualis jogszabalyok:

1997. évi LXXVIII. térvény az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérél

2009. évi CXXV. térvény a magyar jelnyelvrél és a magyar jelnyelv hasznalatard|

62/2011. (XI. 10.) NEFMI rendelet a Jelnyelvi tolmacsszolgélatok miikédésének és a Jelnyelvi
tolmacsszolgaltatas  igénybevételének feltételeird| igénylésének, doéntési rendszerének,
folyésitasanak, elszamoldsanak és ellenérzésének részletes szabalyairél

Igen/nem
Mozgas- Hsiias Ta;[_:tn Jel-
vak- | koridto- | o | P90 | gy hato | Vel
Lift | vezets zottak a | taiekoz | €108 infor- i Egyéb
sav reszére P -tjatés hurok maci | S€git-
mosdoé " seg

alapfok nem | nem nem nem | nem ném | nem |nem | nem
oktatas
i kozépfok - - - - g B - " &
intézm
enyek | felssfok - . - . - - - - -

fekvébeteg : : ) ) ) _ ) ) )
Egész_ ellatas
ségugy | jaro beteg : . } ) ) ) ) ) )
i szakellatas
intézm .
ények | alapellatas nem | nem nem nem | nem nem | nem | nem | nem
kulturalis, mlvelédési
intézmények nem | nem nem nem | nem nem | nem | nem | nem
6nkormanyzati,
kézigazgatasi nem | nem nem nem | nem nem | nem | nem | nem
intézmény
igazsagszolgaltatasi,
rendérség, Ugyészség nem | nem nem nem | nem nem | nem | nem | nem
szocialis ellatast nyujté
intézmények nem | nem nem nem | nem nem | nem | nem | nem

Forras: helyi adatgydjtés, személyes tapasztalat, fogyatékos ugyi referens informacidi,
fogyatékosok civil szervezetei

Kérjik, adja meg, hogy a fizikai és infokommunikaciés akadalymentesité eszkézék koézil melyek
allnak rendelkezésre (Igen/nem valasszal).
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7.3.2. tablazat — Akadalymentesités a foglalkozatoknal

r Igen/nem —‘
Mozgas- Gan Te;pin Jel-
Vak- | korlato- | . 209° | induk hats | NYeV

Lift | vezets | zottak a | taiskoz | €IS | ?o | i | Egyeb

sav részére P -tjatés hurok Ir?m‘u!i segit-
mosdo 6 Ség

A foglalkoztaté neve és j

a foglalkoztatas jellege:

Forras: helyi adatgy(ijtés, a vizsgalt terleten foglalkoztatast vegzs vallalkozasoknal.

A munkahelyek akadéfymentesfteﬁségéro”f alig lehetséges az adatgydjtés, mivel a tobbsége
vallalkozés forméaban miikédik.
Kerjiik, adja meg, hogy a fizikai és infokommunikéciés akadalymentesité eszkézok kéziil melyek

-

allnak rendelkezésre (lgen/nem-es valasszal). Foglalkoztaténként kilon sorokat Szlikséges nyitni.

7.3.3. tdblazat - Fizikai és infokommunikaciés akadélymentesftettse’g a kozlekedésben

Igen/nem
Mozgas- Harido TEE'” Jel-
Vak- | korlato- Ram. sg Induk | o | nyelv
Lift | vezets zottak pa téjékoz -ciés e i Egyéb
sav részére tatis hurok maci | Segit-
mosdé 6 ség

Koézterilet
(utca/jarda, park, tér)
Helyi és tavolsagi
tdmegkézlekedés
Buszpalyaudvar,
buszvarék

Vasutallomas

=
Forras: helyi adatgydjtés, a vizsgalt terlleten az 6nkormanyzat szocialis Ugyekkel foglalkozo
munkatarsatdl és az érdekvédelmi szervezetek vezetsitdl.

7.3.4. tablazat - Fogyatékos személyek rendelkezésére 3llo helyi szolgaltatasok

Az adott évben a szolgaltatast igénylé fogyatékos 7
személyek szama
2010 2011 2012

apolast, gondozast nyujto intézmény
rehabilitacios intézmény

| lakootthon

tamogatott lakhatds*

atmeneti ellatast n yUjto fogyatékosok
gondozéhaza

Forras: helyi adatgyiijtés

A helyi adatgydjtést neheziti a lehetséges fenntarték Sokfélesége. A felsorolt intézményeket
egyhazi és civil szervezetek is alapithatiagk és muikodtethetik Kiilénésen fontos arrdl
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meggy6z6adni, hogy milyen tervezési, megvalositssi Szakaszban van a tdmogatott lakhatss
megvaldsitasi programya. Tulajdonképpen ennek fejlettsége az eqyik legerésebb mutatéja a
fogyatékosokrél valé gondoskodéasnak.

A szociélis alapszolgéltatisok segitséget jelentenek a fogyatékos személyeknek abban, hogy sajat
otthonukban, lakéké yezetikben 6nélls életvitelt tudjanak fenntartani. Kiilonss Jelentésége van a
helyi tajékoztatasnak, a mindenki széamara azonos esélyl hozzaférés biztositasanak. Célszerti
ennek formairdl és rendszerességéré| informécickat gydjteni.

Aktuélis jogszabaly:

1993. évi 1. torvény a  szocidlis igazgatasrol  és  szocidlis ellatasokrol
9/1999. (XxI. 24. ) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyajté  szocidlis ellatasok
igénybevételérsl

321/2009. (XII. 29. ) Korm. rendelet a szociglis Szolgaltatok és intézmények muikédésének
engedelyezésérél és ellenérzésérd|

1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodést nydjté szocialis intézmények szakmai
feladatairél és miiksdésiik feltételeird/

1257/2011. (VII. 21.) Korm. hatérozat
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