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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Bandsmodrol és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl sz616 2003. évi CXXV. térvény,
a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrél sz6lé
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes
szabalyairél szél6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Csanadalberti Onkormanyzata
EsélyegyenlGségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat villalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait’, valamint az o6nkormanyzat fenntartdsaban |év6 intézmények
miik6dtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyen!dségi Program megalapozdsat szolgalja.

A teleplilés bemutatdsa

Eredetileg Pitvaros kdzség hatdraban telepiilt le 1844-ben 114 pitvarosi és totkomlosi szlovak telepes,
ennek kovetkeztében atmenetileg az Uj-Pitvaros nevet is viselte. 1860-ban lett 6nalld. Legnagyobb
lélekszdmat 1935-ben érte el, 1460 f6.

A 1l. vilaghdboruat kévetéen magyar-csehszlovak lakossagcsere soran a szlovdkok népességének 75-80%-a
eltdvozott, helylkre folvidéki magyarok érkeztek (Negyed, Guta).

A telepiilésre jellemzé a mezGgazdasagi kultira. Az 1840-es években a temesvari kiralyi kamaranak volt egy
Ambrazi Albert nev(i prefektusa, akit megbiztak a falu irdnyitdsaval. A kozség ezért az ,Alberti” nevet kapta,
azonban 1849. utan, mivel a falu a Csandad varmegye kdzepén teriilt el, - ,Csanddalberti” — néven lett
hasznalatos. A falu jelképe a dohdnylevél, mivel nagyrészt dohanytermesztéssel foglalkoztak.

1876-ban a telepiilés templomot épitett, majd a szazadfordulén felépiilt a kbzséghdza. A falu fejl6déséhez
nagyban hozzajarult az 1878-ban megépiilt makéi Maraos-hid, valamint az Aradot Szegeddel 6sszekoté
vasut.

Csanadalberti hataraban talalhaté Csikdspuszta, itt él a kornyék tuzok populdciéja, és hasznos a tavaszi
hérics és a vetGvirag.

A telepiilés kiemelt vonzerejét jelenti a Koros-Maros Nemzeti Park részeként 1989-ben védelem ald
helyezett Csanddi puszta. A természetes névénytakaré kozil az Gsgyep, a tavaszi hérics, a kamilla értékes és
védett. Az itt él6 egerészolyv, a vércse, a réti sas, a golya, parti- és a fiistifecske, a gyurgyalag és a tazok
védett madarak.

A vadasztdrsasag magaslesei a kirdanduldék rendelkezésére allnak.

Csanadalberti jelenlegi lakossaga 481 G, sajnos csokkend tendenciat mutat, mivel a fiatalok elmennek a
kozségbdl munkalehetéség reményében.

A kozségben egységes dvoda-bolcs6de (20 fével) és 1-4 osztalyos alsé tagozatos altalanos iskola miikodik
(20 fGvel). A felsG tagozat 5-8 osztdly a szomszédos Pitvarosra jar, a gyermekek széllitdsa iskolabusszal
megoldott.

Mikodik a kozségben idGsek nappali ellatasa — mely 30 f6 nyugdijas és id6s ember étkezését és nappali
melegedését biztositja.

Az egészségligyi ellatasrol a Pitvarosrol atjaro orvos és védéné gondoskodik heti két alkalommal.
Gyadgyszertar, fogadszat és dllatorvosi korzetk6zpont szintén Pitvaroson talalhatd.

Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepulésfejiesztési koncepcio




A faluban postahivatal m{ikddik, délel5tt mobilposta, délutan fixposta.

Kozségi konyvtdrunk egy éve a szegedi Somogyi Kdnyvtar vezetése ala tartozik, azéta béviilt a szolgaltatas
lehetdsége.

Legkozelebbi hataratkel§ a 21 km-re [évé Nagylak, amely egy id6ben munkalehetdséget biztositott néhany
lakos szamara.

Csanddalberti kdzség tiz éven keresztll testvérvarosi kapcsolatban allt az erdélyi Okland telepiiléssel, akik
tobbek kozott harom kopjafat és székely kaput ajandékoztak (Kézséghaza bejarati kapuja) a
telepiilésiinknek.

Fontosabb programok, mely mar hagyomannyd valt a telepiilésen és egy kicsit dsszekovacsolja a falu
aprajat-nagyjat: majus elején porkoltfé6zéssel egybekotott majalis a kozség Arpad parkjaban, junius
hénapban jétékonysagi bal, melynek bevétele az évoda és iskola koltségvetését gyarapitja, végil
decemberben a Falukaracsony, mely kezdédik az Arpad parkban kardcsonyfa diszitéssel, és Gvodasok-
iskolasok m{isoraval, véglil diszndtoros vacsora a lakossag részére.

A kozség fontosabb nevezetességei, latvanyossagai:

Evangélikus templom: 1882-ben épiilt klasszicista stilusban, a kdzség kozpontjaban all. Az épiilet két
bejaratot kapott, ami koziil mar csak egy haszndlhaté: ez a templomhajé elé kiugré toronyba nyilik;
diszitésként két korinthoszi féloszlop és a timpanon szolgal. A hajé egyenes lépcsGje a karzatra vezet. Az
ajto folé szlovak nyelvii emléktablat helyeztek el, rajta a 100. zsoltar szovegével. Az eredeti toronysisak a
jelenleginél diszesebb és magasabb is volt. A templom oldalhomlokzatdt 6t nagyméret(i, félkévér ivesen
zar6do ablak, féloszlopok és erGteljes koronazé pérkany tagolja. A szentély kivilrél a hatszé6g harom
oldalaval zarodik, mig belll félkorives kialakitasu; félgomb kupoldja alatt kapott helyet a fa oltar és a
sz6szék. A mennyezet és a falak talalkozasa ives kiképzésd.

A Il. vildaghdbort sordn a templom orgondja megsériilt. 1978-ban egy viharban a torony sériilt meg annyira,
hogy Gjja kellett épiteni; ekkor keriilt helyére a mai, zémokebb és alacsonyabb toronysisak. Kés6bb a karzat
alatti részt falazassal elvalasztottak a templom belsd terétél, és ott imatermet alakitottak ki. 1994-ben a
templom kiilsejét teljesen feltjitottak, egyuttal befalaztdk az északi oldalbejaratot. 2010. jiniusaban hosszu
id6 ota a legnagyobb vihar csapott le a térségre, és a templom sulyos kadrokat szenvedett: ablakai betértek,
a vakolat lepergett és leszakadt a torony alatti d6ra is. (Az evangélikus egyhaz palyazatot nyujtott be a
feldjitasara)

RAmai katolikus imahaz: Reformatus imahdz haranglabbal (a haranglab jelenleg feldjitas alatt)

I vildghdborus emlékmi (Arpad parkban taldlhaté)

ll. vildighdboriban elesett katondk emlékére allitott kopjafa a kozség temetbjében (KépviselGtestiilet
allitotta 2004-ben)

A kozség 150 éves fennallasanak emiékkove (Kozséghaza el6tt)

DiszkGt (Arpad parkban)

Nicsovics kastély: Pitvarosi Felszabadulas Mg.Tsz. tulajdonat képezi. Termel6szovetkezet egyesitése elStt
telepiilésiink gépdllomasa volt. Jelenleg kihasznalatlanul és rossz dllapotban lathaté. ‘
Montdg-puszta: telepiilésiinket két oldalrél a Blaskovics és a Montdg-puszta hatarolja. Ezen pusztdk
teriilete fokozottan védett Nemzeti Park. A Nemzeti Park teriiletén &shonos sziirkemarha tenyésztés folyik.
Madarvonulasi folyoso része is: az orszagban itt az egyik legnagyobb a daruvonulas.

Borcsok tanya: telepilésunk kiilteriiletén facdntelep taldlhatd, ami a pitvarosi Pet6fi Vaddasztarsasag
tulajdonat képezi, ahol a vaddsztarsasag a facdnok uténevelését és vadasztatasat bonyolitja. A telep és a
hozzatartoz6 szantdk és erdGk alapteriilete 110 hektar. A telep teriiletén a vadasztarsasag és a csaladtagjaik
részére horgasztavat létesitettek.



1. szamu tablaza

t - Lakénépesség szdma az év végén

EL RiE e  Véltozés
2007 449 e
2008 440 . ogy
2009 455 . 103%
2010 441 . 97%
2011 434 8%

2. szamU tablazat - Alland6 népesség

6 ‘
nok férfiak | Osszesen | férfiak
né 252 235 | a8%
0-2 évesek o "\\
0-14 éves 70
15-17 éves 7 7 14 50% 50%
18-59 éves 112 131 243 46% 54%
60-64 éves 19 17 36 53% 47%
65 év feletti 58 53 111 52% 48%

3. szdm( tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando lakosok
. szamatfo). .

0-14 &ves korti alland6

lakosok szama (f6)

Oregedési index (%)

2001

#ZEROOSZTO!
2008 105 71 T 147,9%
2009 106 76  139,5%
2010 106 72 147,2%
2011 101 70 1443%
4. szam( tablazat - Belfoldi vandorlasok
.- allando jellegti odavandorlas - eZIVé‘h‘d:O‘riés L egyenleg
2008 12 17 -5
2009 31 15 16
2010 12 15 a
2011 27 15 12 |

5. szami tablazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések szama

haldlozasok szama

2008 3 9 6
2009 5 10 5
2010 3 6 3
2011 0 10 -10




Ertékeink, kiildetéstink

Ertékek: memlékek, Arpad park
A jelen és a jovG kiildetései: Iskola, 6voda megtartasa; Onkormanyzat Onalldsdganak megtartasa;
munkahelyteremtés; palyazat révén a sportpalya kiépitése, fejlesztése

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Csanadalberti telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenld banasmdad, és az esélyegyenlség biztositdsanak kdvetelményét,

a kozszolgdltatdsokhoz torténd egyenl6 hozzaférés elvét,

a diSzkriminéciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas es a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
sordn feltdrt problémak komplex kezelése érdekében szilkséges intézkedéseket. A koznevelési
intézményeket — az dvoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyluttmiikodik az
intézményfenntarté kézpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemz8 részének célja

ElsGdleges célunk szédmba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban lévé célcsoportokba tartozék szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan attekinteni a szolgdltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyeniGségét elGsegit6 feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmad érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza. '

e

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyeniGségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a feldllitaisét, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenérzés-értékelés,
kiigazitds tamogat6 strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd kapcsolodo tematikus
munkacsoportokat.




A Helyi Esélyegyenl3ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését elGiro jogszabalyi kirnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitését az egyenl6 bandsmoédrél és az esélyegyenlBség
elé6mozditasardl sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktyv.) elGirasai alapjan végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyeniGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
» a Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. tdrvény (tovabbiakban: Métv.)
= aszocialis igazgatdsrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi ll1. térvény (tovabbiakban: Szt.)
a foglalkoztatas el@segitésérSl és a munkanélkiiliek ellatasarél szolé 1991. évi V. tbrvény
(tovéabbiakban: Fit.)
= anemzetiségek jogairodl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
» az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél sz6l6 1997. évi XXXI. toérvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Csanadalberti Kdzség Onkorményzati KépviselStestiiletének 8/2011.(IV.27.) énkormanyzati rendelete a
szocialis igazgatasrol és egyes szocialis ellatasokrol,
Moadositotta:  11/2011.(VIIL.30.), 17/2011.(X1.29.), 4/2012.(11.09.), 16/2012.(X1.21.), 2/2013.(1.31.),
5/2013.(11.13.), 7/2013.(111.19.)




2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsoloédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Az aldbbiakban azon jogszabalyi rendelkezések ismertetésére keril sor, amelyek koncepcidk, tervek
elkészitését irjak el§ az 6nkormanyzatok szdmara.

e Koltségvetési koncepcid

e . Gazdasagi program

o~ Telepiilésrendezési terv

e Telepiilésszerkezeti terv

o Telepiilésfejlesztési koncepcio

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa
Ambroézfalva, Csanadalberti, Nagyér és Pitvaros k6z6s o©Onkormdanyzati hivatalt (Nagyéri Kozos
Onkormanyzati Hivatal) hozott létre. A négy, egymadshoz kézeli telepiilés szorosan kapcsolédik egymdshoz,
mind hivatali, mind kozOsségi szinten. Ambrézfalva, Csanadalberti és Pitvaros iskoldi és ovodai egy
intézményhez tartoznak. Fenti jellemzGk mentén nyilvanvald, hogy a tarsadalmi, vagyoni, stb. helyzetek is
nagymértékben hasonlitanak a masik hdarom telepiiléséhez, itt-ott kis eltérések mutatkoznak az adatokban.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenlGség szempontjabél relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A herzeteIem’zéshez sziikséges adatokat a https://www.teir.hu/, illetve a http://www.ksh.hu/ oldalrél
gydjtottik ki, a 2012. évre vonatkozélag helyi adatgydjtést alkalmaztunk.




3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

Nemcsak a Csanddalbertire, hanem az egész kistérségre jellemzé a hatranyos helyzet, amelynek egyik f6
oka a megfelel6 mennyiségli munkahelyek hidnya. Ennek kovetkezménye a fiatalabb lakossag elvandorlasa
a nagyobb varosokba, ahol a munkahelyhez valé jutasnak nagyobb az esélye.

Az 6regségi nyugdijban részesil6k Csanadalberti kozségben (2011-es adat): 112 f6 nyugdijas atlagnyugdija

82.864,-Ft (férfiak — 51 f6 — 83.679,-Ft, nGk — 61 f6 — 82.182,-Ft).
A 156 adofizetd dsszevont adoalapja atlagosan 1.107.112,-Ft.

éves 0- 300.001- | 601.000 —| 800.001 —| 1.000.001- 1.500.001-| 2.000.001-{ 2.500.001- 5.000.001
(Ft) | 300.000 | 600000 | 800.000 |1.000.000| 1.500.000| 2.000.000| 2.500.000{ 5.000.000| felett
havi | 25.000 | 25.001-| 50.001 —| 66.667 —| 83.334— | 125.001 —| 166.667 —| 208.334 —| 833.334
(Ft) alatt 50.000 | 66.666 | 83.333 | 125.000 | 166.666 | 208.333 | 416.666 felett
f6 41 13 20 16 22 18 9 17 0
% 26,3 8,3 12,8 10,3 14,1 11,6 5,8 10,8 0

Az adofizetSk kozil havi 66.667,-Ft alatt keres a lakossag 47,4%-a (74 £6), ebb6l havonta 50.001 Ft alatti
Osszeget visz haza a lakossag 34,6%-a (54 f6), és havi 25.001 Ft alatti 6sszeggel gazdalkodhat a lakosség
tdbb, mint negyede, 26,3%, azaz 41 f4. Az elsé kategoria lényegesen, 14,3%-kal magasabb a megyei atlagnal
(33,1%); az 50.001 Ft alatt keresGk aranya is magasabb ennélfogva (megyei 27,7%), és a 25.001 Ft alatt
keres6k atlaga is 7,9%-kal meghaladja a megyei atlagot.

A megyei atlag:
% | 184 | 93 [ 54 | 75 | 109 | 107 | 1275 | 132 [ 37 |

A gépjarm(iadé fizetésére kotelezett személyszallitd gépjarmvek szama 100 db, teherszallité gépjarmtivek
szama 13 db.

3.2 Foglalkozta‘tottség, munkaerd-piaci integracié

A HEP 1. szam( mellékletében elhelyezett tablazatokba gy(ijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol sz616 1991. évi IV. tdrvény (tovabbiakban: Fit.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepliésiinkre jellemz§ foglalkoztatottsagot, munkaerg-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek véltozésainak bemutatasaval, a kilonb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontésban. Az elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya
A munkanélkiiliek szama a munkaképes lakossag aranyaban 22,1% és 30-9% ko6zotti értékeket mutat
(3.2.1 tablazat). A munkanélkiiliek kozott magasabb ardnyban vannak a ndék. Korosztdly szerint 5
évenkénti lebontdsban leginkabb a 31-50 évesekbdl keriil ki a legtobb regisztralt munkanélkiili (3.2.2
tablazat). A 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiliek aranya 43,2% és 57,7% kozotti értékeken
mozog, ebbdl lathato, hogy magas a tartés munkanélkiiliek szama.

3.2.1. szam( tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama és ardnya, 15-64 évesek szama

| 15-64 év kozotti lakonépesség (f6) | __nyilvantartott dllaskeres6k szama (6)
év | n6 | férfi | osszesen né . férfi | oBsszesen

} e | sl % B8] % “
2008 | 155 | 146 44| 146%
2009 164 145 | 48 15,5%
2010 160 147 45 1 14,7%
2011 | 161 | 155 . 84% | 35| 111%




3 2 2. szamu tablazat - Reglsztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

T ‘ T T 2008 2010
‘nyilvantartott élléskeresé’k szama osszesen | f6 44 38( 43
6 0 0 1
20 éves és fiatalabb —
eves es fatala % 00% | 00% 2,3%
6 2 5 2
2125 & I — E «
& % | 45% | 132% | 47% 0,
6 3 5 4 5
26-30 & - S -
v % 68% | 132% | 93% 13,5%
6 6 6 10 2
31-35 & ,
& % | 136% | 158% 23,3% 5,4%
6 9 7 4 2
36-40 & B S S E
& % | 205% | 184% 9,3% 54% |
6 10 7 5 6
41-45 & , |
& % 27% | 184% | 116% | 162%
1650 & 6 4 0 10 9
% 9% | 00% | 233% | 243%
6 5 6 5 6
51-55 &
& % 11,4% 15,8% 116% | 162%
6 5 2 2 3
56-60 & . ‘ ‘
&Y % | 114% 53% | 41% | 81%
6 0 0 0 0
61 év felett ,
eviee % 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

A 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek aranya 46-60% kortli értékeket mutat (3.2.3 tablazat),
amely alapjan lathatd, hogy magas a tartos munkanélkiiliek szama. Ezt lebontva tobbségében a nék tartds
munkanélkiilisége 50,0% volt 2008-ban és 2011-ben, ezen kiviil altaldban meghaladja az 57%-ot: 2009-ben
60,7%, 2010-ben 57,1% volt. Ez az orszagos és megyei atlagndl (kb. 48%) is magasabb értéket mutat. A
férfiak esetében ez az arany 2009-ben volt a legalacsonyabb 25%-kal, a 2008-as 35%, a 2010-es 58,8% és a
de mindez jelentésen elmarad a nék tartés

2011-es 46,2%
munkanélkiiliségéhez képest.

mar magasabb értékeket mutat,

3.2.3. szamu tébla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal regebben munkanélkiiliek szdma és aranya

‘ . nyllvantartott/reglsztraIt | o
: o munkanelkuli » 180 napné! régébben regisztrélt munkanélkuli
ev Tha f6 P — . 5 PR e T
nG | férfi | oOsszesen | n6 | férfi | Osszesen NG | férfi | 6sszesen
2008 | 24 20 | 440112 7 19 50,0% 35,0% 43,2%
2009 | 28 20 I .48 17 5 22 60,7% 25,0% 45,8%
2010 | 28 17 45 16 10 26 57,1% '5'8,8% 57,8%
2011 | 22 13 | 35 11| 6 17 50,0% | 46,2% 48,6%

3.2.4. szam( tablazat - Palyakezdd aIIaskeresok szama és a 18-29 éves népesség szama

18:29 evesek szama .

' Nyllvantartctt palyakezdo allaskeres6k szama

- Férfi

o

_ Osszesen

. 30%

ferfi 6s'szgs'ep_, -
6 | s . n
2008 33 32 65
2009 33 32 68
2010 35 34 69
2011 35 37 o

00%

[ N = =
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

Az onkormdanyzat nem tesz kiilonbséget az alacsony iskolai végzettségliek, vagy iskoldzottak kozott.
Amennyiben regisztralt munkanélkiili és nem tud elhelyezkedni, ha lehet8ség van ra, a kozmunkaprogram
keretében foglalkoztatdsra keriilnek. A k6zmunkaprogram altal felvett viszonylag sok alacsony végzettségi
munkanélkiili taldlt vissza a munka vildgdba, azonban még mindig maradt, aki nem jutott lehet6séghez. A
munka nélkil maradtaknak a nyari idénymunkdk jelenthetnek még reményt, azonban ebben a
szegmensben egyre gyakoribb a befdsult, motivalatlan ember, akiket mar érdekteleniil hagy a munka,
illetve jobban bizik a szocidlis hadlé adta lehet8ségek kihasznélasaban.

3.2.5. szamu tablazat AIacsonyan iskolazott népesség

15 éves es ldosebb 15-X eves legalabb altalanas‘ altalanos iskolai Végzettséggéi nem: -
lakossag szama Osszesen | iskolt végzettek szdma | rendelkez6k 15-x évesek szama
bsszesen | né fé'rfi'\ '6Sszese‘nT nG | férfi | Osszesen né | férfi
fé 6 f6 fé f6 6 6 % f6 % 6 %
2001 | 388 | 208 180 334 168 166 54 1139%| 40 |19,2%| 14 | 7,8%

A tablazat alapjan lathatd, hogy a 15 évesnél id6sebb lakossag 14%-a nem rendelkezik altalanos iskolai
végzettséggel, a tobbieknek legalabb altalanos iskolai végzettségiik van. A munka nélkiil maradtaknak a
nyari idénymunkak jelenthetnek még reményt, azonban ebben a szegmensben egyre gyakoribb a befasult,
motivalatlan ember, akiket mar érdekteleniil hagy a munka, illetve jobban bizik a szocialis halé adta
lehet6ségek kihasznalasaban.

3. 2 6 szamu tablazat Regusztralt munkanélkiiliek szama |skola| vegzettseg szerint

A nyllvantartott altaskeresok megoszlasa iskolai vegzettseg
‘|- nyilvantartott dllaskeresék szama. | L szer\nﬁnt , L
év " bsszesen 8alta|anosna| . 8 altalanosnal
‘ ‘ . - ‘ alacsonyabb 8 altalanos | magasabb iskolai
végzettség . végrettség
. o B8 160 % o |f6 % f6 %
2008} . o4 44 | 100,0% 0| 00% |0 0,0%
2000, -~ 48 48 | - 100,0% 0| 00% | O 0,0%
2010 . 4 45 100,0% 0| 00% |0 0,0%
2011 | ' 35 : 35 100,0% 0 0,0% 0 0,0%

s

c) kozfoglalkoztatas
A kozfoglalkoztatasi program keretében a munkanelkullek jelentds hanyadat foglalkoztatni tudjuk. Minden
évben az oOnkormanyzat lehetdséget biztosit - a Munkaigyi Koézponton keresztil - kiilonbozd
munkaprogramokban valé koézfoglalkoztatasra (rovid- és hosszi tavi programok). Jelenleg is négy
programban 24 f6 munkanélkiili vesz részt: 2 f6 ,kazanprogram”-ban, 4 f6 ,téli program”-ban, 7 f6
Jbelteriileti utak karbantartdsa” programban és 11 f§ a ,mez8gazdasagi program”-ban. Ezen felll két
hénapos , hagyomanyos” programban vesz részt két f6.

3. 2 9 szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevék szama

o 0 Kozfag!alkoztatasban I anfoglalkoztatasban Kozfoglalkoztatasbanﬁ
K&szgiéll&bztatésban ‘

o ! résztvevik aranyaa " résztveve ‘ resztvevok romak aranyaaz |

.| résztvevok szama teleptilés aktivkord romak/cigdnyok . aktiv koru roma/cigény
b | lakossagahoz képest  s7ima ' lakossaghoz képest

2010 30 12% 0 0%

2011 27 10% 0 0%

2012 21 8% 0 0%
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d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényez6i (pl. kozlekedés,
potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges villalkozasi teriiletek, helyben/térségben
miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

A nagyobb vdrosok, ahol tobb a munkalehetGség, busszal 45 perc alatt kozelithet6ek meg, azonban ez
napi masfél 6rds kiesést jelent a munkavallalé szamara. A kozeli gyarak a helyi munkavéllalok vagy
tomegkozlekedéssel, vagy a munkaltaté altal miikodtetett sajat buszjarattal tudjak megkozeliteni.

Helyi lakosokkal folytatott beszélgetés soran a munkaba éllashoz kapcsolatos kérdés soran felmeriilt, hogy
az Onéletrajz beaddsa utdn a munkaltatok igéretiik ellenére nem jeleznek vissza az altaluk megadott
hatdrid6 utdn sem, ezért a munkavallalé — bizva a sikeres felvételében ~, nem adja be mashova az
Onéletrajzdt, illetve nem vdllalja el a kisebb kereseti lehetdséget jelentd munkat; ennek eredményeként
sokszor megesik, hogy — akarata ellenére — munka nélkiil marad. Ezen probléma megoldasa kizarélag a
munkaltatok hozzaalldasan malik. '

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra vald dtmenetet megkonnyit programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A telepiilésen olyan munkaerdpiacra valé dtmenetet megkonnyité program, mely a fiatalok
foglalkoztatdsat megkonnyiti, nem rendelkeziink. Képzéshez, - tovabbképzéshez valé hozzaféréssel a
Munkaiigyi K6zpontnal van lehetGség.

f) munkaeré-piaci integraciét segit6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. feln6ttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)
Telepiilésiinkon ilyen szervezet és szolgaltatas nem mdkaodik.

g) mélyszegénységben 616k és romdk telepiilési 6nkormdnyzati sajat fenntartasd intézményekben t6rténé
foglalkoztatasa
Telepiilésiinkon ilyen fajta foglalkoztatds nincs.

h) hatranyos megkiildnboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Onkormanyzatunkndl nincs hétranyos megkiilonboztetés sem a kézfoglalkoztatds, sem mas teriileten. A
munkavallalék kdzott sem érzékelhet6 ilyen téren diszkriminacio.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédé
tamogatasok

A nyilvantartott allaskeresék szamaban negyedéves adatok allnak rendelkezésre, amelyek igencsak eltéré
adatokat mutatnak. Jellemz8en az els6 negyedév adatai a legmagasabbak, a tébbi harom negyedév
valtakozé rangsorral halad mogotte. Ha a négy negyedévbél atlagot vonunk, akkor dsszességében a V.
negyedév adatai allnak a legkdzelebb az atlaghoz, ezért a tovabbiakban a IV. negyedév adataival
foglalkozunk. A IV. negyedéves adatok alapjan 2008-ban 44 {6 nyilvantartott allaskeresé volt, ez 2009-re 48
fére emelkedett, ez a kévetkez§ évben 45 fGre mérsékldott, 2011-ben nagyobb javulas tapasztalhato, 35
f6 volt nyilvantartasba véve.

3.3.1. szdmu tablazat - Alldskeresési segélyben részesiilék szama
_év | 15-64 év kozotti lakonépesség szama | segélyben részestl6k f6 | segélyben részesiildk %

2008 301 3,5 . %
2009 309 2,5 . 08%

2010 307 4,8 z

2011 316 1,8 }.
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A segélyben részesiilGk atlagat tekintve 2008-ban 4 6 részesiilt segélyben (1,2%); 2009-ben 3 6 (0,8%),
2010-ben 5 f6 (1,6%), 2011-ben 2 f§ (0,6%). Ez tendenciaban kis eltérésekkel, de kéveti az el626 adatsort.

Az allaskeresési jaradékra jogosultak ardanyai kovetik a nyilvantartott allaskeresGk szamainak véltozasait:
2008-ban 29 munkakeresébdl 6 f6 jogosult allaskeresési jaradékra, amely 20,7%-ot tesz ki. A kovetkezd év
41 nyilvantartott allaskeresGbél 9 volt jaradékra jogosult, ez aranyaiban 22%, 2010-ben 47 allaskereséb6l 6
kapott jarulékot, ami 2,8%-ot jelentett. 2011-ben a mar csak 34 allaskeresébdl 2 f6 volt jaradékra jogosult,
ez 5,9%-o0s arany; és 2012-ben a 33 allaskeres6bdl 3 jaradékos kapott ellatast, amely 9,1%-ot tesz ki. Az
aranyokat attekintve megfigyelhetd, hogy hasonlitanak a kdrnyezd telepiilések aranyaihoz.

3.3.2. szamd tablazat - Jaradékra jogosultak szama

| nyilvantartott alldskeresék szama _ dallaskeresési jaradékra jogosultak
& l ' 7 e e %
2008 29 6 . 20,7%
2009 a1 9 T 20%
2010 47 6 . ns%
2011 34 2 5,9%
2012 33 3 9 1%

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-dliomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatasi koriiményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segit6 tamogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatdsra vonatkozé egyéb jellemzbket,
elsGsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakésa’llomény

egyeb
6sszés - szocialis lakeecin
o o bérlakas |- o ; hasznalt
. lakas- i . fakas-
& lallomany| | dlomany] alloman il
o aoo (db) i v lakascéld
e , ingatlanok
‘ e ; (db) |
ebbdl | ebbdl | ebbél . ebbdl
elégtelen elégtelen elégtelen elégtelen
~ lakhatasi , lakhatasi ¢ .| lakhatasi | lakhatasi
| ’kérilményeket koriiményeket | | korGiményeket « korilményeket
| biztosito : biztosito o biztosite | | . biztosité
| lakdsok szama | lakasok szama | lakasok szama | lakdsok szama
2008 261 4 7 0 0 0 0 0
2009 261 6 7 0 0 0 0 0
2010 261 7 7 0 0 0 0 0
2011 261 8 7 0 0 0 0 0
2012 261 8 7 0 0 0 0 0

a) bérlakas-allomany

Csanadalbertin 261 ingatlan taldlhato, ebbdl az elégtelen lakhatasi kdriilményeket biztosito lakasok szama
nd: 2008-ban 4 ilyen ingatlan volt, ez 2009-re 6 lett, 2010-re 7, majd 2011-re 8 db, és 2012-ben maradt a 8
db elégtelen lakhatdsi koriilményeket biztosité ingatlan.
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Csanadalberti kozség 6nkormanyzatdnak tulajdonaban jelenleg 7 szocidlis bérlakés van. Elsé szempontként
az anyagiakat vizsgalva, hogy fizet6képes legyen a bérl6, masodsorban a rdszorultsagot vizsgdlva utalja ki az
igényld részére.

b) szocidlis lakhatas
Az dnkormaényzat tulajdonaban nincs szocialis lakds.

c¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéld ingatlanok
Az 6nkormanyzat tulajdonaban ilyen ingatlan nem talalhaté.

e) lakhatast segit6 tamogatdsok

Ide a lakdsfenntartdsi tdmogatas sorolhatd, amely téamogatas igénybe vevéinek szama né. 2008-t6l 2010-
ig nem volt ilyen tdmogatds, majd 2011-ben 23 db. 2012. évben 35 csalad kapott lakdsfenntartasi
tamogatast. Zémében dram és gaztamogatasra adtak be az igényiiket, elenyész6 a tiizifa és viztamogatas.

3.4.3. szam tablazat - Tamogatéasban részesiilék

- Iakésfenntartési témc{gatéSban részesitettek | ad«ésségcs’tikke‘ntési tdmaogatashan ‘1
‘ ‘ [ - szama o o részesilk szdma.
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 23 0
2012 35 0

f) eladdésodottsag
A lakossag eladdsodottsagardl nincsenek adataink, de valdszindisithet6, hogy jellemzé erre a telepiilésre
is. Komoly problémat jelent az eladdsodds, kiiléndsen a hatranyos helyzet(i, munkdjukat elveszits, vagy
alacsony jovedelm{, idés, vagy tobb gyermekes csaladoknak.

g) lakhatds egyéb jellemzGi: kilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezked6 lakdsok, mindségi

kozszolgaltatasokhoz, kbzmiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés bemutatasa
Kiilteriileten mdr csak egy tanya lakott, mely a kbzségtél 100 m-re, a f6ut vonal mentén helyezkedik el, igy
a kbézmliszolgdltatdsokhoz, kbz6sségi kozlekedéshez vald hozzdférés megoldott (tanyabuszt vagy
falugondnoki szolgdlatot nem vesz igénybe).

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokérnyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakdsallomanydnak allapota, kdzmiielldtottsaga, kdzszolgaltatdsokhoz valé hozzaférés
lehet8ségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemz6i stb.)

A kozségben nincs ilyen telep, vagy szegregatum.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémaék szempontjabdl f6bb jellemzi (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(i
gyermekek aranya, stb.)

A kézségben nincs ilyen telep, vagy szegregatum.

¢) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai
A kozségben nincs ilyen telep, vagy szegregatum.
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3.6 Egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgéltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés
Csanadalberti kbzségben nem talalhato haziorvosi szoltalat, ellatas a szomszéd telepiilésen, Pitvaroson (2

km) taldlhatd, heti 6t nap ellatdssal. Szakorvosi rendel6, kérhdz a 30 km-re I1évé Makén talalhatd.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

i réz:étzt::fl;zzegt‘iel:giﬁisi ]—;ak felnc’i.tte‘k rélszért’e‘szery?zett hazi gyer{r{nek‘n’ﬁ)h}sqsok e’i«ltal ellatott
Dok i ,haznorvosn szqualtatasok szama sgqlgglatok szama
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0
3.6.2. szami tablazat - Kbzgyogyellatasi 3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban
igazolvannyal rendelkez6k széma részesitettek szama
év kézgyég‘yellétésiigaz?lvénnyal _l . ‘év dpolasi dijban Eészesiteftek szama
rendelkezGk szama | 0 4
2008 25 2008 1
2009 10 2009 1
2010 25 2010 1
2011 ’ 29 2011 2
2012 23 2012 4

b) prevencids és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezé sz(irésekhez) valé
hozzaférés

Elérhetd vérnyomasmérés, id6kozonként négydgyaszati szlirés és mammografiai sz(irés is. A védéné két
telepiilést lat el. A szomszédos telepiilés egészséghazaban ezen kiviil id6nként elérhetd vércukormérés,
latas és hallasvizsgdlat, bdrgydgyasz, valamint az egészségnap alkalmaval csonts(riiség-vizsgalat,
koleszterin sz(irés, és egyéb vizsgalatok. Evente egy alkalommal tiid&sziirés, eml@sziirés sz(ir6buszos
rendszerrel torténik a kozségben. Csanadalbertin a gyermekek koruknak megfelel6 Osszes ellatast
megkapjak (sz(irGvizsgalatok, oltasok). A korzeti véd6né gondoskodik a kismamakrol, csecsemdkrdl, illetve
mar az ovodaban megkezd6dnek a rendszeres sz{irGprogramok. Ezt koveti a haziorvosi sz(irGvizsgalat az
alsé 4, és a fels6 5-8 osztalyos tanuléknal. Emellett az évodaskorutél a nyolcosztalyos tanuldig rendszeres
fogorvosi vizsgdlat is jelen van.

¢) fejlesztd és rehabilitacios elladtdashoz vald hozzaférés
A fejleszté ellatashoz valé hozzaférés az iskola altal biztositott, fejleszté pedagoégus talalhaté a
tantestiiletben, aki foglalkozik az ezt igényl6 gyermekekkel.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Iskolaban: Iskolatej és Alma program m(ikodtetése. '
Ovodaban a sziil6k bevonasaval megoldott a napi gyiimélcsfogyasztas.
T6bb, valtozatos fozelékféle ételek keriiltek az étrendbe.
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e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Gyermekek esetében az iskola hangsulyt fektet a sporttal kapcsolatos programokra. Az esetleges
Onszervezd korokon kiviil sportprogramok nem hozzaférhetéek.
Tanulmanyi- és sportversenyeken valo részvétel minden tanulé joga. A helyi, az intézményen beliili
versenyek szervezését a nevelGtestiilet, ill. az altala felkért pedagodgus iranyitja. A mindennapos
testnevelés, a testedzés formai: (a szervezés részletes szabalyait a Pedagdgiai Program tartalmazza). A
tanulék testnevelésének, mozgasigény kielégitésének, a sport megszerettetésének érdekében didksportkdr
szervezhet6. A gyermekszervezetek szabadidds tevékenységén belil - munkatervben meghatérozott
maodon, a hétvégeken is lehetdség van sportos foglalkozasokra (szombaton). Az iskolai tagintézmények
telepiilésén mikodhetnek a tanuldok szabadidds tevékenységét elGsegité gyermekszervezetek.
Foglalkozasok tanévben és a tanitdsi sziinetekben szombaton szervezGdnek.
Felné6ttek alkalomszerd futballmérk&zésekkel elégitik ki a sportra valé igényiiket.

f) személyes gondoskodast ny(jto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
Csanadalbertin elérhet6: az id6sek nappali ellatasa, szocialis étkeztetés, hazi segitségnyujtas, falugondnoki
szolgalat, gyermekjoléti és csaladsegitd szolgélat.
Onkormanyzati alkalmazottak illetve tarsuldsban miikodé intézmény alkalmazottjai (csalddgondozo) latjék
el ezeket a feladatokat.
Hazi segitségnyujtas tekintetében igény szerint torténik bevasarlas, takaritas stb.
A falugondnoki szolgalat is igény szerint m(ikddik, id6ben és tevékenység kapcsan is.
A csalddsegité szolgalat csalddgondozéja heti egy alkalommal tart a faluban fogaddérat.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor
Hatranyos megkillonboztetés, az egyenls banasmaod kovetelményének megsértése nincs.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az egészségiigyi
ellatérendszer keretein beliil
A szocidlis és az egészségligyi ellatérendszer keretein beliil pozitiv diszkrimindcio nincs.

3.7 Kb26sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai
Kodzségiinkben a mar hagyomannya valt rendezvények:
- méajusban hagyomanyos porkoltfézés megrendezése az Arpad parkban
- junius, juliusban Jotékonysagi bal megrendezése a helyi kdzosségi hazban
- decemberben disznévagassal egybekotott falukaracsony megrendezése az Arpad parkban és a helyi
koz0sségi hazban
- nemzeti linnepek, megemlékezések
A kozség 60 fds létszammal m{ikodé Nyugdijas Egyesiilete az egyesiilet tagjainak minden hénapban
szervez programokat, kirdnduldsokat, negyedévente névnapi linnepségek és megemlékezik a
Szépkoruakrol.
Forumok: évente egy-két alkalommal lakossagi férumot tart a képvisel6testiilet, illetve egy alkalommal ~
mely kotelez6 — a kozmeghallgatassal egybekotott KépviselStestileti Glés.

-

b) kozosségi egylittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
A telepiilésen nagyon elenyész§ az etnikai lakosok szdma, konfliktus ez iddig nem volt, nem jellemzé.

c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, onkéntes munka stb.)
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Az elmult években jobban megnyilvanult a helyi kbz0sség részér6l az adomdnyozds, vagy az dnkéntes
munka, ma mar ez is visszaesett. A helyi Nyugdijas Egyesiilet tagjai az eImult évben pld. tarsadalmi munka
keretében megszépitették a kozségiinket, pld. padokat, haboris emlékmf(ivet lefestették, lemeszelték a
buszmegallo épiletét, a helyi temetSben is atfestették a kopjafat és a vildghdboriban elesett katondk
siremlékeit. A kozség lakosai viragositottak a féteret. Az adomanyozas viszont nem jellemz4.

3.8 A roma nemazetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal
A telepiilésen nincs roma nemzetiségi dnkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
A 26-50 éves korosztaly korében nagyobb aranyd a # munkaer6-piaci szolgaltatasok
munkanélkiliség & kapcsolattartds a munkatigyi kdzponttal

& |etelepedd vallalkozasok segitése
# kozmunkaprogram

A 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiliek * munkaer§-piaci szolgaltatdsok
jelent8sen nagyobb aranya n6 @ kapcsolattartas a munkaligyi kozponttal

& leteleped§ vallalkozasok segitése
& kdzmunkaprogram
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altaldnos jellemzdi (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi
helyzete

Hdtranyos és halmozottan hdtrényos helyzetli az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsdgdt csalddi kérillményei, szocidlis helyzete miatt megdllapitottdk. E csoporton
beliil halmozottan hdtrdnyos helyzetii az a gyermek, tanuld, akinek torvényes feliigyeletét ellaté sziildje,
dvodds gyermek esetén a gyermek hdrom éves kordban, tanulé esetén a tankételezettség bedlldsdnak
idépontjdban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyamdn folytatott tanulmdnyait fejezte be sikeresen.

Csanadalbertin jelenleg 8 f6 hatranyos helyzet(, ezen beliil 1 f6 halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek
talalhaté. A hatranyos helyzet(i gyermekek szamat a 18 év alatti lakossag %-aban nézve t6bb mint 0,15%,
ezt némiképp csokkenti az a par f6, aki 18 év feletti halmozottan hatranyos helyzet(, de mar f8iskolas, de
ezt leszamitva is eléri a 0,2%-ot a hatranyos helyzet(i gyermekek szama.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozé hatdsdgi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti szolgdltatds
feladata. Ha a sziil6 vagy mds térvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapelldtdsok
Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csalddi kbrnyezetben mégis biztosithatd, a telepiilési 6nkormdnyzat
jegyzéje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés.

Csanadalbertin a védelembe vett gyermekek szama 2008 évt6l évenként 0, 1, 0, 1, majd 1 értékekkel 1%
kordli értékeket mutat.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mds személy dltal tanusitott — magatartds, mulasztds vagy
kériilmény kévetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélcsi fejlédését
gdatolja vagy akaddlyozza (Gyvt. 5. § n) pont.

A veszélyeztetett kiskori gyermekek szama 2008-t61 2011-ig évenként 24 {6, majd 2012-ben 46 f6.

4.1.1. szam tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek széma

E védelembe vett 18 év | Megsziintetett esetek szama a 18 | veszélyeztetett kiskorti gyermekek
év : ; : . Y i .
alattiak szama év alatti védelembe vettek kozil | o szama
2008 0 0 24 -
2009 1 0 24
2010 0 0 24
2011 1 0 24
2012 1 0 0

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: a jogosult gyermek szémdra a telepiilési 6nkormdnyzat jegyzdje
a Gyvt-ben meghatdrozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdgot
dllapit meg (Gyvt. 18.§ (1) a)). A jogosultsag megdllapitdsa sordn sor keriil a jévedelmi és vagyoni helyzet
vizsgdlatdra a Gyvt. 19.§-a szerint.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben a gyermekek kb. 80%-a részesiil, és ez évenként novd
tendencidt mutat. Bar 2012-ben csékkent ez az érték, a névekedés folyamatosnak mondhaté.
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4. 1 2 szamu tablazat Rendszeres gyermekvedelml kedvezmenyben resze5|tettek szama

Rendszeres ~ Ebbél tartésan | KIEgESZItO Ebbc’il tartosan ‘ Rendklvuh L
« o L ' gyermekvedelmn ‘
g gyermekvedelmi beteg fogyatekos gyermekvede%m; beteg fogyatekos
ev . . . kedvezmenyben.,~
o kedvezményben gyermekek kedvezmenyben gyermekek | -
s . részesitettek
részesitettek szama - szama ,reszesut\ettek szadma i
ol DT ® , : i A szama. -
2008 50 0 0 46
2009 56 0 0 0
2010 62 0 0 0
2011 51 0 0 0
2012 46 0 0 0

¢) gyermek jogdn jaré helyi juttatasokban részesiilGk szama, aranya
A telepiilésen rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt igénybe vevék ardnya az el6z6 b) pontban
talalhatd. llletve az évenkénti megnyert palyazatbdl nagy részben — az egyediildllé idések mellett — a
gyermekvédelmi kedvezményben részesiiltek kapnak élelmiszer csomagot, és nydri étkezés keretében —

szintén palydzat utjan elnyert — tdmogatdst kapnak a csaladok.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya
Csanadalbertin 6vodai kedvezményes étkezésben (4.1.3 tablazat) 2008-ban 13, utdna évenként 15, 18, 19,
majd 2012-ben 17 f6 részesiilt.
Az iskolaskoruak koziil ingyenes étkezésben 2008-ban 29, 2009-ben 30, 2010-ben 28, 2011-ben 33, majd
2012-ben 35 gyermek részesiilt. 50%-0s mérték(i kedvezményre 2008-ban 12, 2009-10-ben 15, 2011-ben
12, majd 2012-ben 10 gyermek jogosult. Nyari ingyenes étkezést 2008-ban 20, 2009-ben 23, 2010-ben 27 f6
kapott, majd ez a szdm nullara csdkkent.

4 1. 3 szamu tablazat Kedvezmenyes 6vodai - |skola|Juttatasokban részesiil6k szama

_ Ingyenes l Ingyenes 50 szazalékos mértekli | lngyenes | 6vodaztatasi Nyari
étkezéshen | étkezésben részt- kedvezményes . tankonyv- tamogatasba | étkeztetésbe
résztvevék | vevbk szdma iskola | étkezésre jogosultak | elldtasban nrészesilék | nrészesilék
szama Ovoda | 1-8. évfolyam szama 1-13. évfolyam | részestlok szama szama szama

2008 13 29 12 24 t] 20
2009 15 30 15 25 0 23
2010 18 28 15 23 0 27
2011 19 33 12 26 0 .

2012 17 35 10 28 0

e) magyar allampolgéarsaggal nem rendelkezé gyermekek szdma, aranya
Magyar dllampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermek nincs.

4.2 Szegregalt, telepszerti lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
Szegregalt telepiilésrész nincs.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgdltatasokhoz valé hozzaférése

a) védéndi ellatas jellemzéi (pl. a védénd altal elldtott telepiilések szama, egy védénére jutott ellatott,
betdltetlen statuszok)

Csanadalberti telepiilésen védéndGi allashely nincs, a szomszédos Pitvaros telepiilés védéndje latja el a
feladatokat, két telepiilés gyermekeit ellatva. Az egy védGnére juté gyermekek szdma Csanadalbertin 2008-
t6l napjainkig 15-ré6l 12 f8re cstkkent, Pitvaros telepiilésen is csokken a szém, 61-r8l 50 fére csdkkent.
(4.3.1 téblazat) Betoltetlen allashely nincs.

4.3.1. szamu tablazat — Védéndi éllashelyek szama

év. ‘ védénéi allashelyek szama | Egyvédénére jut()gy‘ermekek szama __]
2008 0 15

2009 0 18

2010 0 16

2011 0 12

2012 0

b} gyermekorvosi ellatds jellemz&i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatdshoz vald
hozzéférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A telepiilésen gyermekorvos, gyermek szakorvos nincs, betéltetlen allashely szintén nincs. A tanulék
egészségi allapotanak megévasaért az intézmény igazgatosdga rendszeres kapcsolatot tart fenn. Dr.
Kovédcsné Dr. Komléssy Csilla Emese, ,Dr. Komldssy” Medical Bt-vel (Pitvaros, Mez6hegyesi ut 54.) és
segitségével megszervezi a tanuldk rendszeres egészségiigyi vizsgalatat.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciéra) vonatkozd adatok ‘

A 0-7 éves korig specidlis egészségiigyi ellatds sz(irGvizsgalatokban meril ki, a kisziirt gyerekek
szakvizsgalatokra vannak tovdbb kiildve. Szocidlis téren a gyermekvédelmi szakemberek foglalkoznak a
gyerekekkel. Az O6vodaban fejleszt6 pedagogus és logopédus szakvizsgaval rendelkez6 nyelv- és
beszédfejleszté 6vond foglalkozik a raszorult gyerekekre.

d) gyermekjoléti alapellatas

Gyermekijoléti alapellatéds tarsulds formdjaban miikodik az Alapszolgéltatdsi Kézpont Csanadpalotai
gesztortelepiilés elldtasaban. A tanuldk veszélyeztetettségének megel6zése, valamint a gyermek és
ifjlisagvédelmi feladatok eredményesebb ellatisa érdekében az intézmény vezetdje rendszeres kapcsolatot
tart fenn a Csalddsegit Kozponttal, Csanadpalota, Szent Istvan u. 40.

e) gyermekvédelem

Az intézményi gyermekvédelem biztositott, iskolai és 6vodai keretek kozott. A rendszeres gyermekvédelmi

tdmogatds, rendkiviili gyermekvédelmi kedvezmény, dvodaztatdsi tdmogatds igényelhets. Napkozis

foglalkozas, tanulészobai ellatas biztositott.

A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos tevékenységért alapvetéen az intézmény és a

tagintézmények vezet6i felelnek. Minden pedagdgus kozrem(ikédik a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok

ellatdsdban, a beldtasara bizott titoktartas figyelembe vételével. Az . iskoldkban a gyermek- és

ifjlisagvédelemmel kapcsolatos feladatok 6sszehangoldsdra a Csalddsegité Koézpont munkatarsaival

torténik. Az osztalyfénokok kozvetlen kapcsolatot tarthatnak fel a kézpont helyi munkatarsaval.

Kozos feladat

e a tanulok és a szil6k tajékoztatdsa azokrol a lehetGségekrél, személyekrdl, intézményekrdl,
amelyekhez problémaik megoldasa érdekében fordulhatnak.

¢ Minden esetben a gyermek érdekeit képviseljiik.
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Figyelemmel kisérjiik a gyermeki jogok érvényestilését.

A pedagogusok, sziil6k vagy tanuldk jelzése alapjan, a veliik folytatott beszélgetés sordn megismert
hatranyos helyzetii és veszélyeztetett tanuldk esetében csalddlatogatason vesziink részt.
Gyermekbdntalmazds gyanuja vagy egyéb pedagdgiai eszkdzokkel meg nem sziintethetd veszélyeztetd
tényezGk esetén értesitjlk a megfelel6 személyeket, az adatkezelés és titoktartas szabalyainak
megfelelGen.

A gyermekjoléti szolgdlat felkérésére részt vesziink az esetmegbeszéléseken, esetkonferenciakon.
Kapcsolatot tartunk a jelzérendszer tagjaival.

Nyilvantartast vezetiink a hatranyos helyzet(i és veszélyeztetett tanuldkrél, az adatvédelem betartasa
mellett.

A veszélyeztetettség, hatranyos helyzet tipusanak és sulyossaganak mérlegelése alapjan egyéni tervet,
javaslatot készitiink a gyermekvédelem mas szerepl§inek bevonésaval a probléma kezelésére.
Figyelemmel kisérjuk a veszélyeztetett és hatranyos helyzetii gyerekek szabadid6s tevékenységét és
tanuldsi eldmenetelét.

Az iskolai gyermekvédelem feladata, hogy megelGzze, elhdritsa és enyhitse a gyermekek testi és
személyiség fejlédését gatlo tényezbket.

Ennek megfeleléen a gyermekvédelmi munka kiinduldpontja a felderités, az okok kezelése.

A felderités alapfeltétele a pedagdgusok és a gyermekek kdz6tti bizalmi kapcsolat, a titoktartas figyelembe
vétele.

Intézményiink alapveté feladatai a gyermek- és ifjusagvédelem teriiletén.

A gyermekek védelme mindenek felett.
Erdsiteni kell a gyermek és a pedagdgusok kozotti bizalmi kapcsolatot.

Ezéltal meg kell ismerni a gyermekek problémait.
Minden esetben segitséget kell nyujtani a problémdk megolddsaban.
Alapvetd célkitiizés, hogy a gyermek csaladban nevelkedjen.
A gyerekek védelmét veszélyeztetettség esetén a sziilGvel szemben is garantalni kell.
A pedagégusnak észre kell vennie, ha a gyermek teljesitménye latszélag indokolatlanul leromlik.
Fel kell figyelnie a csaladban jelentkez6 gondokra, problémakra, (sziil6k gazdasagi helyzetének
romlasa, csaladi élet megromlasa, stb.).
A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos tevékenység magaban kell, hogy foglalja a csaladdal,
sziil6kkel valé kapcsolattartds rendszerét is.
M(ikodjenek a jovSben is a szilSi szervezetek, legyen rendszeres a sziil6kkel valé kapcsolattartas.
(SziilGértekezletek, fogadodrak, egyéb kozos rendezvények).
Intézménylinkben olyan légkort, pedagégiai tevékenységet kell kialakitani, amely kizdrja a gyermek
hatranyos megkiilonboztetését.
Egyenlé banasmddnak kell érvényesiilni az 6sszes gyermekkel szemben.
A pedagogusnak kotelezettsége, hogy a gyermekek emberi méltdsagat, jogait tiszteletben tartsa.
A pedagogus alapvetd feladata, hogy nevelG- és oktatd tevékenysége soran figyelembe vegye a
gyermek egyéni képességét, fejlédésének litemét. Segiteni kell a hatrdnyos helyzetli tanuldk
differencialt fejlesztését, fejlédését.
Szocialis ellatasok szambavétele {ingyenes étkezés, ingyenes tankdnyvek.).
Intézményiinkben figyelemmel kell kisérni a tanuldk étkezési ellatasat. Feladataink kiterjednek arra is,
hogy minden tanulé legalabb napi haromszori étkezést kapjon a csalddjaban vagy az intézményben.
Az intézménynek hatdsdgi eljarast kell kezdeményezni a gyermek bantalmazasa vagy egyéb mas sulyos
veszélyezteté ok fennallasa, illetve a gyermek onmaga altal elSidézett slilyos veszélyeztet6
magatartasa esetén.
Az 6nkormanyzat képviselGtestiilete jogosult a gyermeknek rendszeres gyermekvédelmi tamogatést és
rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatast folydsitani. Pénzbeli elldtds megdllapitisat az intézmény is
kérheti.

Iskolank egyiitt m(ikodik a teriiletileg illetékes: segit6 szolgdlatokkal, nevelési tanacsaddval, gyermekjoléti
szolgalattal, csaladsegitd szolgalattal, helyi dnkormanyzattal, gyamhatdsaggal, haziorvossal, védénével.
Iskolank egyutt miikodik a teriletileg illetékes: segit6 szolgdlatokkal, nevelési tanacsaddval, gyermekjoiéti
szolgalattal, csaladsegit6 szolgdlattal, helyi onkormanyzattal, gyamhatdsaggal, haziorvossal, védénével.
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Iskolank pedagégiai munkajan beliil elsGsorban az alabbi tevékenységek szolgaljak a gyermekvédelem
céljainak megvaldsitasat:

felzarkoztato foglalkozasok, egyéni, fejleszté foglalkozasok, a tehetséggondozé foglalkozasok,

az indulasi hatranyok cs6kkentése,

a differencidlt oktatas és képességfejlesztés,
a palyavalasztas segitése,
a személyes, egyéni tandcsadas (tanuldnak, sziilének),
o egészségvéds és mentalhigiénés programok szervezése,
e acsalddi életre torténd nevelés,
oran kivili délutani foglalkozasok
az iskolai étkezési lehetfségek,
az egészségligyi szlirbvizsgalatok,
a tanuldk szabadidejének szervezése (tandran kiviili foglalkozasok, szabadidds tevékenységek, sziinidei
programok)

o atanuldk szocialis helyzetének javitasa (természetbeni tdmogatas),

o aszil6kkel valé egyiittmikodés,

e tdjékoztatas a csalddsegitd és gyermekjoléti szolgdlatokrdl, szolgaltatasokrél,
o elGaddsok szervezése a gyermekeket veszélyeztets problémakrol sziilSknek és gyermekeknek.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok
Csanddalbertin kistelepiilés |évén nem elérhet6 szolgaltatas.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidGs programokhoz valé hozzaférés

Az iskola figyelmet fordit:a sport- és szabadidds és sziinidés programokra is, ilyenek példdul a sportnap,
kilonb6z6 sport- és kulturdlis események, gyermeknap, nyari tdborozds, stb. Tanulmanyi- és
sportversenyeken valé részvétel minden tanulé joga. A helyi, az intézményen beliili versenyek szervezését a
nevelGtestiilet, ill. az altala felkért pedagogus irdnyitja. A mindennapos testnevelés, a testedzés formai: (a
szervezés részletes szabalyait a Pedagdgiai Program tartalmazza). A tanuldk testnevelésének, mozgasigény
kielégitésének, a sport megszerettetésének érdekében diaksportkor szervezhet6. A gyermekszervezetek
szabadid6s tevékenységén beliil - munkatervben meghatarozott médon, a hétvégeken is lehetGség van
sportos foglalkozdsokra (szombaton). Az iskolai tagintézmények telepiilésén mikodhetnek a tanuldk
szabadidds tevékenységét elGsegité gyermekszervezetek. Foglalkozasok tanévben és a tanitasi sziinetekben
szombaton szervezédnek.

Intézményiink helyiséget biztosit az egyhazak képviselGinek hit- és vallasoktatasra. A hitoktatas a tanuldk
szamara 6nkéntes, idGpontja egyeztetést kovetSen az iskolai foglalkozdsokhoz igazodik. Szinhdz, mozi,
engedélye sziikséges. Tanulmanyi kirdnduldsok az iskoldk éves munkatervében foglaltak/alapjén vagy
tanitas nélkiili munkanapon, ill. tanitasi sziinetekben szervezhet6k. A kirandulas var-haté koltségeirdl a
szlil6ket értesiteni kell, akik irasban nyilatkoznak a kirandulds koltségének vallalasaral.

Az iskola feladatai az egészségfejlesztéssel kapcsolatban: a pedagdgus alapveté feladata a rdbizott tanuldk
nevelése, tanitdsa. Ezzel Osszefiiggésben kotelessége kiilondsen, hogy: - a gyermek, tanuldk részére az
egészségiik, testi épségilk megbrzéséhez sziikséges ismereteket atadja, és ezek -elsajatitasardl
meggy6z6djon - ha -észleli, hogy a tanuld balesetet szenved, vagy ennek veszélye fennall, a szlikséges
intézkedéseket megtegye. Iskoldink gondoskodnak a rajuk bizott gyerekek, tanulok feliigyeletérdl, a nevelés
és oktatds egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtésérdl, a tanuld- és gyermekbaleseteket
el6idéz6 okok feltarasardl, megsziintetésérél, a tanuldk rendszeres egészségiligyi vizsgalatanak
megszervezésérdl, ennek keretében kiilonosen, hogy a tankdtelezettség végéig a tanuld évenként legalabb
egyszer fogaszati, szemészeti, és belgyogyaszati vizsgalaton vegyen részt. Intézményiink jogszabalyban
elSirt nyilvantartasokat koteles vezetni. Iskolaink — a jogszabdlyokban meghatérozottak szerint — kivizsgaljak
és nyilvantartjak a tanulé- és gyermekbaleseteket, teljesitik az elGirt bejelentési kotelezettséget.
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h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

Csanddalbertin az 6vodai ingyenes étkezésben részt vevék szama valtozo értékeket mutat. A 2008-as 13
fébol 2009-re 15 f6 lett, ez 2010-re 18-ra emelkedett, majd 2011-ben elérte az eddig maximumot, 19 f6t, és
2012-ben visszaesett 17 fére. Ingyenes étkezésben résztvevék szama az iskola 1-8. évfolyaman: 2008-ban
29 6, 2009-ben 30 f6, majd 2010-ben ez visszaesett 28 f6re, majd 2011-ben 33 f6re emelkedett, és 2012-
ben tovabbi emelkedés tapasztalhatd, 35 fével. 50%-0s mértéki kedvezményes étkezésre jogosultak szama
az 1-13. évfolyamon: a 2008-as 12 f6rél 2009-re 15 f6re emelkedett, és ez a szam a kdvetkez§ évben is
megmaradt, 2011-ben 12 f6 volt, majd 2012-ben 10 fére csokkent.

Az ingyenes tankdnyvellatasban részesiil6k szdma a 2008-as 24-r6l az évek alatt 2012-re 28 f6re nétt
(4.1.3 tablazat). Ovodaztatasi tamogatasban ez iddig nem részesiilt senki.

Nyari étkeztetésben 2008-ban 20 6, 2009-ben 23 {6, 2010-ben 27 f6 részesiilt, majd azéta ezt az ellatast
nem vették igénybe.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

Ingyenes Ingyenes ]50 szazalékos mértéki | - Ingyenes Ovodaztatasi | Nyari
., dtkezésben | étkezésbenrészt- | ‘kedverményes “tankonyv- . | ‘tamogatasba | étkeztetésbe
év S o . i o o
| résztvevOk | vevdk szama iskola | étkezésre jogosultak | ellatasban nrészestlék | nrészesilk |
I §2ama ovoda 1-8. évfolyam | szama 1-13. évfolyam | részestilGk szama szama szama
2008 13 29 12 24 0 20
2009 15 30 15 25 0 23
2010 18 28 15 23 0 27
2011 19 33 12 26 0
2012 17 35 10 28 0

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképviselék észrevételei
Hatranyos megkiilonboztetés nincs.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek keretein beliil
A telepiilésen pozitiv diszkrimindcié nem tapasztalhato.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal éI6 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajatos nevelési igény(i és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdG gyermekek/tanulék dvodai, iskolai ellatasa

Csanadalbertin jelenleg 8 f6 hatranyos helyzet(, ezen beliil 1 f6 halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek
talathatd.

Az évodaban minden jelentkez8 gyerek szamara biztositjuk az 6vodaba lépést 3 éves kortdl. Férghely: 20
f6. Az intézmény szolgdltatdsait, eszkdzeit az dvoddsok az életkori sajatossagaiknak megfeleléen 100%-ban
hasznaljak, bevondsuk sikeres az intézmény altal biztositott programokba, (100%) megkiilonboztetés
semmilyen tekintetben nincsen. A ténylegesen 6vodaban t6lt6tt napok szdmaban eltérés nem mutatkozik a
nem hatranyos és hatranyos helyzet(i gyermekek kozott. Nevelési programunk tartalmazza a sajatos
nevelési igény(i gyermekek integralt nevelésének feladatait, elveit, médszereit. Az eddigi évek tapasztalatai
alapjan csak 1-2 gyermek szorult e miatt fejlesztésre. A szdmukra biztositott szolgaltatdsok, ellatdsok
megfeleltek, - és amennyiben szilkség lesz rd, tovabbra is biztositjuk a feltételeket — a torvényességi és
szakmai kovetelményeknek.

A kozoktatdsi intézményi esélyegyenlGségi programnak alapvetd célja, hogy biztositsa az intézményen
beliil a szegregacidmentességet és az egyenlGbanasmad elvének teljes korl érvényesiilését. Alapvetd, hogy
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az ovodaink biztositsdk a szolgaltatasokhoz valé egyenl6 hozzaférést, tovabbra is természetes gyakorlat
legyen minden tevékenység soran a gyerekek hatranyainak kompenzalasara.

OVODAI ELLATOTTSAG

Az bvoda telephelyeinek szama

4.4.1. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai

Hany teleplilésrél jarnak be a gyermekek

Ovodai féréhelyek szédma 20
Ovodai csoportok szama 1
Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig): 7:00-17:00
A nyari 6voda-bezdrds id6tartama: () 08.12. - 08.24.
Személyi feltételek F6 Hianyz6 létszam

Ovodapedagdgusok szama

Ebbdl diplomas dvodapedagogusok szama
Gyodgypedagogusok létszama
Dajka/gondozénd

OIN|IOIN|IN
o|lo|jOO|O|O

Kisegit6é személyzet

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

o [ 3.6 éves koru | 6vodai ’ ovodai é\)ﬁdai feladat- | dvodaba ‘bé‘l'rt‘w évodai ;
év gyermekek ' | gyermekcsoportok | feréhelyek | ellatasi helyek gyermekek .- gybgypedagogiai
szama szadma szama - | szama . szama csoportok szama
2008 1 25 1 16 0
2009 1 25 1 20 0
2010 1 25 1 17 0
2011 ' 1 20 1 18 0
2012 1 20 1 0

4.4.7. szamu tablazat - Altaldnos iskoldban tanulé széma

Altalanos iskola 1-4 Altaldnosiskola5-8 |  3ltalanas napkézis tanulok
tahév evfolyamon tanulok szama | évfolyamon tanulok széma | iskoldsok szama szama
6 g s 6 | %
2010/2011 19 0 ‘ 19 4 19 100,0%
2011/2012 19 0 ‘ 19 19 100,0%

b) a kozneveléshez kapcsoldédd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juté gydégypedagdégusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

Ovodankban, abban az esetben, ha sajatos nevelési igényli gyermek van, gyégypedagdgus végzi a
rehabilitacios foglalkozasokat. A logopédiai, fejleszt§ és gydgytestnevelési foglalkozasokat a kistérség altal
biztositott szakemberekkel oldjuk meg. Az 6vonék rendelkeznek olyan kompetenciakkal, melyek
hatékonyan szolgaljak a gyermekek egyéni fejlesztését, az iskolai tovabbhaladdsra valé felkészitést. Az
ovondket csoportonként 2-2 szakképzett dajka segiti. A folyamatos szakmai megujulast tovabbképzések
segitésével a fenntartéink is tamogatjak. Ovodankban folyé pedagégiai munka biztositja a halmozottan
hatranyos helyzetliek eredményes nevelését, szocialis hatranyaik kompenzalasat, esélyegyenlGségiik
el6mozditasat. Intézményiink hozzasegiti a halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekeket a szamukra kinalt
tdmogatdsok eléréséhez, igénybevételéhez. Az Gvoda targyi feltételei megfelelGek, viszont az eloregedd
mszaki cikkek, felszerelések cseréjét folyamatosan biztositani kell. Elmaradds csak az udvarok
felszereltségében jelentkezik (EU-s szabvanyok miatti eltdvolitasuk és a természetes elhasznal6das miatt).
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Az ovodaban adott a tornaszoba. Az intézményiinkben alapvetéen rendelkezésre allnak a halmozottan
hatranyos helyzet(i gyermekek nevelésének-oktatasanak feltételei.

Az iskoldban gydgypedagdégus neveli és oktatja az értelmi, pszichés fejlédési rendellenességgel rendelkezé
gyermekeket. Feladata az alapkészségek (olvasds, irds, szdmolas), a sérilt vagy hidnyzo funkcidk fejlesztése,
illetve kompenzalasa. Intézményiinkben az SNI-s gyermekek, valamint a nevelési tanacsado altal javasolt
gyermekek fejlesztését latja el. A gydgypedagégusnak kiilondsen j6 kommunikdcidés készséggel kell
rendelkeznie. A pedagogusokra vonatkozd altaldnos munkakéri leirdsokon tul - az oktat6-nevel§ munkaja
sajatossagainak figyelembevételével — az alabbi feladatokat latja el: - Az SNI-s és a fejleszt6s tanuldkkal
kapcsolatos minden dokumentdciét hataridGre elkészit, gondoskodik a szlii6k tdjékoztatasardl a gyermekek
el8rehaladasaval kapcsolatban. - A fejlesztésben korrepetélassal segité szaktanarok, tanitok munkajat
koordindlja. - Figyelemmel kiséri a gyermekek fellilvizsgélatdnak idGpontjat, id6ben jelzi annak
esedékességét a szabalyoknak megfelelGen. - A tanterv alapjan felkésziilés az egyes tanitdsi orakra,
audiovizudlis és egyéb szemléltetGeszkozok kivalogatasa vagy készitése. - Az irasbeli munkak, a szdbel
feleletek és beszamolok értékelése, a tanuldk fejlGdésérdl részletes elemzés készitése. - Kapcsolattartas a
gyermekek szaktanaraival, osztalyfénokeivel: javaslat a gyermekekkel kapcsolatos specialis tanitasi
modszerekre. - Gyakori éralatogatassal tapasztalatszerzés a gyermekek jobb megismerésére, valamint
visszacsatolds az egyéni foglalkozasok eredményére. - A sziil6i hazzal szoros kapcsolat kialakitdasa a
gyermekek megfelel6 el6rehaladasa érdekében.

A beszédhibas iskoldasok részére logopédiai foglalkozast biztositunk szakszolgdlat segitségével. A tanuldsi
képességet vizsgald szakértSi bizottsag javaslata, véleménye alapjan az alapité okirat meghatarozasa
alapjan a sajatos nevelési igény(i gyermekek, tanulok részére pedagogiai céli habilitacids, rehabilitacios
tanorai foglatkozasokat is szervez az iskola.

¢) hatrdnyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken belilli szegregaciés

Hatranyos megkiilonboztetés nincs.

Ovodéank mar a 2004.-es nevelési programban, legfébb célkit(izéseik kozott is az esélyegyenléség
biztositasat hangsulyoztak. 5 f6 feladatunk, illetve célkit(izéslink révid tartalma: - a viselkedési zavarokkal
kiizd6 gyermekek érzelmi biztonsagérzetének megteremtése a szeretetteljes légkor, sok pozitiv élmény
biztositasaval. - ingerszegény kornyezeti hatdsok - ellensilyozdsa, egyéni képességfejlesztéssel,
felzdrkdztatassal, - problémak kezelése komplexen, szakember segitségével, - a sajdtos nevelési igény(
gyermekek kiilénleges gondozasa, - a hatranyos helyzetben éI6 gyermekek differencialt fejlesztése.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagdban mutatkozé
eltérések

Ovoda: a tobbi intézménnyel, szervezettel, a sziil6kkel valé kapcsolatrendszer . biztositja a
partnerkozpontd miikodést. Probléma esetén az dévoda kezdeményezi a kapcsolatot. Fenntartdink
gyamiigyi elGadodival, a haziorvosokkal, védénékkel sikeres az egylittm(ikodés, a halmozottan hatrdnyos
helyzet{i gyermekek tdmogatasa érdekében.

Iskola: az intézményi munka megfelelé szint{i irdnyitdsdnak érdekében az intézmény igazgatdsdganak
allandé munkakapcsolatban kell dllnia a kovetkezd intézményekkel: Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat
Pitvaros, haziorvosokkal, védénéi szolgalatokkal, szomszédos telepiilések kodzoktatdsi intézményeivel,
pitvarosi Erdei Ferenc Kézosségi Szintérrel, gyermekjoléti szolgdlatokkal, szakérti bizottsaggal, nevelési
tanacsadoval, Egyhazak képviselGivel. Az eredményes oktatd- és nevel6munka érdekében az intézmény
rendszeres munkakapcsolatot tart fenn a kovetkezé szervezetekkel: az intézményt tamogatd alapitvany
kuratériumaval (Alapitvany neve: Iskolank és Ovodank Gyermekeiért Alapitvany) Az aldbbi helyi tarsadalmi
egyesiilettel: Az egyesiilet neve: Szlovak Klub, Pitvarosi Sportklub.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok)
Pozitiv diszkrimindcié nincs.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyeniGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama magas

& munkaerd-piaci szolgdltatasok
(atképzés lehetGsége)
& kapcsolattartas a munkatigyi kozponttal

Gyermeklétszam csékkenése

& Gyermekvdllalasi kedv ergsitése
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében
Csanddalbertin a munkavallaldsi kordak kozil a nék 83-86%-a, 2012-ben 99%-a; a férfiak 82-88%-a, 2012-
ben 100%-a volt foglalkoztatott, utdbbi évnél koszonhetéen a kbzmunkaprogramnak. A munkanélkiiliek
kozil a n6k egyértelm(i tobbségben vannak. A nyilvantartott allaskeresék tobbsége (56-63%) nd, a 180
napnal régebben regisztralt munkanélkiliek (3.2.3 tablazat) kozil a nék ardnya 50-61%. A palyakezdd
allaskeres6k korében az arany tobbnyire kiegyenlitett (48-51%) (3.2.4 tablazat).
Minden évben az dnkormanyzat lehetdséget biztosit - a Munkaligyi Kdzponton keresztill - kiilénb6z8
munkaprogramokban valé kozfoglalkoztatasra (révid- és hossza tavu programok). Jelenleg is négy
programban 24 f6 munkanélkiili vesz részt.
A munkavallalasi kortak k6ziil a nGk minimalis szammal vannak tébben. Ezzel szemben a munkanélkiilieknél
a ndk dontd tobbségben vannak (5.1.1 tablazat). Koziiliik a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek
tobbségben (70%) vannak (3.2.3 tablazat). Ezek alapjan szintén tobbségben vannak a nék a palyakezdd
allaskeres6k korében (3.2.4 tablazat).

5.1.1. szam0 tabldzat - Foglalkoztatds és munkanélkiliség a ndk kérében

- ‘Munkavallalasi koruak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
T ek nék férfiak nék férfiak nék
2008 146 155 126 131 20 24
2009 114 195 94 167 20 28
2010 147 160 130 132 17 28
2011 155 i61l 155 160 0 1

b) n6k részvétele foglalkoztatast segits és képzési programokban
Csanadalberti kézségben a kozfoglalkoztatott dolgozék 70%-a né. 2010-t6l kezd6d6en dnkormanyzatunk
minden évben padlydzik a Kozmunka programokra, ez évt6l a mezbgazdasagi programban
foglalkoztatottaknak képzés is indult, a 11 f6b6l 6 f6 n6 vesz részt.

5.1.2. szamu tablazat - N6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

év 1 Fofrlgg(;zl:::z s;tzziqg;to Kepzesslz?:gramok ‘ résztvevék szama | fééthévé’ nok széma
2008 0 0 0 . 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 0

¢) alacsony iskolai végzettség(i n6k elhelyezkedési lehetdségei
Az alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetGségei nagyon elenyészéek, leginkabb a kdzmunka
és az idénymunka (napszam) ad erre lehetGséget. Azonban a kdzmunka keretében a mezdgazdasdgi
programon beliil a konyhakerti zoldségfélék termesztését sajatithatjak el.

d) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Ahogyan az egész orszagra jellemz6 a ndk férfiakhoz képest ugyanazon munkaért jaré hatranyos kereseti
kulonbsége, ugyanlgy jellemzé ez telepiilés szinten is: az oregségi nyugdijban részesiil6k atlagnyugdija
82.864,-Ft (férfiak — 51 f6 — 83.679,-Ft, n6k — 61 f6 — 82.182,-Ft).
A kozfoglalkoztatasban a férfiak és a nGk ugyanazt a munkabért kapjak.
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5.2 A munkaerg-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bélcsGdei, csaladi

napkézi, évodai féréhelyek, férShelyhiany; kézintézményekben rugalmas munkaidd, csalddbarat
munkahelyi megoldasok stb.)
Csanadalbertin bélcséde nincs. A korabban bemutatott 4.4.3 tablazatbdl kideriil, hogy az évodai férGhelyek
szama a jelenlegi 20 dvodai féréhelyre 18 f6 3-6 éves koru gyermek jut. A 4.4.2 tablazat pedig bemutatja,
hogy az 6vodabdl helyhidny miatt elutasitott gyermek nem volt sem idén, sem az azt megel§z6 években. Az
6voda nyitva tartdsa 7:00-t61 17:00-ig terjedd idGszakban van, igy a sziilGk szamara ez az intervallum lefedi
a legtobb munkahelyen 1évé munkaidét.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Csanadalbertin 1 véd&n6 talalhatd, aki két telepiilést Iat el. Az atlagos gyermekszam véd6énénként 2008-ban
15, 2009-ben 18, 2010-ben 16, 2011-ben 12, és 2012-ben 10 f6.

5.3. szamu tablazat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

'_ év , védénék széma 0-3 év kozotti gyermekek szama, atlagos gyermekszam védéndnként _l
2008 0 15 . #ZEROOSZTO!
2009 0 18 - i #ZEROOSZTO!
2010 0 16  HZEROOSZTO!
2011 0 12 . H7EROOSZTO!
2012 0 10 I‘ | #ZEROOSZTO!

5.4 A nGket érg erészak, csaladon bellili erészak

A kilonbo6z6 szervezetek (védéné, csaladsegité) munkatarsainak elmonddsa alapjan a telepiilésen ilyen
jellegli probléma nem tapasztalhatd. Rendérségi adat err6l nem all rendelkezésiinkre. Azonban ez nem
feltétlendl jelenti azt, hogy a probléma egydltalan nem létezik, lehetséges, hogy ezek az esetek nem
keriilnek egyik szervezet tudomasdra sem, ezért sziikségszer{inek tartjuk megfogalmazni, hogy a lehetséges
sértettek tudomast szerezzenek arrél, hogyan kérhetnek segitséget ebben az esetben, ezért a felkereshetd
szervek elérhetdségeit, és egyéb informacidkat nydjté tajékoztatd anyag készitését és barki Aaltal
elérhetdségét szeretnénk biztositani.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona)
A teleplilésen nem talathatdk ilyen jellegl intézmények. A legkdzelebbi ilyen intézmény tobb, mint 50 km-
re talalhatd.

5.6 A n6k szerepe a helyi kézéletben

A nék legalabb olyan szerepet viéllalnak a helyi kézéletben, mint a férfiak. A képvisel6testiilet tagjai kozott
a 2008 el6tti id6szakikban volt nd, azéta kizardlag férfiak a képvisel6testiileti tagok.

5.6. szamu tablazat - A n6k szerepe a helyi kozéletben

Képviseltestillet tagja ,, | Var\osnx bfro;fzzgeigilte?otablak ‘ :Kézgyt’jlések tagjai

, N6 - FeW Férfi NG
2008 6 0 0 0 0 0
2009 6 0 0 0 0 0
2010 5 0 0 0 0 0
2011 5 0 0 0 0 0
2012 5 0 0 0 0 0
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5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamoldsukra iranyulé

kezdeményezések

A teleplilésen nem tapasztalhatd ilyen probléma, ennél fogva erre specializdlodott szervezet sem

m(ikodik.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetfségek

Munkanélkiili n6k magas ardnya

& Tajékoztatas a munkalehet6ségekrél

Csaladon belili erészakra vonatkozé adat hianya
(rejtett probléma)

& Tajékoztato anyag elkészitése
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idGskord népesség fobb jellemzdi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
sth.)
Csanddalberti kbzségben a lakossdg folyamatosan csékken, az iddsek szama is. A 65 év felettiek szama 101
6, amely a teljes lakossag 20,7%-a.
Az bsszes nyugdijas szdma csokken, 2011-ben 184 f§, amely a lakossag 37.8%-a (6.1.1 tablazat). Az oregségi
nyugdijban részesiil6k atlagnyugdija 82.864,-Ft (férfiak — 51 f6 — 83.679,-Ft, nGk — 61 f6 — 82.182,-Ft).
2011-es adat szerint 101 f§ 65 év feletti allandd lakosra 70 f6 0-14 éves koru allando lakos jut, ennek
alapjan az oregedési index 144,3% (3. tablazat).

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszer(i ellatasban részesiilék szdma nemek szermt

nyugdijban, nyugdijszerti ~ nyugdiiban, nyugdijszer(

o ““ellata;/bagn rjeszesusllo %eri‘lak s,zama—[iellat;a/séganJ r:szestlc% n:Jk szama Bese nyu‘g‘dljgs .
2008 88 111 199
2009 87 107 194
2010 87 104 ' - 191
2011 84 100 o 184

Telepiilésiinkdn sok az egyediil él6 id6s. Manapsag sajnos egyre gyakrabban hallunk idGseket érg
blincselekményekrél. A biinelkdvetés formai egyre erdszakosabbak. A tapasztalatok szerint gyakran a
sértettet lakdsuk kozelében éri a tdmadas, illetve lakasban. A blinelkdveték mindig a leggyengébb
ellendllast keresve kovetik el cselekményeiket, ezért tdmadnak meg gyerekeket, egyediil él8, védekezésre
képtelen iddseket. A kornyéken is egyre tébbet hallani ilyen tamadasokrdl, eléfordult tébbszér, hogy
blin6z6k id6seket tévedésbe ejtve csaltak ki, loptak el nyugdijukat, megtakaritott pénzeiket. Az elkéveték
hivatalos és kozfeladatot ellaté személynek dlcazva magukat, dnkormdnyzat, nyugdijbiztositas, szolgéltaté
munkatarsaként (viz, gz, aram, stb.) jelennek meg., illetve kereskedd ,hédzald” tevékenységet folytatva.
Modszereik koz6tt szerepel, hogy kutatast végezve a lakasban kifigyelt helyrél eltulajdonitjak az
értéktargyakat, esetleg ,ellenérzés” jogcimen pénzt vagy nyugdijcsekket kérnek. A bekéredzkedés iirligye
lehet rosszullét szinlelése, ivéviz kérése, WC, mosdd hasznalat igénybevétele, pénzviéltés, villanyoszlop
telepités, reddny, reluxa, csatorna feldjitas, stb. Ritkabban elG6fordulhat régiség, egyébhasznilati targyak
felvdsdrlasa, illetve szocidlis allapot felmérése, kozvélemény-kutatds készitése uriigyén. Ezek a
blincselekmények sajnos egyre gyakoribbak, és ez a tendencia varhatéan nem fog viltozni, ezért ezt
problémaként kezeljik. Ezen tevékenységeket a rendérség mellett a helyi polgar6rok is kiemelt
figyelemmel is kisérik. A helyi Gjsagban, illetve a honlapon elérheték ezek az informacidk, azonban a
jovében kiilon figyelmet szeretnénk forditani az egyediil ¢él6 idGsebbekre, tédjékoztatds, szérdlap
formajaban.

6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete

o) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Az idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga a telepiilésen nem jellemz8, részben a munkahely hianya,
nagyobb részben a foglalkoztatasra vald igény megléte nélkiil.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tartd tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehet6ségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a telepiilésen)
A kdzségben ilyen célt program nincs.

¢} hatranyos megkil6nboztetés a foglalkoztatas teriletén

30




Hatranyos megkiilonboztetés az a) pontra hivatkozva nem tapasztalhaté.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valé hozziaférés

a) az id6sek egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

Csanadalbertin nincs haziorvos, az a szomszédos Pitvaros telepiilésen (2 km) taldlhaté. Szakrendelés,
kérhaz a 30 km-re lév6 Makadn talalhatd, amely 45 perces tomegkozlekedéssel kozelitheté meg.

Jelenleg nappali ellatdsban az idéskordak 26%-a vesz részt (6.3.1 tablazat), ez az arany folyamatosan
csokken.

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idGskoriak szama

64 év feletti lakossag szdma | nappali elldtdsban részesiilé id6skoriak szama
2008 105 33 31%
2009 106 30 28%
2010 106 25 e :
2011 101 26 26% |
2012 100 30 33%

b) kulturalis, k6zm(ivelédési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A telepiilésen nyugdijas klub m(ikédik, ahol legaldbb havonta kiilonb6z6 rendezvényeket tartanak az
id6sek szdmara, legyen az akdr egy ebéd, akdr egy teljes napot kitolt6 program; és masik telepiilések
nyugdijas klubjaival egyilittm(koddve ellatogatnak masik telepiilésen lév6 rendezvényekre is. Nyari
kirandulasok is eléforduinak.

Ide tartozik a Kdnyvtér illetve telehdz biztositasa, ami heti 40 éraban all rendelkezésre a falu lakosainak
szamara.

¢) id6sek informatikai jartassaga

A teleplilésen, de a kornyez§ kistelepiiléseken is az a tapasztalat, hogy az id6sebb korosztaly informatikai
jartassaga nagyon csekély, s6t, elmondhatd, hogy még egy barmilyen nyomtatvany kitoltése is gondot okoz
szamara, ahhoz is segitséget kér.

6.4 Az idéseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen

A helyi nyugdijas klub szervezésében tobb program keriil megrendezésre az idGsek szamdra, a fenti b)
pontban emlitett modon.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

% motivalas a tanulasra

Az iddsek informatikai jartassdga csekély  tanfolyamok szervezése

Magas az egyediil él6k ardnya & Szocialis, kozm(ivel6dési szolgaltatdsok bévitése
Aldozattd valas & T4jékoztatds és megel6zés
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlidsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzéi, sajatos problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

Csanddalbertin a megvaltozott munkaképességliek 2008-as kiindulé értéke 30 f6 volt, majd 2009-ben 26
f6, 2010-ben 19 f8, ezutan drasztikusan megugrott 40 fére. Ez a névekedés annak tudhaté be, hogy
médosult a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl sz6l6 kapcsolatos jogszabély valtozott, a
valtozdssal kapcsolatos feliilvizsgalatok még mindig folyamatban vannak, tehat ez a létszam még mindig
valtozhat, a jogszabdly-mddositéds miatti dtsorolds miatt. Emiatt ez az adat még nem tekinthet
véglegesnek, hiszen az dtsoroldsok még mindig folyamatban vannak, és a megvaéltozott munkaképesség(i
személyek allapotaban nem tortént vdltozas, hanem a jogszabaly alapjan szigorodott a fellvizsgalat. A
felllvizsgalatok elére lathatéan 2014. janius 30-i ddtummal fejezGdnek be, azaz az akkori adatokbol
kiindulva a tovabbi évek szdmai alapjan mar konkrét értékeket és elemzést készithetiink.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Hatranyos megkiildnboztetés nincs.

c) 6nallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok
Els6sorban a kézmunka program az, ami lehetGséget nyujt a kozfoglalkoztatottnak elsajatitani az altala
eddig nem ismert termelési mddszereket.

7.2 Fogyatékkal élG személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
Csanadalbertin megvéltozott munkaképességli személyek elldtasaiban részesiil6k szdma 2008-ban 30 f6
volt, ez 2009-re 26 f6re csokkent, 2010-re tovabb mérséklédott 19 f6ére, 2011-ben viszont egy kiugré
emelkedés tapasztathatd, 40 f6re emelkedett az ellatast kapd személyek szama. Egészségkarosodott
személyek szocidlis ellatasaiban részesiilék szama nem valtozik, fixen 2 6.
Nappali ellatasban nem részesil fogyatékos személy.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatasaiban részestilék szama

&v megvaltozott munkaképességi személyek . egészségkdrosodott személyek szqciélis
‘ ‘ ellatasaiban reszesiilok szama . elldtasaiban részesulok szama
2008 30 2
2009 26 2 .
2010 19 2
2011 40 2

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a k6z6sségi élet gyakorlasahoz
valé hozziférés lehetdségei, akadalymentesités

a) teleplilési dnkormanyzati tulajdonban lévg kozépiletek akadalymentesitettsége

Csanadalbertin az épiiletek akadalymentesitettségérdl elmondhatd, hogy az 6voda, az 6nkormanyzat, az
orvosi rendel6, a konyvtar és a Telehaz épiiletei mozgaskorlatozottak részére is megkozelitheték. Egyéb
akadalymentesitéssel nem rendelkeziink.

b) kdzszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetGségei, fizikai, informdcios
és kommunikacids akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége
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Teleplilésiinkdn a rendezvények barki altal szabadon latogathatdk. A kozségben a kozszolgdltatdasokhoz,
kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kdzosségi élet gyakorldsdhoz valé hozzaférést az internet, a
Telehaz és a Konyvtar biztositja.

7.3.1. tablazat — Akadalymentesités 1.

F , . lgen/nem ~
. ~ Mozgas- G L .
. S : Hangos {:Induk-i . o ) :
ool Vakvezetd | korldtozot- | O by Taointhato ) Jelnyelvi [
Lift Lo . Rdmpa | tajékoz | icigs i Lot | Eayeb
- sav tak részére . informdcio | segitség
F camit T tatds | hurok
, | ' mosdé S l I :
alapfok nem nem nem nem nem nem nem nem nem
oktatasi L,
e kozépfok - - - - - - - - -
intézmények
felséfok - - - - - - - - -
fekvGbeteg ) ) _ _ R R
ellatés
egeszsegigyl | jar6 beteg
intézmények | gzakellétas ] ] ] i j i i ) ]
alapellatas nem nem nem igen nem nem nem nem nem
kulturalis, mdvel6dési . .
R nem kell nem igen igen nem nem nem nem nem
intézmények
onkormdnyzati, kbzigazgatdsi .
R nem kell nem nem igen nem nem nem nem nem
intézmeny
igazsagszolgaltatasi, i ) ) ) i i
rendGrség, ligyészség
szocialis ellatast nyujto .
o nem kell nem nem igen nem nem nem nem nem
intézmények

Forrds: helyi adatgylijtés, személyes tapasztalat

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
A telepiilés lakosainak kevés munkaltatéi koziil természeténél fogva egyiknek sincs lehetdsége kinalni
fogyatékkal él6 személyek szamara munkahelyet, igy a munkahelyek akadalymentesitettsége nem
mérvadd. A kdzségben a Kdzséghdaza, az ld6sek Klubja (ONO), az évoda, az orvosi rendeld, a kényvtar-
Telehdz, mint munkahely akadalymentesitettsége megoldott.

d) kozosségi kbzlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Nincs akadalymentesitve, mivel nem indokolt.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre 3allo helyi szolgdltatdsok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
A telepiilésen az egészségkarosodott személyek szama miatt nincs ilyen intézmény.

f} pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

Pozitiv diszkriminacié nem tapasztalhatdé.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet&ségek

A kozintézmények akaddlymentesitettsége nem

teljes korti

< teljes kor(i akadalymentesitettségre valo
torekvés
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezGdések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k tarsadalmi
felelGsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezGdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Kozségiinkben évente tobb rendezvény keriil megrendezésre, ilyen a nyugdijas egyesiiletek taldlkozéja, a
majalis, a Jotékonysagi bdl, a Falukaracsony, melyhez nagy segitséget nydjt a Nyugdijas Egyesiilet.
Sportnapot majalis alkalmaval szerveziink, amely megmozgatja a falu aprajat, nagyjat. Télapd és karacsony
alkalmaval a helyi Nyugdijas Egyesiilet és a pitvarosi Négy-Hatar Kft. ajandékozza meg a helyi évodasokat és
kisiskolasokat. Idén dprilisban egy oroshazi civil megmozdulas révén a helyi évodank egy eSprig tipusd
viztisztito-berendezést kapott adomanyként, mivel a kozség vizmin6sége nem megfeleld.

Az Evangélikus és a Katolikus Egyhazak minden évben egyhetes hittantdbort szerveznek a térség, ezen beliil
a csandadalberti kisiskoldsok részére.
b) onkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor k6zotti partnerség bemutatasa
Nincs.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség
Ambrozfalva, Csanadalberti, Nagyér és Pitvaros kozségek oOnkormdnyzatai mikrotérségi tarsuldsban
vannak, K6z6s Onkormanyzati Hivatalt mikodtetnek, évodaik térsuldsban miikédnek.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi tevékenysége
Csanadalbertin nincs nemzetiségi 6nkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A Mulé 1d6 Nyugdijas Egyesiilet telepiilésen lév6 nyugdijasok Osszefogdsaban segit. Havonta egy
alkalommal 0Osszejovetelt tartanak, megiinneplik a tagok névnapjait, koszontik a sziilinaposokat, a
Szépkoruakat, kirandulasokat szerveznek, illetve a helyi dvodasok, iskoldasokat tamogatjak. llyen pld. a
mikulds iinnepség, a Jotékonysagi bdl. Kozrem(kodnek a Falukardcsony szervezésében. Evente egy
alkalommal tarsadalmi munka keretében megszépitik a kbzséget.

A Csanadalbertiért Kozalapitvany — kulturalis tevékenységeket bonyolit le. Jelenleg egy palyazat, a temetd
és ravatalozo felujitasa a Kozalapitvanyon keresztiil lett benyujtva, mely pdlydzat pozitiv elbiralast kapott. A
Kozalapitvany anyagilag is tamogatja a helyi 6vodasokat és iskolasokat.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.
llyen szerepl§ nincs.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyeniGségi problémdk kapcsan érintett nemzetiségi
o6nkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevondsdnak eszkoézei és eljdrdsai a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének folyamataba

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsat
szolgalo eszkdzok bemutatasa.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megdllapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetGségek meghatarozadsa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak , L & munkaerd-piaci szolgaltatasok
, A 26-50 éves korosztaly korében nagyobb , L
és/vagy v n nagy # kapcsolattartas a munkaiigyi kdzponttal

mélyszegény-
ségben él6k

aranyd a munkanélkiliség

& letelepedé vallalkozdsok segitése
% kdzmunkaprogram

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

A 180 napnal régebben regisztralt
munkanélkiiliek jelentésen nagyobb aranya
né

& munkaerg-piaci szolgaltatasok

# kapcsolattartas a munkaligyi kdzponttal
& |etelepedd vallalkozasok segitése

& kdzmunkaprogram

A rendszeres gyermekvédelmi

& munkaer6-piaci szolgaltatasok

Gyermekek , . , . atképzés lehetbsége
¥ kedvezményben részesitettek szama magas ( P X ge) L
# kapcsolattartds a munkaligyi kozponttal
Gyermekek Gyermeklétszam csokkenése & Gyermekvallalasi kedv erdsitése
" o o . i < motivalds a tanulasra
Id&sek Az id6sek informatikai jartassaga csekély ,
# tanfolyamok szervezése
" o iial @ Szocialis, kdzm(ivel§dési szolgaltatasok
Id&sek Magas az egyediil él6k aranya o o 8
bbvitése
Id6sek Aldozattd valas # Tajékoztatas és megelGzés
N6k Munkanélkiili n6k magas aranya & Tajékoztatds a munkalehet6ségekrol
y Csaladon beliili erGszakra vonatkozé adat .
N6k L . , & Tajékoztatas
hianya (rejtett probléma)
; A kozintézmények akaddlymentesitettsége | = teljes korii akadalymentesitettségre vald
Fogyatékkal
816k nem teljes kor torekvés
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A beavatkozasok megvalésitoi

Kovetkeztetésben megjeldlt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelést
Romak
és/va Ll 4o i . . .
{ &Y , » Munkanélkiliség csokkentése onkormanyzat
mélyszegény-
ségben él6k
Romdk
és/va » A 180 napnal régebben regisztralt N .
{ gy . p . 8 C 2 8 .. , onkormanyzat
mélyszegény- munkanélkiiliek szamanak csékkentése
ségben él6k
» A rendszeres gyermekvédelmi
Gyermekek kedvezményben részesitettek szamanak | 6nkormanyzat
csokkentése
Gyermekek » Gyermekvallaldsi kedv erGsitése onkormanyzat
v » Az idGsek informatikai jartassaganak . ,
1d6sek Ry J & onkormanyzat
novelése
Id6sek > Egyediil él6k életének megkénnyitése onkormanyzat
N » Az idések aldozatta valasanak . :
Id&sek v o6nkormanyzat
megel§zése
NGk Mtfnkane!kull nék aranyanak énkormanyzat
csokkentése
NG&k » N6k - rejtett problémak onkormanyzat
Fogyatékkal » Teljes kor(i akaddlymentesitettségre valé | .. X
1 N s Oonkormanyzat
él6k torekvés
Jovéképiink

e

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak tovabbra is szegregaciomentesen élnek, és integracidjuk
megoldott.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k megtaldljdk a munkaerépiacra torténd tartos
visszatérés lehetGségét, és gazdasagi kiszolgaltatottsaguk csokkenjen.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek csalddban térténé harmonikus nevelkedését és jogainak
érvényesitését.

Folyamatosan odafigyeliink az idések fizikalis és mentalis problémainak megoldasdra, lehetGség szerint a
sajat kornyezetiikben.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, hogy az élet minden teriiletén megkapjak az esélyegyenlGséget.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élék minél szélesebb korben akadaly nélkil jussanak hozza a
kozszolgaltatasokhoz.
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Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Munkanélkiiliség csokkentése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Magas a munkanéikiiliek aranya

Célok -

Altalédnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél: A munkavallalék szamdnak emelkedése

Révid: Kapcsolatfelvétel a célcsoporttal, munkavallaldkkal

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavu Kozép: Rendszeres tdjékoztatas a térség munkalehetségeirdl
idGegységekre Hosszu: Folyamatos tajékoztatas

bontédsban

Tevékenységek % munkaerg-piaci szolgaltatasok

& kapcsolattartds a munkaiigyi kdzponttal
& |etelepedd vallalkozasok segitése
& k6zmunkaprogram

Résztvevik és

Résztvevék: Onkormanyzat, Munkaiigyi Kozpont, Onkormanyzat Intézményei

felel8s Felel8s: Onkorményzat
Partnerek Munkaltatok, képzékozpontok, civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovid: 6 hd
K6zép: 1 év
Hosszu: 3 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltséga,
forrdsa

(révid, kozép és

Rovid: partnerségi megallapodasok
K6zép: munkalehetdségek rendszeres kézzététele
Hosszu: munkanélkiliség 1%-os csokkentése

hosszatavon),
valamint
fenntarthatésaga
Kockazatok et Ls i . e
P o A munkaltaték elzarkdznak a partnerségtél, célcsoport kozoOmbossége,
és csokkentésiik . iy
. munkalehetségek hianya
eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Humanerd6forras
Technikai er6forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szamanak csokkentése

Feltart probléma
{kiindul6 értékekkel)

Magas a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek aranya

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél: A 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szimanak csékkentése

Rovid: Kapcsolatfelvétel a célcsoporttal, munkavallalokkal

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutava Kozép: Rendszeres tajékoztatas a térség munkalehetdségeirdl
id6egységekre Hosszu: Folyamatos tdjékoztatas

bontasban

Tevékenységek & munkaeré-piaci szolgaltatasok

& kapcsolattartas a munkaligyi kézponttal
& |etelepedd vallalkozasok segitése
& kdzmunkaprogram

Résztvevik és

Résztvevék: Onkorményzat, Munkaiigyi K6zpont, Onkormanyzat Intézményei

felelds Felelds: Onkormanyzat ‘
Partnerek Munkaltatok, képz6kdzpontok, civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovid: 6 hd
K6z€ép: 1 év
Hosszu: 3 év

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és

Rovid: partnerségi megallapodasok
K6zép: munkalehet&ségek rendszeres kozzététele
HosszU: a 180 napndl régebben regisztralt munkanélkiiliek szamanak 0,5%-os

hosszutavon), csokkentése
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok ot - s . i
C , . A munkdltaték elzarkdznak a partnerségtdl, célcsoport koz6mbossége,
és csokkentésiik v 1 ' r
. munkalehetdségek hianya
eszkozei

e

Sziikséges er6forrasok

Humanerdsforras
Technikai er6forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A rendszeres gyermekvédelmi részesitettek szamanak

csokkentése

kedvezményben

Feltart probléma
{(kiindulo értékekkel)

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama magas

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szamanak
csOkkentése

Rovid: Kapcsolatfelvétel a célcsoporttal, munkavallalokkal

hosszutavu ., s . .y ‘i .
i R Ko6zép: Rendszeres tajékoztatds a térség munkalehetfségeirdl
id6egységekre , ce s ,

. HosszU: Folyamatos tdjékoztatas
bontasban
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

® munkaerd-piaci szolgaltatasok (atképzés lehetGsége)
@ kapcsolattartas a munkaiigyi k6zponttal

Résztvevik és

Résztvevik: Onkormanyzat, Munkaiigyi K6zpont, Onkorményzat Intézményei

felel8s FelelSs: Onkorményzat
Partnerek Munkaltatok, képzékozpontok, civil szervezetek

Hataridd(k) pontokba
szedve

Rovid: 6 ho
K6zép: 1 év
Hosszu: 3 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kbzép és

Rovid: partnerségi megallapodasok
Kozép: munkalehetéségek rendszeres kozzététele
Hosszu: a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szdmanak 0,5%-os

hosszutavon), csokkentése
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok s . i , ey
fa , . A munkaltatok elzdrkéznak a partnerségtsl, célcsoport kozombossége,
és csokkentésiik s o
L. munkalehetéségek hianya
eszkozei ;

Sziikséges er6forrasok

Humaneréforras
Technikai er6forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Gyermekvallalasi kedv erdsitése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Gyermeklétszam csékkenése

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél: a telepiilést vonzdva tenni a csaladosok szamara, a gyermekek szamanak
névelése

Rovid: adatok attekintése, problémak feltarasa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavu N s . - .
S x \ Kozép: Gjszer( tamogatdsi rendszer kidolgozasa
id6egységekre . g .. . e . s
. Hosszl: a gyermekszam csokkenésének megallitasa, visszaforditdsa
bontasban
Tevékenységek

& Gyermekvallalasi kedv erésitése

Résztvevok és

Résztvevék: Onkormanyzat, Csaladsegitd Szolgalat, Civil szervezetek

felelés FelelSs: Onkormanyzat
Partnerek Csaladsegitd Szolgalat, Civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Ro6vid: 6 ho
Kbzép: 3 év
Hossz(: 5 év

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovid: adatok attekintése
Kozép: gyermekek szamanak alakulasa
Hosszu: gyermekszam csokkenésének megallitasa, esetleges névekedése

Kockdazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Munkalehet8ség hidnyaban tovabbra is csékken a lakosség

Sziikséges eréforrasok

Humanerdéforras, Technikai erGforras
Tamogatas esetén anyagi eréforras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Az idések informatikai jartassaganak novelése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Az iddsek informatikai jartassaga csekély

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél: Az idGsek informatikai jartassdganak ndvelése

Rovid: jartassagi szint felmérése

hosszutavu Ko6zép: tanfolyamok szervezése

id6egységekre Hosszu: megfelel6 informatikai jartassag kialakitasa
bontéasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

& KérdGivek eljuttatasa és feldolgozdsa
® Tajékoztatas az idGsek részére, motivélas a tanuldsra
# Tanfolyamok szervezése

Résztvevdk és

Résztvevik: Onkéntesek, Onkormaényzat intézményei

felelds Felels: Onkormanyzat
Partnerek Nyugdijas Klub

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovid: 6 hdnap
Kozép: 1 év
Hosszu: 2 év

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kbzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdésaga

Rovid: IgénylGk szamanak megallapitasa
Kozép: Egy tanfolyam lebonyolitasa
Hosszu: az informatikai jartassag megszerzése

Kockazatok
és csokkentéslik
eszkozei

IdGsek részérél az érdekliGdés hianya

Sziikséges eréforrasok

Humanerd&forras
Telehaz segitsége
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Egyediil éi6k életének megkdnnyitése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Magas az egyediil él6k aranya

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és

Cél: az egyediil él6k életének megkonnyitése

Rovid: Kapcsolatfelvétel az idGsekkel, helyzetfeltaras,igényfelmérés

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavu K6zép: tajékoztatas, kapcsolattartas, programok szervezése, informécidnyujtas
idGegységekre HosszU: egyediil €16k életének megkbnnyitése, életmingségének javitasa
bontasban

Tevékenységek

& Szocialis, kozm(ivel6dési szolgaltatasok bvitése

Résztvevdk és

RésztvevSk: Onkormanyzat, Onkéntesek, Civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

felel6s Felel8s: Onkormdanyzat
Partnerek Nyugdijas klub
Révid: 6 ho

Kbzép: 2 év
Hosszu: 4 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Rovid: (igény)felmérés és kiértékelés
Kozép: szolgéltatasok nyljtdsa, folyamatos tajékoztatas, palyazati lehetGségek
keresése

hosszttavon), Hosszu: az egyediil él6k életmindségének javitasa
valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok

és csokkentésiik Az id6sek részérdl érdektelenség

eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Humanerdgforras,
Technikai er6forras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Az iddsek aldozatta valasanak megeldzése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A kérnyéken névekedik az dldozatta valé idések szama

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

Cél: Az idGsek, kiilonosen az egyediil él6k aldozatta valasanak megel6zése

Rovid: tajékoztatd anyag elkészitése

(a beavatkozas
tartaima) pontokba
szedve

hosszitavu K6zép: tajékoztatas, informacidnyujtds minden lehetséges csatornan
idGegységekre Hosszl: folyamatos tajékoztatas, blincselekmények elkeriilése
bontasban

Tevékenységek

& Tajékoztatas és megelGzés

Résztvevik és

Résztvevék: Onkormanyzat, Rendérség, Onkéntesek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

felel8s Felelgs: Onkormanyzat
Partnerek Onkéntesek
Rovid: 6 hé

Kozép: 1 év
Hosszu: 2 év

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentadltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és
hosszUtavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovid: veszélyeztetett id6sek szamanak megdllapitasa
Kozép: maga a tajékoztatod anyag
Hosszl: folyamatos tajékoztatds, blincselekmények megel&zése

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Az id6sek tovabbra is bizalommal fordulnak az idegenekhez
Fizikai allapotuk nem teszi lehet6vé a védekezést

Sziikséges eréforrasok

Humanerdéforras
Technikai eréforras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Munkanélkili n6k aranyanak csékkentése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Munkanélkiili n6k magas ardnya

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és

Cél: Munkanélkiili n6k ardnyanak csokkentése

ROvid: Munkaer6-piaci helyzetelemzés elkészitése

(a beavatkozés
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavu Kozép: lehetséges egyilittmiikodési megallapoddsok elGkészitése, megkotése
idGegységekre Hosszu: N6i foglalkoztatads novelése

bontasban

Tevékenységek

% Tajékoztatds a munkalehetdségekrél
Adatgytijtés, kapcsolattartds a munkaiigyi kozponttal, lehetséges partnerek
megkeresése, meglévd egyiittmiikodések fenntartasa, képzés, atképzés,

Résztvevdk és

RésztvevSk: Onkormanyzat, célcsoport tagjai

felel8s FelelSs: Onkormanyzat
Partnerek Munkaligyi kdzpont, képzést szervezGk, munkaltatok

Hataridé(k) pontokba
szedve

Révid: 1 év
Kozép: 3 év
Hossz(: 5 év

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Rovid: helyzetelemzés
Kozép: stratégia kidolgozasa, egylittm(ikodési megéllapodasok szama (1 db)
Hossz: munkanélkiili n6k szamadatai (2% csokkenés)

hosszttavon),

valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok , . X . s
L . Célcsoport érdektelensége — tajékoztatas, motivacio

és csokkentésiik RPN . ‘sz . s
eszkizei Egylittm(ik6dé partnerek hianya — tajékoztatas, motivalas

Szilkséges eréforrasok

Humanerdéforras
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

N&k — rejtett problémak

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Csaladon bellili erGszakra vonatkozo adat hidnya (rejtett probléma)

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

Cél: A feltart esetek szama né

Rovid: Lehet&ségek felmérése, begyl(ijtése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavu Kozép: Széles kor( tajékoztatas

id6egységekre Hosszu: A bantalmazott n6k merjenek segitséget kérni
bontasban

Tevékenységek

& Tajékoztatas
Széles kord tajékoztatas az igénybe vehetd segitségekrdl, tajékoztatd elGadasok
szervezése

Résztvevik és

RésztvevSk: Onkormdanyzat, jogvéds szervezetek, Csalddsegité Szolgalat,
jelzérendszer tagjai, védéné

felelds o X
Felel6s: Onkormdnyzat
Partnerek Rendérség, haziorvos, véddnd, gyermekvédelmi felelsok

Hatdarid6(k) pontokba
szedve

Rovid: 6 hénap
Kozép: 1 év
Hosszu 3 év

Eredményességi
mutatoék és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(révid, kbzép és

Rovid: segitséget nyljto szervezetek elérhetfségének ismertté valasa
Kozép: informdciok kbzzététele, tajékoztatd el6adds megszervezése
Hosszl: a csalddon belliili er6szak visszaszoritasa

Sziikséges eréforrasok

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok ‘. e g

N , Az érintettek nem mernek segitséget kérni, félelem

és csOkkenteésiik Anvyagi kiszolgaltatottsa

eszkozei vag & g .
Humanerd&forras

Technikai er6forras
ElGadasi dij
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: Teljes korii akadalymentesitettségre valoé térekvés

Feltart probléma

(Kiindulé értékekkel) A kézintézmények akadalymentesitettsége nem teljes kord

Célok -
Altalanos Cél: Akadalymentesités megoldasa
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és Rovid: jardak allapotanak felmérése, intézmények akadalymentesitése
hosszutavu Kozép: Kozépiiletek megkozelitésének megoldasa
idGegységekre Hosszu: Teljes akadalymentesités
bontasban
Tevékenységek
(a beavatkozas & teljes korii akadalymentesitettségre valé torekvés
tartalma) pontokba Felmérés, forrasbiztositas; palyazatok irasa; kozmunka szervezése; karbantartds
szedve
Résztvevik és RésztvevSk: Onkormanyzat, Munkaiigyi Kozpont
felel8s FelelSs: Onkormanyzat
Partnerek Helyi vallalkozék, dnkéntesek, Munkaiigyi Kozpont
Hatarid6(k) pontokba | Rovid: 1 €év
szedve KOZEp:, 3 eY
Hosszu: 6 év
Eredményességi

mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovid: felmérés
Kbzép: palyazatok irasa, elszamolasa, elkésziilt projektek atadasa
Hosszu: elégedettségmérés, allapot fenntartasa, karbantartas

Kockazatok
és csokkentésiik Forrdsok hidnya: - pdlyazatok, - onkéntesek, - kdzmunka
eszkozei

Humaneré&forras

Céltamogatas

Pélyazatok

Onkormanyzati sajat forras hozzérendelése

Sziikséges eréforrasok
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3. Megvalositas

A megvalositas elékészitése

Onkormanyzatunk az éltala fenntartott intézmények vezet8i szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen m(ikodé nem onkormanyzati fenntartasi intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitdl, hogy vizsgéljadk meg, és a program
elfogadasat kovetSen biztositsak, hogy az intézményiik m(ikédését érints, és az esélyegyenlGség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé badndasmddra és esélyegyenlségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl§ villalasokrol, az Gket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szint{ akcidterveket és évente
cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalésitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informacidék visszacsatoldsara, valamint a programba torténé beépitésének
garantaldsara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felel6s Férumot hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre. ‘

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalésulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldasa, és mindezekr6l a telepiilés képvisel6-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések elésegitették-e
a kit(izott célok megvalosuldasadt, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elSkészitése képviselG-testiileti
dontésre

- az esélyegyenl&séggel 0sszefiiggs problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa




Az esélyegyenlGség fékuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terileten kitzott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenltdségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az EsélyegyenlGségi
Forum szamdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

A HEP Forum m(ikodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikbdését megfelel6en dokumentalja, Uléseirdl jegyz6konyv készl.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai kozil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek feleléseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasidt megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetSségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformdlds lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenl@ségi Program nyilvdnossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum elsé tlésének mihamarabbi
osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvalésitdsaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a teleplilés dontéshozdit, tisztségviselbit, az
intézményeket és az egyuttm(ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az onkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kilonbdz6 rendezvényein, beépitjiikk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a témogatd
szakmai és tarsadalmi kbrnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyeni@séggel dsszefiiggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelgsek:

A Helyi Esélyegyeni6ségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérél ........ocovvvvrvevervrenen. felel.:
- Az 6 feladata és felelGssége a HEP FOrum létrejottének szervezése, m(ikodésének sokoldald
tdmogatdsa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyittm{kédik a HEP Férum vezetdjével.
- FelelGsségi korébe tartozo, az aldabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tdmogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmadra elérheté legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az oOnkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenlé banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritdsardl intézkedni

s

A HEP Férum vezet6jének feladata és felelGssége:
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a HEP IT megvaldsitasanak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

osszehangolasa, instrualasa),

- aHEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdlasa az onkormanyzat
felelGsével k6z6sen

- a HEP Forum Osszehivasa és miikddtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselGi és a telepllési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmaddra és esélyegyenlGségre vonatkozo jogi
elbirdsokat, biztositsdk a diszkriminaciémentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlséggel kapcsolatos
ismereteiket bévit6 képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelgsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézrem(ikddjenek annak
megvaldsitdsaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt irdnyitdinak.

- Az Onkormdnyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesulésérdl.

Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allé, szamukra
szolgdltatast nyujto fél felel§ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
szerzGdésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elGirt feladat-megosztas, egyuttm{ikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a k6znevelési intézmények fenntartasa és
miikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - felllvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelGsétél, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradéasanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiiletének a szitkséges intézkedésekre. ’

A program széandékos mulasztdsbdl fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozasarol, és — sziikség esetén — felelésségre vonasardél.

Az egyenld banasméd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgidlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozds kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd mddon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitdsahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Csanadalberti kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjdnak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetGen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

Ill. Ezt kovetGen Csanadalberti kdzség képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenifségi Programot
{melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta ésg..‘.f,./:?;?f‘.:?.ﬁ’../:.:’ff.‘)széml] hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

i
I
Datum 72@13’ o6 22 . U T;i}és

A Csanadalberti Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenldségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt kivannak venni.

\
f
; Q- J
| "Dell Savdona
Détum 2002 0%. 1. Partner alairas
Miils 1d6 Nyugdijas.
6915 Csanadatbujﬁ, Fgg%fim
Adészim; lsmm-“?o

‘gﬁinﬂﬁwﬁoosos-u 6186
LA /«’*i

s

Ditum J2¢13. 67 -0l Partner alairas

Datum RIS oF-of . TR e ( Partner aldiras
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AROP-1.1.16-2012-2012-0001
EsélyegyenlGség-elvii
fejlesztéspolitika kapacitasanak
biztositasa

| SZECHENYI TERV

HEP SABLON 1. szamu melléklet

Helyi Esélyegyenldségi Program elkészitését segit6 tablazatok
Az dnkormanyzatok Helyi EsélyegyenlBségi Programjanak (HEP) elkészitését timogaté SABLON-t és Mellékletét a Pécsi
Tudoményegyetem munkacsoportja készitette az AROP-1.1.16.-2012-2012-0001 azonosité szédmu ,Esélyegyeni8ség-elvii
fejlesztéspolitika kapacitdsanak biztositasa”cim( projekt keretében a Tiirr Istvdn Képz6 és Kutatd Intézet megbizasabol.
Az elkészitéshen részt vettek:
Aratd Ferenc, Bigazzi Sara, Cserti-Csapo Tibor, Hives Tamas, Kokas Déra, Lakatos Szilvia, Orban Anikd, Orsés Anna, Szauer Csilla,
Szemenyei Mariann, Torda Agnes, Trendl Fanni, Varga Aranka, Vég Zoltén Akos.
Az elkésziilt kézirathoz kiegészit6 megjegyzéseket tettek a TURR KKI esélyegyenl@ségi mentorai.

A kovetkez6 oldalakon elhelyezett tabldk és a hozzajuk tartozé magyardzatok azt szolgdljdk, hogy a Helyi
Esélyegyenlségi Program (HEP) helyzetelemzése szamszer( adatokkal alatamasztott legyen.

A Helyi Esélyegyeniéségi Program elkészitésének részletes szabdlyairdl szol6 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet
1. 652 szamu melléklete rogziti azokat a statisztikai mutatokat, adatokat és-tartalmi elemeket, amelyek a
HEP elkészitésenek alapjat képezik.

A Helyi Esélyegyenldségi Program segédleteként dsszedllitott Sablonhoz kapcsolodik ez a Melléklet, melyben
tdbldzatos formdban adtuk meg a rendeleti elvdrds stat:szt:kal mutatoit. A tdbldzatokat g rendeleti
szabalyozo tartalmi elvdrdsainak sorrendjében helyeztiik el ugy, hogy-a tabldzatok szdmozdsa kéveti a
rendelet 2. szamu mellekletében haszndlt sorszamozast

Mindezeken tul készitettiink tovdbbi.tdbldzatokat magyardzatokkal, mivel ugy ldtjiuk, hogy az ezekben
foglalt adatok is sziikségesek a megalapozott esélyegyeniségi helyzetelemzés elkészitéséhez. A rendeleti

. szabdlyozén tuli, kiegészits tabldzatokat is a rendeleti szabdlyozo 2. szdmi mellékletének szamozdsa szerint
helyeztiik el ebben.a Mellékletben:

Az adatok Osszegyiijtésehez segitséget nyujt a TelR adatbdzis (https://teir.vati.hu), valamint a helyi
oOnkormanyzat és parthereinek adatai.

Természetesen ez a dokumentum is csak segédlet a Helyi Esélyegyehlc’)'ségi Programok elkéSZI’téséhez, vagyis
egy. olyan ajdnlds, amelyb6l a teleplilési esélyegyenlGségi program keszitbi a helyi sajatossdgokat
figyelembe véve vdlogathatnak abbol a célbdl, hogy minél szélesebb kbrben feltdrjdk a telepiilésiik helyzetét

az esélyegyenlé’ség szempontjabol. ,

A mellékletben elhelyezett tabldk egy részének 1 kltoltese jogszabdlyban e/o:rt
kotelezettség az énkormdnyzatok helyi esélyegyenl egl programjainak megalkotdsa sordn, és eqy része
pedig javasolt d részletes elemzés megalapozdsdhoz.

Az alabbi adattablak Csanadalberti kozség 6nkormanyzata HEP HE-éhez késziiltek.
A tablak kitdltésének datuma: 2013. aprilis 30.
A tablak szamozésa a helyzetelemzés adott fejezetére utal.

Tiirr Istvan Képz6 és Kutatd Intézet
Cim: 1054 Budapest, Széchenyi u. 14.
Telefon:06-1-882-3454

email: ugvfelszolgalat@tkki.hu

web: www.tkki.hu f\f’t f\(}‘{ }éi 52;};
Felnéttképzési nyilvantartasi szam: 01-0790-04 e o A proie_kt az Eur_éfp_ai Unid tamogatasavat,
Intézményi akkreditaciés lajstromszam: AL 0008 p RO G RAA& az Eurépai Szocialis Alap

térsfinanszirozasaval valdsul meg,
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A telepiilés bemutatasa

lakdnépesség
2007 (f6) 449 6
2008 (f6) 440 f6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 98,00 %
2009 (f6) 455 f§
Lakdnépesség szamanak valtozasa (%) 103,41 %
2010 (f6) 441 f6
Lakénépesség szamanak valtozasa (%) 96,92 %
2011 (f6) 434 f§
Lakdnépesség szamanak valtozasa (%) 98,41 %
2012 (f6) f6
‘Lakdnépesség szamanak valtozasa (%) %

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A lakonépességet gy értjiik, mint oz adott teriileten lakéhellyel rendelkezd, de mdsutt tartézkoddsi hellyel
nem rendelkezé személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartozkoddsi hellyel rendelkezd személyek
egylittes szama. ‘

A lakénépesség szamanak vdltozdsa (%) szamitdsi médja: pl.: {2008 -as "fé" adat osztva a 2007 -es "f6"
gdattal)x100 vagy 2009-es "f6" adat osztva a 2008 - as "f6" adattalx100.

Ez a szamadat, illetve g vdltozds ardnya megmutatja, hogy az adott telepiilésen mekkora lakénépességre
vonatkoztatva kell dttekinteni oz esélyegyenléség megvaldsuldsat.



allando népesség szama 487 f6
] 2528
né
51,7 %
235f6
férfi
48,2 %
, 8 f6
0-2 évesek
1,6 %
, » 3316
0-14 éves n6k
, 6,7 %
376
0-14 éves férfiak
7,6 %
, Y 7 f6
15-17 éves n6k
1,4 %
, , 7 f6
15-17 éves férfiak
1,4 %
, o 112 f6
18-54 éves nok
23,0%
13168
18-59 éves férfiak °
26,9 %
, " 19 f6
60-64 éves n6k
: 39%
17 f6
60-64 éves férfiak °
3,5%
58 f6
65 év feletti n6k
11,9%
, . fsoge 43 f§
65 év feletti férfiak
8,8%

Forras: TelR

Az éllandé népesség szamdt ugy- értelmezziik, mint a bejelentett allandé népességet. Tehdt az gdott terileten
bejelentett lakdhellyel (dllando lakdssal) rendelkezd személyek tartoznak a bejelentett dllando népesség kérébe,
fiiggetlenul attol, hogy van-e mdshol bejelentett tartézkoddsi helyiik (ideiglenes lakdsuk), vagy hogy az dsszeirds
eszmei idépontjaban jelen voltak-e.
Az életkor szerinti bontdsban valo dllandd népesség szamossdga szintén segit az esélyegyenldség kiilonb6zd
célcsoportjanak beazonositdsdban.



65 év felettli éllan(lzllé lakosok 0-14 éves ko'rl'J élla?dé lakosok Oregedési index (%)
szama (f6) szama (f6)
2001
2008 105 71 147,9
2009 106 76 139,5
2010 106 72 147,2
2011 101 70 144,3
2012
Forras: TelR,

Az éregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili {6 jut. Az breégedesi indexet (gy
szamitjuk ki, hogy a 65 év felettieket elosztjuk a 0-14 évesekkel, és ezt megszorozzuk szazzal. Fz az index
megmutatja, hogy az adott teleplilés népességére mi a jellemz6: amennyiben 100 alatti az index, akkor
tulsulyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos d népessegszerkezet. Ha az index 100 felett van, akkor a 65
év felettiek vannak tébben, s a telepiilés eloregedd. A kétféle helyzet legegyszeriibben esélyegyenléség
szempontjabol ugy értelmezhetd, hogy mig a fiatalos népességszerkezet esetén a gyerekek, addig az dregedd
esetén az iddsek fokozottabb ellatdsdra van sziikség. Természetesen ez az index — ugyanugy. mint a tobbi ~
egyéb osszefliggesben is vizsgdlando. Vagyis példaul a gyerekek alacsony szamossdga nem jelenti azt, hogy
8k ne igényelnének fokozott figyelmet, kiiléndsen akkor példaul, ha sziileik alacsony jévedelm(iek.

allandé jelleg(i odavéndorlas elvandorlas egyenleg
2008 12 17 -5
2009 31 15 16
2010 12 15 -3
2011 27 15 12
2012 '
Forras: TelR, ¥%

s

A belféldi véndorldsokat ugy tudjuk kiszdmolni, hogy az odavéndorldsbdl kivonjuk az elvéndorldst. £z az adat
az adott telepiilés vonzerejét mutatja: ha pozitiv az egyenleg, akkor az odakdlitézés, ha negativ, akkor az
elvandorlds jellemz8. Természetesen itt is tovdbbi tényezket sziikséges figyelembe venni.




Elve sziiletések szama haldlozdsok szdma természetes szaporodas (f6)
2008 3 9 -6
2009 5 10 -5
2010 3 6 -3
2011 0 10 -10
2012
Forras: TelR,

A termeszetes szaporodds értekét ugy szdmoljuk ki, hogy az elveszu!etesek szdmdébdl kivonjuk a
haldglozdsok szamdt. '

Amennyiben “bssze kivanjuk vetni orszdgoes:vagy :mds telepules adataval, “akkor ‘@ természetes
szaporoddst sziikséges ezrelékben kiszamolni.




A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenldsége

15-64 év kozotti lakonépesség

nyilvantartott allaskeres6k szama

(f6)
ng férfi Osszesen né férfi osszesen
6 % fé % | f6 %
2008 155 146 301 24 | 15,5 | 20 | 13,7 | 44 | 29,2
2009 | 164 145 309 28 | 17,1 | 20 | 13,8 | 48 | 30,9
2010 | 160 147 307 28 | 17,5 | 17 | 11,6 | 45 | 29,5
2011 161 155 316 22 | 13,7 | 13 | 84 | 35 | 22,1
2012 159 152 311

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A %-ot kell értelemszerien szamolni, pl.: nyilvdntartott né -dglldskeresok osztva a 15-64 éves ndk
szdmdvalx100 :
Megjegyzés: teljes 15-64 éves népességgel lehet csak szamolni a javasolt "gazdasdgilag aktiv. 15-64 éves
népesség” helyett mivel ez az adat nem taldlhaté a TelR-ben.
Ezek az adatok arra mutatnak rd, hogy a teljes lakénépességhez képest milyen ardnyd a nyilvdntartott
dlldskeres6k szdma, ez mikent vdltozott az elmult években, illetve, hogy milyen az ardny a férfiak és nék
kozott a vizsgdlt teriileten.

2008 2009 2010 2011 2012
nyilvént'a rtot"t allaskeresdék 6 44 48 45 35
szama osszesen
: 5 0 0 1
20 éves és fiatalabb ‘;: 0 0 2,2 8
5 4
21-25 év cyc: 4?5 13,4 8,9 5?7
f” 4
26-30 év ; 6?8 13,4 8,9 145.3
5 6 6 10 2
31-35 év ;: 13,6 12,5 22,2 57
36-40 év 22 23,5 1;,6 8‘,19 5?7
16 10 7 5
41-45 év ;: 22.7 14,6 11,1 176,1
, 5 4 0 10 9
46-50 év cyc: 9,0 20,8 22,2 25,7
51-55 év 1;: 1i4 ]_26,5 1]?,1 176,1
. f6 5 2 2
56-60 év ;: 11,4 4,2 4,4 8?6
) 8 0 0 0 0
61 év felett ;: 0 0 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal




A regisztrdlt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontasa, illetve iddsoros vdltozdsa rémutat arra, hogy a
munkanélkiiliség a kiilonboz6 korosztdly tekintetében miként vditozik. Az adatok, kiilonosen oz orszdgos és
térségi adatokkal sszevetésben ramutatnak arra, hogy oz egyes korosztdlyokat tekintve elégséges-e a
meglévé problémakezelés vagy tovabbi beavatkozdsokat sziikséges tervezni.

B

nyilvantartott/regisztralt 180 napnal régebben regisztralt

munkanélkiili 6sszesen munkanélkiili
fé fé %
né férfi 0sszesen ng | férfi osszesen NG férfi 0sszesen
2008 24 20 44 12 7 19 50,0 35,0 43,2
2009 28 20 48 17 5 22 60,7 25,0 45,8
2010 28 17 45 16 10 26 57,1 | 58,8 57,7
2011 22 13 35 11 6 17 50,0 | 46,1 48,6
2012

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A szdzalékos aranyok kiszamoldsa arra mutat rd, hogy milyen arényban.vannak a tartos munkanelkiiliek.
Ennek kiszamoldsadt ugy tortenik, hogy példdul az adott évben 180 napndl regebben regisztralt-munkanélkiili
férfiak szamdat (f6) elosztjuk az 6sszes regisztrdlt munkanélkiili férfiak szdmdval és megszorozzuk szdzzal.
Minél magasabb a tartés munkanélkiiliek szamaranya, anndl inkdbb sziikséges a beavatkozdsok tervezése.
Ez esetben.is figyelembe kell venni a nemek kézotti kiildnbséget, illetve a teriileti s orszdgos ardnyokat.

év 18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezd& allaskeresék szama
ng férfi Osszesen né Férfi 0sszesen
fo 6 o 6 % {¢] % 6 "%
2008 33 32 65 1 3,0 0 0 1 1,5
2009 33 32 65 0 0 0 0 0 0
2010 35 34 69 1 2,9 2 5,9 3 4,3
2011 35 37 72 1 2,9 0 0 1- 1,4
2012

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A szézalékos ardnyok kiszémitdsa hasonlé az el6z6 tébldzat szamitdsi modjghoz. Megjegyezziik, hogy ebben
a tdbldban @ Nemzeti Munkaiigyi Hivataltol szdrmazé adatok vannak, melyek havi és negyedéves
bontdsban érheték el. '

A tdblézatbél nyert adatok (orszdgos és teriileti adatokkal valé osszevetésben) egy fontos munkaerd-piaci
helyzetre, a pdlyakezdék helyzetere iranyitja a figyelmet.




&y 15 éves és idGsebb 15-X éves legalabb altalanos altalanos iskolai végzettséggel nem
lakossag szama Gsszesen iskolat végzettek szama rendelkez6k 15-x évesek szama
0sszesen né | férfi 0sszesen né férfi Osszesen né férfi

6 6 6 6 6 f6 f6 % f6 % f6 | %
2001 385 205 | 180 334 168 166 | 54 | 13,9 | 40| 19,2 | 14 | 7,8
2011

Forras: TelR, KSH Népszamlalas, Onkorményzati adatgydijtés

A HEP Sablon és mellékletei bsszedllitdsanak id6pontjgban csak a 2001. évi népszémldldsbol dlinak
rendelkezésre telepiilési adatok, vdrhatoan 2013 folyamdn nyilvdnossdgra: kerilnek a 2011, évi
népszamldldsi adatok is. s

Az dltaldnos iskolai vegzettseggel nem rendelkezd 15-X évesek szamat csak ugy lehet kiszamolni, hogy a
legaldbb dltaldnos-iskoldt végzettek szamdt ki kell vonni a teljes 15 evesnél iddsebb népesség létszamabdl.
Ez az adatsor haszndlhaté a foglalkoztatottsag résznél, de a HEP tébb mas fejezetenél is fontos alap-
adatsor.

nyilvantartott A nyilvantartott allaskeresék megoszlasa iskolai végzettség szerint
Ev allaskeres6k szama L ) , , e , ,
.. 8 dltalanosnal alacsonyabb végzettség 8 dltaldnos végzettség
Bsszesen
Fé 6 fé

2008 44 0 20
2009 48 0 18
2010 45 0 20
2011 35 0 18
2012

Forras: TelR, Nemzeti Munkaliigyi Hivatal

Az adattdbla szamszeriden adja meg; hogy g nyilvdntartott dlldaskeres6k koziil milyen létszamban-vannak az
alacsony iskolai. végzettségliek. A tabldzat adatai a/ka/masak arra, hogy tervezhetévé tegyék a
beavatkozdsok mértekét, milyenséget.

e

&v altalanos iskolai felnttoktatasban 8. évfolyamot feln6ttoktatasban eredményesen
résztvevék szdma elvégz6k szama
fé FG %
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012

Forrés: TelR, Teriileti Allamhéztartasi és Kozigazgatdsi Informacids Szolgalat (TAKISZ)

Ez az.adat arrg mutat rd, hogy mennyire sikeriil az iskoldgzatlanok bevondsa a felngttoktatdsba. Amennyiben
az alacsony iskoldzottsdg probléma a telepiilésen, és ekozben a felnGttoktatds ezen a terileten nem jelenik

meg, akkor ‘a késébbiekben egy beavatkozdsi teriilet lehet. Ha a telepilésen :nincs: dltaldnos ISkO/GI
felndttképzés, célszerii felmérni az erre vonatkozo igényt és partnerek bevondsaval megszervezni.
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kdzépfoku szakiskolai szakkozépiskolai gimnaziumi
felnGttoktatasban feln6ttoktatasban felnGttoktatasban feln6ttoktatdsban
résztvevik osszesen résztvevok résztvevik résztvevik
6 fé % 6 % fé %
2009 0 0 0 0 0 0 0
2010 0 0 0 0 0 0 0
2011 0 0 0 0 0 0 0
2012 0 0 0 0 0 0 0

Forrés: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informaciés Szolgalat (TAKISZ)

Ez a két adatsor — épplgy, mint a 3.2.7 tébldzat adatai - csak érintélegesen kapcsolddik ehhez a fejezethez,
azonban alkalmas arra, hogy szamszerlien is kimutassuk, hogy a munkaerd-piaci hdtranyokat okozo
alacsony iskolazottsag javitdsdara vonatkozo felnéttoktatdsba milyen létszdmban, ardnyban vondédnak be a
telepiilésen él6k. Tekintettel arra, hogy a fenti tablazathoz megjelélt adatforrdsok nem tdjékoztatnak arrdl,
hogy a felnéttoktatasban résztvevok valoban a telepiilés lakoi-e, illetve, hogy a telepiilés lakoi melyik
telepiilésen veszik igénybe ezt az oktatdsi szolgdlitatdst, javasoljuk a tabldzat adatait az onkormdnyzati
adatgydijtéssel pontositani; 5 ‘

3.2.9. szam{ tablazat - K6zfoglalkoztatasban résztvev6k szdma

. . Kozfoglalkoztatasban | Kozfoglalkoztatasban Kozfoglalkoztatasban
Kozfoglalkoztatdsban , o . y X " . .
. y , résztvevék ardnya a résztvevd résztvevék romdk aranya
résztvevik személyek . , . (U fr , , .
. teleplilés aktiv koru romak/ciganyok az aktiv kor roma/cigany
szama . . , ) , )
lakossagahoz képest szama lakossaghoz képest
2010 30 12% 0 0
2011 27 10% 0 0
2012 21 8% 0 0

Forras: Onkormanyzat adatai

Ki kell szamolni, hogy az aktiv koru {(15-64 év kbzotti) lakonépesség hdny %-a vesz részt
kozfoglalkoztatdsban, valamint hogy az aktiv kord roma/cigdny népesség mekkora része vesz részt e
foglalkoztatdsi formdban. Az énkormanyzati adatgydjtés természetesen a partnerekkel — pl. nemzetiségi
dnkormdnyzat vagy civil szervezet stb. — valo egylittmiikbdésben valosulhat meg.

s

3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz vald hozzéaférés esélyének helyi potencialja - vallalkozédsok

regisztrait Kis- dllami miik6d6 foglalkoztatasi
. 9 . .| vendég- | szektorban | kivetett | befizetett | foglalkoztatdsi 9
vdllalkozdsok | kereskedelmi | .., S R programokban
. .. latéhelyek | foglalkozta- | ipariizési | ipariizési programok ; ,,
szama a iizletek , . . . részt vevbk
.y , szdma tottak adé (ft) adé (ft) széma ,
telepiilésen szama . szama
szama helyben
2008
2009
2010
2011
2012

Forrds: TEIR, T-Star, 6nkormdnyzat adatai

Meg kell vizsgdlni a helyi munkalehetdségek alakuldsdnak tendencidit, illetve azt, mennyire illeszkedik az a
helyi munkaerd és dlldsnélkili munkaerd lélekszémdnak alakuldsahoz, és szakképzettségi szerkezetéhez.
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3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencidlja - kozlekedés

elérhetdsé autdbusz dtlagos vonat jaratok dtlagos Kerékpar atlagos
g dtlagos jaratparok utazasi idé dtlagos szama utazasi uton valé utazdsi id6
ideje szdma munka- autobusszal munkanapoko idé megkézelit- | kerékpdron
autoval napokon n vonattal hetdség
Legkéze-
lebbi
centrum
Megye-
székhely
Févdros

Forrds: helyi autdbusz tdrsasdg, MAV, énkormdnyzat adatai

Meg kell vizsgdlni a tdbldzatban megadottak mellett, illetve helyett a kozeli foglalkoztatdsi centrum
(vdroskozpont, nagyvdros) elérhetéségét kilonb6z6 kbzlekedési modozatokkal. Az 6nkormdnyzat
adatgylijtés természetesen a partnerekkel valé egylittmiikddésben valdsulhat meg.

3.2.12. szamu tablazat — A foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyének helyi potencialja — fiatalok

van/nincs Felsorolds

fiatalok foglalkoztatasat megkonnyité
programok a telepiilésen

fiatalok foglalkoztatasat megkonnyité
programok a vonzaskozpontban

az oktatasbol a munkaerdpiacra valo -
atmenetet megkénnyitd programok a -
telepiilésen -

az oktatdsbél a munkaerdpiacra valo -
atmenetet megkonnyité programok a -
vonzaskdzpontban -

Forrds: helyi adatgydijtés

Ossze kell gylijteni azokat a telepiilésen elérhetd, vagy a vonzdskérzetében (kbzeli vdros, nagyvdros)
rendelkezésre dll6 programokat, amelyek megkonnyitik a fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbol a
munkaerdpiacra valé dtmenetet; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzdférésiiket. Kérjik, e programok
meglétét, vagy hidnydt régzitse a tdbldzat 2. oszlopdban, a harmadik oszlopban sorolja fel ezen
programokat. Az 6nkormdnyzati adatgyiijtés természetesen a partnerekkel valé egyiittmiikodesben
valésulhat meg. ' ‘ ‘
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3.2.13. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potenciédlja — programokon
részvevé fiatalok szama

f6 | fiatalok foglalkoztatasat fiatalok az oktatasbhdl a az oktatasbdl a
megkonnyitd foglalkoztatdsat munkaer&piacra valo munkaerdpiacra valé
programok a megkonnyitd atmenetet megkdnnyitd atmenetet megkonnyité
telepilésen programok a programok a telepiilésen programok a

vonzaskorzetben vonzaskorzetben

férfi ndé férfi né férfi né férfi né
2008
2009
2010
2011
2012

Forrds: helyi adatgyiijtés

A fenti adatok szoveges elemzése a helyi jo gyakorlatok:leirasdra is alkalmas. Segitségével athatova valnak
a hianyteriiletek és az adaptdlhaté programok is. Az onkormdnyzati adatgyljtés természetesen a
partnerekkel valé egyiittmiikddésben valosulhat meg.

3.2.14. szémt] tébla’zat - A foglalkoztatéshoz valé hozzéférés esélyének heri potencialja - felnéttek

. sy

Van/nincs Felsorolds

felnGttképzd programok a telepiilésen -

felnGttképzd programok a vonzdskdzpontban -

egyéb munkaerg6-piaci szolgaltatasok a telepiilésen -

egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasok a vonzaskozpontban -

Helyi foglalkoztatasi programok a telepiilésen -

Helyi foglalkoztatdsi programok a vonzaskdzpontban -

Forrds: helyi adatgyiijtés

Ossze kell gyc’ijteni a telepu'lésen vagy vonzdskérzetében (kb‘zeli vdros nagyvdros) elérheté’, a felné’ttek

. s s

és egyeb munkaer6-piaci szolgdltatdsokhoz vald hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi programok) listagjat.
Kérjiik, e programok meglétét; vagy h/anyat rogzitse.a tablazat 2. oszlopaban illetve a harmadlk oszlopban
sorolja fel ezen programokat. f
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3.2.15. szamu tablazat — A foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyének helyi potencidlja — programokon
részvevd feln6ttek szdma

el Az egyéb . . . .
el felnGttk « k - hel hel
feln6ttképz6 einoitkepzo munkaeré- egy<o mun aero e (s el .
#6 | programok a programok a piaci piaci foglalkoztatasi foglalkoztatasi
s vonzas- ez szolgaltatdsok a programok a programok a
telepiilésen .. szolgdltatasok ) s A
kézpontban a telepiilésen vonzaskorzetben telepiilésen vonzaskorzetben
férfi né férfi né férfi né férfi né férfi né férfi nd
2008
2009
2010
2011
2012

Forrds: helyi adatgydijtés

A felnbttképzési és a foglalkoztatdsi programokon résztvevék szdma fontos mutato a telepiilésen €l6
munkanélkiiliek perspektivijara és helyzetiikbél.valo kitorésre vonatkozéan; Az Onkormdnyzati adatgytijtés
természetesen a partnerekkel valo egyiittmiikidésben valdsulhat meg.

3.2.16. szamu tablazat — Mélyszegénységben él6k és romak telepiilési dnkormanyzati sajat fenntartdsa
intézményekben térténé foglalkoztatdsa

6 mélyszegénységben él6k Romak/cigéanyok

2008

2009

2010

2011

2012

Forrds: helyi adatgydijtés

A mélyszegénység fogalmat a HEP Sablon vonatkozo fejezetében taldlhatjuk részletesen kifejtve. Ez alapjén
kereshetjiik meg, hogy hdny fét foglalkoztattak a mélyszegénységben él6 és hdny f6t a romdk/cigdnyok
koziil a telepiilési dnkormanyzat sajat fenntartast intézményeiben az egyes években. Az énkormadnyzati
adatgylijtés természetesen a partnerekkel valo egyiittmiikddésben valdsulhat meg.

Nyilvantartott allaskeres6k szama | segélyben részesiil6k f6 | segélyben részesiiiGk %

2008. 1. negyedév 30 5 16,7
2008. 2. negyedév 36 2 5,6
2008. 3. negyedév 28 2 7.1
2008. 4. negyedév 39 5 12,8

2008. atlag 33,3 3,5 10,6
2009. 1. negyedév 46 2 4,3
2009. 2. negyedév 42 2 4,8
2009. 3. negyedév 39 2 ' 51
2009. 4. negyedév 41 4 9,8

2009. atlag 42,0 2,5 6,0
2010. 1. negyedév 58 10 17,2
2010. 2. negyedeév 51 1 2,0
2010. 3. negyedév 51 2 3,9
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2010. 4. negyedév 47 6 12,7
2010. atlag 51,8 4,8 9,0
2011. 1. negyedév 53 5 9,4
2011. 2. negyedév 36 0 0
2011. 3. negyedév 35 1 2,9
2011. 4. negyedév 34 1 2,9
2011, atlag 39,5 1,8 3,8
2012. 1. negyedév 53 0 0
2012. 2. negyedév 41 0 0
2012. 3. negyedév 36 0 0
2012. 4. negyedév 33 0 0
2012. atlag 40,8 0 0

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Ki kell szamolni; hogy a nyilvantartott dlldskeresok kozil hdany % -a reszesult dllaskeresési jaradeékban
(korabban munkanélkiili segély, keresetpotlé tdmogatds).

Ezeket 0z adatokat szilkséges Osszevetni a munkanélkiliségi adatokkal, hogy lathatévd vdljon, hogy a
rendszeres jovedelem nélkiil él6k hozzdjutnak-e tdmogatdshoz.

e

nyilvantartott allaskeresék szama allaskeresési jaradékra jogosultak
6 1{¢] %
2008 29 6 20,7
2009 41 9 21,9
2010 47 6 12,8
2011 , 34 2 5,9
2012 33 3 9,1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

E tdbldzatban a szdzalékos megoszidst ugy szamoljuk- ki -hogy az dlldskeresési jaradékra jogosultak
letszamdt (f6) elosztjuk a nyilvantartott dllaskeres6k szémaval, majd megszorozzuk szdzzal.

Az elemzés sordn a tgbldzat adatait idésorosan is figyelni kell, vagyis hogy ndtt vagy csékkent a jaradékra
Jogosultak ardnya. Emellett a kapott adaotokat sziikséges Osszevetni a munkanélkiiliségi adatokkal, hogy
Iathatova vdljon; hogy a rendszeres jévedelem nélkiil él6k hozzdjutnak-e tamogatdshoz.

Foglalkoztatast Azoknak a szama, akik 30 nap Azoknak a szdma, akiktdl
rendszeres szocidlis | helyettesit6 tdmogatds | munkaviszonyt nem tudtak helyi 6nkormanyzati
segélyben részeslil6k (allaskeresési igazolni és az FHT rendelet alapjéan megvontdak
tdmogatas) jogosultsagtdl elesett a tdmogatast
f5 15-64 p” munkanélkiiliek
évesek %-aban %-aban

2008 | 16 5,3
2009 | 17 5,5
2010 15 4,9
2011 | 18 57
2012 13 4,2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, Helyi adatgyUJtes
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A tdbldzat adatsora azt jelzi, hogy az adott teleplilésen a szocidlis segely és a foglalkoztatast helyettesito
témogatds, mint az aktiv koruak tdmogatdsa milyen mértékben van jelen. Rendszeres szocidlis segélyt az az
aktiv kort személy kaphat az énkormdnyzattdl, aki nem munkavdllalo, vagy egészségkdrosodott, vagy
tdmogatott dlldskeresd, vagyis olyan hdtranyos munkaerd-piaci helyzetd, aktiv koru személyek részére
nyujtott tdmogatds, akik nem rendelkeznek rendszeres, megélhetést biztosito jovedelemmel. A
foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatdst csak dlldskeresd szemeély veheti igénybe. Onmagdban az adat nem
értelmezhetd, sziikséges Osszevetni az aktiv kordak (3.2.1 tdbla - 15-64 évesek széma) és a munkanélkiiliek
szdmdval (3.2.1 tabla - nyilvdntartott dlldskeresék széma). Az elemzés sordn ki kell emelni, hogy a szocidlis
segély meghatdrozo mertékben jelenik meg atelepiilés alacsony jovedelmi lakossagdnak korében.
Figyelembe kell venni, hogy 2011 janudr 1-t6l bérpotio juttatdsra (BJP), illetve 2011 szeptember 1-tdl
foglalkoztatdst helyettesité tamogatdsra (FHT) jogosult, aki kordbban rendelkezésre dlldsi témogatdsban
(RAT) részesiilt, ém a jogosultsdgot évente feliil kell vizsgdlni. 2012-t6l csak annak folydsithatd az elldtds,
aki 'a “jogosultsag feliilvizsgdlatgt megel6z6 évben legalabb 30 nap munkaviszonyt tud igazolni
kozfoglalkoztatasban vagy a munkaerdpiacon. Amennyiben a feltételeknek nem tud. eleget tenni, mert
szamdrg nem tudtak kozfoglalkoztatds korébe tartozo munkat felajénlani, illetve a 30 nap munkavégzést
egyéb modon sem tudta teljesiteni, akkor a 30 nap szdmitdsdndl az dltala teljesitett kozérdekii Gnkéntes
tevékenység id6tartamadt is figyelembe kell venni. A bérpotlé juttatdsban részesilé a munkaiigyi
szervezettel nyilvantartott dlldskeresGkent koteles egylittmiikodni. Janudr elsejétdl kbzfoglalkoztatdsban
csak a kirendeltseg dltal kbzvetitett dlldskeresGk, elsGsorban bérpdtld juttatdsra jogosult személyek
foglalkoztathatoak, - akik ~a felajanlott munkalehetdséget az iskolai végzettség és. szakképzettség
figyelembevétele nélkiil kbtelesek elfogadni, emellett az 6nkormdnyzat rendeletben el6irhatja jogosultsdgi
feltételként, hogy ajuttatdsban részesiilé a lakokérnyezetét tartsa rendben. A BIP/FHT {sszege a
mindenkori regségi minimdlnyugdijhoz igazitva, tobb mint négy évig vdltozatianul 28 500 forint volt, majd
ez lecsbkkent 22.500 forintra.

. (s . - . egyéb lakascélra hasznalt
db Osszes lakasallomany . . , szocialis lakasallomany P
bérlakas allomany nem lakascélu ingatlanok
ebbél elégtelen ebbdl elégtelen ebbél elégtelen ebbél elégtelen
lakhatdsi lakhatdsi lakhatasi lakhatasi
korilményeket koriilményeket korilményeket korulményeket
biztosité lakdsok biztosito lakdsok biztosito lakasok biztosito lakdsok
szama szdma szama szadma
2008 261 4 7 0 0 0 0 0
2009 261 6 7 0 0 0 0 0
2010 261 7 7 0 0 0 0 0
2011 261 8 7 0 0 0 0 0
2012 261 8 7 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

Kérjik, . gyljtse Ossze az .Onkormdnyzati illetve...a rendelkezésre -Gl adatbdzisokbd! -a telepiilés
lakdsdllomanydra vonatkozo adatokat. Vizsgdlini sziikséges, hogy az egyes kategdriakban mennyi a szocidlis
kovetelmények szempontjabol nem megfelelének mindsitheto lakdsok széma.

Javasoljuk a tablazatban megjelolt szamszerd adatok mellett azt is beazonositani, hogy a lakdsdllomany
hany csalddot, hdny hdztartdst érint. Ezzel 6sszefliggésben lehet azt is — tovdbbi, pontosito adatgydjtés
segitségével - vizsgdini, hogy a vizsgdlt csalddok koziil mennyinek nincs munkajévedelme, hdny csalad €l
alacsony komfortkériilmények kozott, illetve hogy hogyan gazdalkodlk az. onkormdnyzat g berlakas
dllomdnnyal (mennyi iires bérlak - van peldaul) sth. ” ‘
Az 6nkormdnyzati adatgyljtés természetesen a partnerekkel valé egylttmiikodésben valésulhat meg.
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3.4.2. szam( tablazat - Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalanség

Feltart veszélyeztetett lakhatasi helyzetek szama ' Hajléktalanok szdma

2008

2009

2010

2011

2012

Forras: onkormanyzati adatok

A tabldzat elemzésekor figyelembe kell venni, hogy az adott helyzetszdm hozzavetSlegesen hany fét érint.
Azt is vizsgdlni kell, hogy hdny esetben kerult az énkormdnyzat szocidlis bizottsdga elé veszélyeztetett
lakhatdsi helyzet problémdja az elmult években. :

A vizsgdlat tovabbi részében figyelemmel kell lenni arra, hogy miként alakul a hajléktalanok széma a
telepiilésen. A hajléktalanok létszamat sziikséges a szoveges kifejtesben pontositani (szallon; kézteriileten,
anya-gyermek otthonban, lakdsukat elvesztdk akik ideiglenes elhelyezést kaptak stb. hajlék és fedélnélkiili).
Az énkormadnyzati adatgylijtés természetesen a partnerekkel valé egyiittmiikédésben valésulhat meg.

PR

lakasfenntartasi tamogatasban részesitettek | addssagcsokkentési tdmogatdsban részesiilék
szama szama
2008 0 nincs adat
2009 0] nincs adat
2010 ' 0 nincs adat
2011 23 nincs adat
2012 35 nincs adat

Forras: TelR, KSH Tstar

Komoly probléma az eladésodds, killonosen a hatranyos helyzetd, munkdjukat elveszité vagy alacsony
jovedelmdi, id&s, vagy tobb gyermekes csalddoknak, az ilyen helyzetbe jutdk szémdnak megdllapitdsihoz
nyujt segitséget ez a tabldzat. Ez a réteq veszitheti el a.lakdsat, valhat hajléktalannd leginkdbb, vagy ndluk
kapcsoljdk ki fizetés hianydban a kdzszolgditatdsokat.

3.5.1. szamd tabldzat - Telepek, szegregadtumok helyzete

Telepek, szegregatumok szama a teleptilésen:

Telepi lakasok széma a telepiilésen: 2008 .
2009
2010
2011
2012

A telep/ek, szegregatum/ok elhelyezkedése a telepiilés
teriiletéhez viszonyitva

A telep/ek megkozelithetGsége:

A telepek kozelében lévé egészségtelen {izemek,
létesitmények (kérjiik, sorolja fel, van-e a kozelben - és ha
igen milyen tavolsagra - szeméttelep, feldolgozd iizem stb.)

Forrds: helyi adatgy(ijtés

A fenti tdblgzatban megadott adatok alapjdn elsGsorban az a kérdeés, hogy miféle valtozdsok vannak a
teriileten. E mellett a két zdrékérdés széveges kifejtése azt jelzi, hogy a telepi, szegregatumi viszonyok sordn
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az egyenld hozzaférés milyen mértékben sériil, vagyis itt is a telepiilés tobbi részéhez javasolt viszonyitoni. A

helyi adatgyiijtés természetesen a partnerekkel valé egyiittmiikodésben valosuthat meg.

3.5.2. szam tablazat - Telepek, szegregatumok helyzete - lakdsallomany

komfort nélkuli
lakdsok a
belterileten

komfort nélkili lakdsok a
kiilteriileten

komfort nélkili lakasok a
nem szegregalt
lakétertileteken

komfort nélkili lakdsok
a szegregilt
lakéteriileteken

szama

aranya az 6sszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva

alapozdssal nem
rendelkez6 lakdsok
a beltertleten

alapozdssal nem rendelkezé
lakdsok a kilteriileten

alapozassal nem
rendelkezé lakdsok a nem
szegregélt lakoterileteken

alapozassal nem
rendelkezé lakédsok a
szegregalt
lakoteriileteken

szama

aranya az 6sszes
lakasdllomanyhoz
viszonyitva

szilard falazattal
nem rendelkezd
lakédsok a
belterileten

szilard falazattal nem
rendelkezd lakdsok a
kiilteriileten

szilard falazattal nem
rendelkezd lakdsok a nem
szegregdlt lakoterileteken

szildrd falazattal nem
rendelkezd lakdsok a
szegregalt
lakéterileteken

szdma

aranya az dsszes
lakaséllomanyhoz
viszonyitva

vezetékes ivovizzel
ellatott lakdsok a
belteriileten

vezetékes ivovizzel ellatott
lakdsok a kiltertileten

vezetékes ivovizzel
ellatott lakasok a nem
szegregalt lakoterileteken

vezetékes ivovizzel
ellatott lakdsok a
szegregalt
lakéterileteken

szama

aranya az Gsszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva

arammal ellatott
lakdsok a
belterileten

drammal ellatott lakasok a
kilterileten

arammal ellatott lakésok a
nem szegregalt
lakéterileteken

drammal ellatott
lakdsok a szegregalt
lakétertiileteken

szama

aranya az osszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva

vezetékes gazzal
ellatott lakasok a
belteriileten

vezetékes gazzal ellatott
lakdsok a kulter(leten

vezetékes gazzal elldtott
lakdsok a nem szegregalt
lakéteriileteken

vezetékes gazzal

ellatott lakasok a
szegregalt

lakéteriileteken

szama

ardnya az 6sszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva

csatornaval
ellatott lakdsok a
belteriileten

csatorndval ellatott lakasok
a kilterileten

csatornaval ellatott
lakasok a nem szegregélt
lakoteriileteken

csatorndval ellatott
lakdsok a szegregalt
lakéteriileteken

szama

aranya az 6sszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva .

Forras: Onkormanyzati adatok, TelR, KSH adatbdzis
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Kérjik, a tabldzat mdsodik sordba irja be a telepiilés kilonboz6 tertiletein a komfort nélkiili lakdsok szamdt.
A harmadik oszlopban szdmitsa ki ezen lakdsok ardnydt oz adott lakdteriilet dsszes lakdsahoz viszonyitva.
Komfort nelkuli (substandard) a lakds, amelyre érvényes a kévetkezd feltetelek valamelyike: nincs WC vagy
fiirdGszoba; nincs szennyvizelvezeté-csatorna; hidnyzik az alapozas a fal vdlyogbdl épiilt; nincs vezetékes
viz. Substandard a lakds akkor is, ha a lakdsban nincs konyha és a teljes alapteriilet nem ériel az 50 m-t.
Szildrd falazattal rendelkezd lakds: a falazat anyaga k6, tégla, beton, panel. ~

3.5.3. szamu tablazat - A telepeken, szegregatumokban él6k

osszes f6 férfi né
a 2008
telepen/szegregatumokban 2009
él6k szama és valtozasa 2010
2011
2012
0-6-éves
7-14 éves
15-30 éves
31-45 éves
46-64 éves
65< éves

az aktiv koruak (15-64 év)
kozil foglalkoztatott

munkanélkiili

Inaktiv

eltartott

segélyezettek szama

hatranyos helyzet(
gyermekek szama

halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek szama

Forras: Onkormanyzati adatok

A telepen/szegregdtumokban éldk szaéma és valtozdsa a szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg
teriileti dtrendezodésének folyamatat mutatja. Fel kell tdrni a telepeken, szegregdtumokban é16 népesség
életkori és foglalkoztatottsdgbeli megoszldsat nemek szerint. Gazdasdgilag aktiv népesség: A
foglalkoztatottak és a munkanélkiiliek (0zaz a munkdt végzék és a munkavégzésre rendelkezésre dGllck)
egylttes szdma a 15-64 eves népességben. Inaktlv az. az aktiv kortu személy, aki nem dolgozik, de
rendelkezik sajdt rendszeres bevetellel (nyugdij, 0sztondij; segély...). Eltartott az az aktiv kort személy, aki
nem rendelkezik sajdt rendszeres jévedelemmel. Az 6nkormdnyzati adatgyiijtés természetesen a
partnerekkel valé egytittmiikédésben valdsulhat meg. :

19




FelnGttek és gyermekek részére Csak feln6ttek részére
szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi hazi gyermekorvosok altal
szolgdlatok szama szolgaltatdsok szama elldtott szolgalatok szama
2008 0 0 0
2009 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az orvosi, egészségiigyi elldtdst, illetve annak vdltozdsdt mutatja be:a tdbldzat, mely szintén lényeges adat
az adott telepiilés.infrastrukturdjdnak és szolgaltatdsainak vonatkozdsgban.

g

kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék
szama
2008 25
2009 10
2010 25
2011 ’ 29
2012 23

Forrés: TelR, KSH Tstar

Ez az adat szintén az egészséqgiigyi elldtds egyik fontos mutatdja, amely esélyegyenldségi szempontbol
jelentds. A kbzgyogyellatds a szocidlisan raszorult személy részére - egészségi Gllapota megdrzéséhez és
helyredllitdsahoz - az ‘egeészségligyi ' szolgdltatdsokkal  kapcsolatos kiaddsok kompenzaldsat celzé
hozzdjdrulds. Hdrom jogcimen kaphat valaki kdzgyogyelldtdsi igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ
alapon, 3. méltdnyossdgi alapon.

S
52

apolasi dijban részesitettek szama p
2008 1
2009 1
2010 1
2011 2
2012 4

Forras: TelR, KSH Tstar

Az dpoldsi dij a tartésan gondozdsra szoruld személy otthoni dpoldsat ellaté nagykort hozzatartozo részére
biztositott anyagi hozzdjdrulds. Apoldsi dijra jogosult a hozzdtartozo. [a kozeli hozzdtartozok
meghatarozasarol Id. a Ptk. 685. § b) pontjat], ha dllando és tartds gondozdsra szorulo, sulyosan fogyatekos
(életkorra tekintet nélkiil), vagy tartésan beteg 18 év alatti gyermek gondozasdt, dpoldsat végzi.
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A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

18 év, alattiak Védelembe vett 18 Me'gsz(jntete"ct esete_k Veszélyeztetett kiskort
szamaa ) . . szdma a 18 év alatti R
népességben év alattiak szama védelembe vettek koziil gyermekek szama
2008 87 0 24
2009 95 1 24
2010 86 0 24
2011 84 1 24
2012

Forras: TelR, KSH Tstar

A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskortiak szdmdt a teleplilés jegyzGje tartja nyilvdn. A jegyzd
védelembe veszi a gyermeket, ha a szil6 vagy térvényes képviselé az alapellatésok oOnkéntes
igénybevételével a_gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel a gyermek
fejlédése, nevelése a csalddban biztosithato. A telepiilési 6nkormadnyzat jegyzdje - a gyermekjoléti szolgdlat
javaslaténak figyelembevételével - védelembe veheti tovdbbd a szabdlysértési hatosdg értesitése alapjén a
szabdlysértést elkbvetett fiatalkorut, vagy a nyomoz6 hatésdg nyomozdst megtagado hatdrozata alapjdn a
tizennegyedik életévét be nem toltott gyermeket, vagy a rendérség, az tigyészség, illetve a birésdg jelzése
alapjdn a biincselekmény elkévetésével gyanusitott, vadolt fiatalkorut. A veszélyeztetett gyermek definicidja
alatt olyan - magatartds, mulasztds vagy koriilmény kévetkeztében kialakult — dllapotot ért a rendelet,
amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélcsi fejlédését gdtolja vagy akaddlyozza. A
gyermekvédelemben érintett szakemberek gyakran eltéréen értelmezik a veszélyeztetettség fogalmdt és a
mértékét is, ezért a helyzetelemzés szoveges részében javasolt mindezt részletesebben elemezni.

Rendszeres Ebbél Ebbdl tartésan
, . tartésan Kiegészit6 beteg Rendkiviili
gyermekvédelmi , . , . .
, beteg gyermekvédelmi fogyatékos gyermekvédelmi
kedvezményben , . X X X
, , fogyatékos tamogatasban gyermekek tamogatdsban
részesitettek , , . \ . , .
széma gyermekek részesitettek szama szama részesitettek szama
szama
2008 50 0 0 0 "46
2009 56 0 0 0 0
2010 62 0 0 0 0
2011 51 0 0 0 0
2012 46 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére es6 havi jovedelem
osszege €s. a vagyoni helyzet fiiggvényeben dllapitick meg, mig a kiegészit6 illetve a rendkivili
24 édelmi tamogatdsban akkor részesitheti lddot az onkormdnyzat, illetve az illetékes jegyz0,
amennyiben a gyermeket gondozé csaldd id6szakosa Ietfenntartas: gondokkal kiizd, vagy létfenntartdst
veszelyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt. Az elemzés sordn az eljdrds objektiv és szakmai standardoknak
torténd megfelelését javasolt szovegesen is ertékelni;

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocidlis alapon raszorulo. kiskorugk, vagy kozoktatdsi
mtezmenyben tanuld nagykoruak anyagi tamogatasa Ennek formdja: a) gyermekétkeztetés normativ
kedvezmény b) pénzbeli tamogatds (évente két alkalommal: augusztus és november honapban, feltéve,
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hogy a kedvezményre vald jogosultsdga tdrgyév augusztus 1-én; illetve november 1-en fenndll c} killon
jogszabdlyban meghatdrozott egyéb kedvezmény.

Inavenes Ingyenes 50 szazalékos Ingyenes NVari
 NEYe étkezésben mérték(i tankonyv- Ovodaztatasi , yar
étkezésben ) L . " X s étkeztetésben

. oy s résztvevok kedvezményes ellatasban tamogatasban , -
résztvevik szama .. . s . i . s részesiilék
, szama iskola  étkezésre jogosultak részesiil6k részesiilGk szama X
dvoda , . . . szama
1-8. évfolyam szama 1-13. évfolyam szama
2008 13 29 12 24 0 20
2009 15 30 ; 15 25 0 23
2010 18 28 15 23 0 27
2011 19 33 12 26 0 0
2012 17 35 10 28 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az ingyenesvagy a kedvezmenyes tamogatdsok kore kiszelesedett az elmult években. A tamogatdsok zome
a rendszeres gyermekvédelmi tamogatdsok jogosultsdgdhoz kotddik. A helyzetelemzés soran annak a
vizsgdlata is javasolt, hogy. a legjobban rdszorulo csalddok gyermekei hozzdjutnak-e a tamogatdsokhoz. A
tdmogatdsok mindegyikét hivatalos iratokkal kell igényelni, igazolni. A mélyszegénységben él6 személyek,
csalddok gyakran - megfeleld papirok, - jovedelemigazolds vagy egyéb okok miatt nem jutnak hozzd
szolgdltatdsokhoz.

4.1.4. szamu tablazat — Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez8 gyermekek szama, aranya

Ebbd! Magyar Ebbél Magyar
Magyar e , . "y , ey "
. . . hatranyos allampolgarsaggal | hatranyos allampolgarsaggal Ebbdl
allampolgarsaggal i’ 2 " " . .y
o helyzetd nem rendelkezd helyzet( nem rendelkezd, 18 év| hatranyos
nem rendelkezd 1t S . "
. . . altalanos alatti kozépiskolasok helyzet(
6vodasok szama . R . X
iskolasok szama szama
2008
2009
2010
2011
2012

Forras: Onkorményzati adatok, BM-BAH .
A tankotelezettség hatdlyg ald tartoznok. és jogosultak .az ingyenes oktatdsra, illetve-a -magyar tdrsaikkal
uzonos pedagogiai és szocidlis juttatdsok igénybevételére a menekiiltek; menedékjogot kérdk; atmenetileg
Magyarorszagon menedéket.. keres§ személyek. (menedékesek) nemzetiségtdl ' fliggetlenil minden
bevdndorlo. Menekiilt vagy politikai menedékjogot kért gyerekeket kiilon juttatds illeti meq a BAH-tol.
Kiegészité informdciokkal a:nem magyar dllampolgarsagu gyermekek részletesebb és -a helyi viszonyoknak
megfelel6 felsoroldsa javasolt (dllampolgdrsdg, nyelv, magyarorszagi stétusz stb.).
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4.2.1. szamu tablazat — A telepiilésen szegregalt lakokornyezetben é16 gyermekek

A teleplilésen

1 , A telepiilésen bolcsGdei
€l6 0-6 éves P

ellatasban részesiilé gyermekek

A telepiilésen Biztos Kezdet
Gyerekhaz szolgaltatasaiban

A teleplilésen évodai
ellatasban részesild

gyermekek ‘ . X s .
s7Ama gyermekek szama szama részesiilé gyermekek szama
Ebbdl Ebbi| Ebbdl
Osszesen | szegregadtumban | Osszesen . . Osszesen | szegregatumban
4l szegregatumban él 4l

Megkozelités,
elérhetdség
perc

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatok

A szegregdtumban €16 0-6 éves gyermekek létszama mellett meg kell vizsgadlni, hogy milyen aranyban veszik
igénybe az Ovodai nevelés eldtt az esetlegesen rendelkezésre dllo korai fejlesztésben fontos
szolgdltatdsokat, mint a bolcséde, Biztos Kezdet Gyerekhdz, majd az dvodai nevelés. A szolgdltatdsok
elérhetdsége, tavolsdga, kihasznadltsdga szintén elemzési szempont a helyzetelemzés soran.

4.2.2. szamu tablazat — Szegregalt, telepszer(i lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete

A telepiilés szegregalt lakokérnyezetben él6, sajatos nevelési igény(i tanuldék

A telepiilésen él6 SNI altalanos iskolas

- i 2tz tanulok szama
A telepiilésen él6 altalanos ;

iskolas tanuldk szama

SNI tanuldk ellatasanak telepiilése (helyben
vagy mas telepiilés ahol tanulnak)

ebbdl
szegregatumban
él

Osszesen

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatok

A szegregatumban (KSH definicié) vagy krizisteriiletnek mindsithetd lakotombben, substandard lakdsokban
stb. él6 csalddok gyermekeinek-a helyzetének a vizsgdlata tobb szempont mellett, végezhetd el intézményi
(gyerekjoléti szolgdlat) és 6nkormdnyzati adatok alapjan. Fel kell tarni az e teriileteken: él6 csalddok
gyermekeit erintd szocidlis, oktatdsi, egészségiigyi helyzetét. .

4.2.3. szamu tabldzat — Szegregdlt, telepszer(i lakékornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenl@sége

Feladat-ellatasi

A feladat-ellatasi helyen

A feladat-ellatasi helyen

A feladat-ellatasi helyen

tézme | k F -

I Y S OIa/ »eladat Iy I'I t 16k kéziil 1. I,I . I 2. l, 5ziil 3.
” [S) Ie Iy 0 ( ) szegregatu (Ok)ban

azonositdja nev greg (: )]a Szeg Egatu (0K ba“ g' g 1

tanuld)

laké tanulék szdma

laké tanuldk szama

lakd tanuldk szdma

Forras: Jarasi tankeriileti, intézményfenntart6i, Onkormanyzati adatok

A szegregdlt lakokérnyezetben €16 tanuldk adatait iskolafenntartéi hattértdl fuggetleniil, minden dltaldnos
iskoldra vonatkoztatva kell megadni. ‘ « «
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4.2.4. szam( tablazat — Szegregalt, telepszer( lakdkdrnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Otthont nyujté ellatasba keriilt gyermekek szdma a szegregdtumban
telepiilés . < .
egésze szegregatum 1. szegregatum 2. Szegregatum 3.
2010
Atmenetl' nevelésbe 2011
vétel
2012
2010
Tartés nevelésbe vétel 2011
2012
2010
Ideiglenes hatalyd
elhelyezés 2011
2012
2010
Csaladi p6tlék/ 2011
|skoI?ztataS|’tan]ogata.15 2012
felfliggesztése iskolai
hidnyzas miatt 2011
2012

Forras: Onkormdnyzati adatok

A szegregdlt lakokdrnyezetben él6 gyermekek az dtlagnal nagyobb arényban keriilnek a gyermekvédelem
alap- vagy szakelldtds Idtékorébe. Az adatokat a helyi gyermekjoléti szolgdlat, 6nkormdnyzat és a
gydmhivatal segitségével kell megadni. A helyzetelemzés sordn a gyermekvédelmi jelz6rendszer térvényben
szabdlyozott miikodésének a feltételeit is vizsgdini sziikséges.

véddindi dllashelyek szama | Egy véddndre juto gyermekek szama
2008 0 15
2009 0 18
2010 0 16
2011 0 12
2012 0 ’

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatgy(ijtés

A fenti‘tabldzat adatait sziikséges dsszevetni a védéndk altal ellatottak szémaval, aranyaval és a védéndi
kbrzetben €14 0-3 év kOzOtti gyerekek szdmdval. Ebbél: Idthato a védbndi leterheltség, illetve, hogy
valamennyi gyermek hozzdjut-e a védongi szolgdltatdshoz. '

Esetenként a védénGbk a vizsgdlt teleptilés mellett tovdbbi telepiiléseken is elldtnak védéndi feladatokat.
llyen esetekben sziikséges az adatgydjtést a védénbk informdcidival kiegésziteni, hogy pontosan lathato
legyen a véddndi leterheltség.

A leterheltség megallapitdsdhoz f:gyelembe kell venni, hogy a Jjogszabdly szerint a védén6 maximum 250
gyereket Igthat el, illetve, hogy orszdgos atlagban 300 gyerek elldtdsa jut egy védénére.
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Betolt felné . , , . o L 2 ,
le_o etle_en € T‘°“ Haziorvos altal ellatott Gyermekorvos altal Feln6tt hazi orvos altal
haziorvosi praxis/ok , ! ) , X
s24ma esetek szdma ellatott esetek szama ellatott esetek szama
2008 0] 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgydjtés

A hdtrdnyos helyzet( telepiiléseken jellemzGen alig van gyermekorvos, amennyiben a hdziorvos ldtja el ezt g
‘feladatot, akkor a tablazat utolso oszlopdt kell kitolteni.

o ) Szocidlis szempontbol felvett Miik6dé Hsszes
Bolcs6dék szama | DOICS0debe beirt | gyerekek szama munkanéikii  picsadei férghelyek
gyermekek szdma | szilg, veszélyeztetett gyermek, nappali ‘
tagozaton tanuld sziil§) szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, helyi adatgy(jtés

A bolcsddei felvételnél vizsgdini kell, hogy ervényesiil-e .az az alapelv, hogy elényt kell élvezzen az a
gyermek, akit egyediildllo (élettdrssal nem rendelkezé hajadon, nétlen, elvdlt vagy 6zvegy csalddi dllapotu)
sziilbje nevel; akivel egyiitt a csalddban nevelt kiskori gyermekek széma a hdrom f6t meghaladja; aki
csalddgondozdsban részesill, és fejlédése érdekében dllando napkézbeni ellatdsra van sziiksege; akinek
sziiléje orvosilag igazolt betegsége miatt az elldtdst biztositani nem vagy csak részben tudja; akit —
gydmhatosdgi hatdrozat alapjan — gydmként kirendelt iddskord (a rd vonatkozé nyugdijkorhatart elért)
hozzdatartozéja ‘nevel; akinek a sziilGje jovedelmi helyzete miatt (mert c¢salddjgban -az egy fére juto
jovedelem az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegét nem haladja meg) az elldtdsdrol nem vagy
nehezen tud gondoskodni; akinek csaladjaban az egy fore juto jovedelem alacsony.

s

Csa!adl napk?z!,ben Csaladi napkoziben a téritésmentes | Csaladi napkozeiben gondozott
engedélyezett férGhelyek - . ,
. fér6helyek szama gyermekek szama
szama
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, Intézményi adatok

A csaladi napki)'ziben - @-sajat, napkozbeni elldtast lfndshol igénybe nem vevg gyermeket Is beszdmitva -
legfeljebb 6t gyermek gondozhatd. Ha a csalddi napkoziben egy fogyatékos gyermeket is gondoznak, akkor
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a gondozhato gyermekek szama legfeljebb négy f6. Ha a ¢saladi napkéziben gondozott valamennyi gyermek

fogyatékos, akkor a gondozhaté gyermekek szama Iegfeﬁebb hérom fé’

A rendeletben meghatdrozott

létszdmon tul még két gyermek, ha fogyatékos gyermekrdl van sz6, még egy gyermek gondozhaté a csaladl

napkéziben, feltéve, hogy az ellatast nyujtonak dllando segitdje van

A csaladi napkozit felméré elemzésekor nem csak a féré'helyék szdmdt. érdemes kiemelni, hanem a
kihaszndltsdgot is — ezért Keriilt bele a helyi adatgydijtésre tdmaszkodo kiegeszitd oszlopként a gondozott
gyermekek szdma is a tabldzatba.

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szdma 1
Héany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szama 20
Ovodai csoportok szama 1
Az 6voda nyitvatartasi idejé (...h-tol ...h-ig): 7-17
A nydri 6voda-bezaras idtartama: () 08.12.-08.24.

. . v Hianyzé
Személyi feltételek Fé .

létszam

Ovodapedagégusok szama 2 0
Ebbél diplomas 6vodapedagdgusok szama 2 0
Gydégypedagodgusok létszama (0] 0
Dajka/gondozénd 2 0
Kisegitl személyzet 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatgydjtés

Amennyiben a telepiilésen tébb évoda miikodik, tigy a tabldzatot intézményenként sziikséges kitdlten.
Az ovodai telephelyek adatait, fenntartdi hattertdl fiiggetleniil, minden 6voda esetében sziikséges megadni.
Ovodai_telephelye egy tagintézménynek is lehet kiilon; telephely alatt a legaldbb egy kiilon dvodai
csoporttal rendelkez6, kiilén épiiletben vagy épiiletrészben miikdé dvoddk adatai kell megadni.
A kapott adatokat sziikséges Osszevetni az adatelemzés sordn a Kéznevelési torvény valamint Ovodai

nevelés orszdgos alapprogramjéban foglaltakkal.
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

Ebbdl hatranyos /

halmozottan

Helyhia jatt elutasitott kek szama Fo P
elyhidny miatt elutasitott gyermekek sz 6 hétrényos
helyzet(

2008. 0 0
2009. 0 0
2010. 0 0
2011. ; 0 0
2012. 0 0
2013. 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgydijtés

A kordbbi években csak a 3 éves kort betdltott halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermekeket kellett
elényben részesiteni az évodai felvétel sordn, mig 2014-t6/ minden 3 éves gyermeknek kotelezé voddba
jarni. Kérjiik, a helyhiany miatt elutasitott gyermekek szocidlis hatterét is jeldlje a széls6 oszlopban.
(HH/HHH)

3-6 éves korli | - . Ovodai Ovodai feladat- | Ovodaba beirt Ovodai
Ovodai gyermek- | ., e , P
gyermekek , féréhelyek | ellatasi helyek gyermekek gyogypedagogiai
- csoportok szama . . . c
szama szama szama szama csoportok szama
2008 1 25 1 16 0
2009 1 25 1 20 0
2010 1 25 1 17 0
2011 1 20 1 18 0
2012 1 20 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés
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4.4.4. szam( tablazat - Az 6vodai ellatas igénybevétele

2012-2013. év

3 éves

4 éves

5 éves

6 éves

7 éves

Osszesen

Székhely

Az intézménybe beiratott gyermekek létszama

Mas telepiilésrél bejard gyermekek létszama

Az intézménybe beiratott, 20%-ot meghaladdan
hianyzott gyermekek szédma (az adott évbdl eltelt
iddszakra vetitetten)

A beiratott gyermekek ko6zil a hatranyos helyzet(iek
létszama :

A beiratott gyermekek kéziil a halmozottan hatranyos
helyzetliek létszdma

Az intézménybe beiratott gyermekek létszama

Mas telepiilésrél bejard gyermekek tétszama

Az intézménybe beiratott, 20%-ot meghaladdan
hidnyzott gyermekek szama (az adott évbdl eltelt
id8szakra vetitetten)

A beiratott gyermekek kozil a hatranyos helyzetliek
|étszama

A beiratott gyermekek koziil a halmozottan hatranyos
helyzetiiek iétszama

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

A hdtrdnyos és halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermekek dvodai nevelésben térténd részvétele jelentGsen
javult Magyarorszdgon. A kiilonbéz6_okokra visszavezetheté nogyobb mérteki hidnyzds a hdtrdnyos
helyzet(i csoportok késébbi sikeres oktatasi részvételére lehet negativ hatdssal.
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4.4.5. szamu tablazat - A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek ellatasa

beiratott
hétranyos

helyzet(
gyermekek

létszdma

az intézménybe
beiratott, 20%-ot
meghaladéan

hidnyzott hatranyos
helyzet(i gyermekek

szdma (az adott
évbdl eltelt id6szakra

vetitetten)

fejlesztd
foglalkozésban
részesulé
héatranyos helyzetii
gyermekek szama

beiratott
halmozottan
hatranyos
helyzetti
gyermekek
létszama

az intézménybe
beiratott, 20%-ot
meghaladéan hidnyzott
halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek
szdma (az adott évbél
eltelt id6szakra
vetitetten)

fejleszté
foglalkozdsbhan
részesiilé
halmozottan
hétranyos
helyzet(i
gyermekek
szdma

Csoportl

Csoport 2

Csoport 3

Csoport 4

Csoport §

Csoport 6

6sszesen

A csoportok
Osszlétszamabol
a 6 évesnél
idésebb
gyermekek

A csoportok
osszlétszamabél
a 7 évesnél
idGsebb
gyermekek
(ped.
szakszolgalat
véleménnyel)

Tagévoda

Csoportl

Csoport 2

Csoport 3

Csoport 4

Csoport 5

Csoport 6

Osszesen

A csoportok
Osszlétszamabal
a 6 évesnél
idGsebb
gyermekek

A csoportok
osszlétszamabél
a 7 évesnél
idGsebb
gyermekek
(ped.
szakszolgalat
véleménnyel)

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdényzati adatgydijtés
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4.4.6.a. szamu tablazat - Ovodai korzethatar

) A i ,
Ovodai R A . kérzetbe A kérzet A kbrzetbe jdr6 A Akorzetbe jar6
. korzetbe | korzetbe " . . . hh gyermekek N hhh gyermekek
korzeten- " . | felvehetd | dvodaiba | A kérzetbe X N korzetbe X N
Az felvehet§ | felvehetd 1z iz . ardnyaa kérzet | ., arénya a korzet
kénti létszdm ia (i x (ott €16) jard jaré hh ) . jard hhh , .
R (ott él6) (ott é16) . dvodasainak dvodasainak
és hh/hhh . . Osszes gyermekek | gyermekek R gyerme- R
Osszes Gsszes hh N oo Ossz- Ossz-
gyermekek hhh 0Ossz- |étszdma ez kek ot
, gyerme- | gyerme- 2 létszamahoz s létszamahoz
megoszlasa ., , gyerme- létszdma . . létszama . .
kek szédma | kek szama . viszonyitva (%) viszonyitva (%)
kek szama
Kdrzet 1
Korzet 2
Korzet 3
Korzet 4
Kérzet 5
Korzet 6
Korzet 7
Osszesen

Forras: Onkormanyzati adatok

Ha o telepilésen tébb 6voda miikodik, akkor a felvételi korzeteket oly mddon kell kialakitani; hogy a

halmozaottan hdtrdnyos helyzetl gyerekek ardnya a telepiilésen egyenletes legyen.
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Altalanos iskola 1-4 Altaldnos iskola 5-8 altalanos napkozis
évfolyamon tanulék szama | évfolyamon tanulék szama | iskoldsok szama | tanuldk szama

f6 fo 6 f6 %
2010/2011 19 0 19 19 100,0
2011/2012 19 0 19 19 100,0
2012/2013

Forras: TelR, KSH Tstar

A nappali oktatdsban (gydgypedagdgiai oktatdssal egylitt) resztvevik és a napkézisek szama

altalanos
" - . . A . . . . iskolai
altalanos iskolai osztalyok altalanos iskolai osztalyok szama a feladat-
szama gyogypedagogiai oktatasban ellitasi helyek
szama
14 5-8 .. 14 5-8 .
, . osszesen| |, . 0sszesen
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon db
2010/2011 2 0 1 0 0 0 1
2011/2012 2 / 0 1 0 0 0 1
2012/2013 2 0 1 0 0 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.9. szamu tablazat - Altaldnos iskoldsok adatai — el- és bejaras

A helyben é16 6sszes

Létszam (f6) gyerekhez képest az
aranyuk
A telepiilésen éI6 altalanos iskolas kord gyermekek 1étszama X
Mads teleplilésrél bejaré altalanos iskolasok
Mas telepiilésrél bejard hh gyerekek .

Mads telepiilésrSl bejaré hhh gyerekek

Mas telepiilésre eljard altalanos iskolasok

Mas telepiilésre eljaré hh gyerekek

Mads telepilésre eljaré hhh gyerekek

Altaldnos iskolds kortak koziil a hh gyerekek

Altalanos iskolas kortak koziil a hhh gyerekek

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
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4.4.10. szamu tablazat — Iskolai korzethatar

Hany kérzet van

- db
a telepiilésen
- ] o A Kbr _ . 306
N A korzetbe jaro N A korzetbe jaro ko zetbe’jaro A kérzetbe J,a
A korzet . ; A korzetbe ; hh tanulék hhh tanulék
- - o4 A korzetbe hh tanuldk e hhh tanulék e L
Iskolai korzetenkénti altaldnos 416 hh ardnva a kérzet jaré hhh aranva a kérzet létszama a létszama a
iétszam és hh/hhh iskoldiba jaré Jaro o va a kol tanulok vaa «or telepiléshh | telepiilés hhh
. . X tanuldk tanuldinak 6ssz- , tanuldinak ossz- . . " .
tanulék megoszldsa tanuldk s AR tanuldk et tanuléinak 6ssz- | tanuldinak ossz-
N . létszama létszamahoz e, létszamahoz o Y
dsszlétszama ) , létszdma ) . létszamahoz létszamdhoz
viszonyitva (%) viszonyitva (%) X ) . .
viszonyitva viszonyitva

Osszesen

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Ha a telepiilésen toébb aitaldnos iskola mikodik, .az egymdssal hatdros felvételi kérzeteket oly médon kell
kialakitani, hogy a halmozottan -hdtrényos helyzetii tanuloknak az adott kirzetben felvehetd ésszes
tankoteles tanuléhoz viszonyitott ardnya a kilonbéz6 intézményekben hasonlo legyen. Vagyis ha a
telepiilésen, keriiletben t6bb dltaldnos iskola mikodik; a halmozottan hdtrdanyos helyzetd tanuléknak az
egyes felvételi korzetekben kiszamitott ardnya legfeljebb 15 szdzalékponttal lehet magasabb, mint az
dltaldnos iskoldba jaré halmozottan hdtrdanyos helyzetii gyermekeknek a telepiilés, keriilet egészére
kiszdmitott ardnya a 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rend. 24. §-a szerint. Amennyiben méd van rd a kérzethatdr
rendelet hatdlya ald nem tartozé egyéb egyhdzi vagy nem dllami, nem Snkormdnyzati dltalénos iskoldk
adatait is adja meg.

4.4.11. szam tablazat - Iskola személyi feltételek

Hianyzé létszam

Nem szaktanitdst végz4 tanitd
Szaktanitast végz§ tanitok szama
Szaktanitdst végzd tanarok szama
Gyogypedagogusok létszama
Gyermekvédelmi felelGs
Iskolaorvos

Iskolapszicholdgus

Kisegit6 személyzet
Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szama / ardnya a nappali rendszer{i oktatasban
F6 /%
2010/2011 0
2011/2012 0
2012/2013 0

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
A 8. évfolyamot elkezdett tanulok szamat kell ésszevetni a 8. évfolyamot eredményesen elvégzettek
szamdval a nappali rendszerl oktatdsban. Ez az adat mutatja az intézmény lemorzsoléddsi mutatoit,

melyeknek munkaeré-piaci kihatdsai nagy mértékben vannak.
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4.4.14, szamy tablazat — Kompetenciamérési adatok

ISKOLA NEVE 2010 2011 2012 2013
Orszagos Iskola Orszagos Iskola | Orszédgos |lIskola HHH Orszagos | Iskola | HHH
kompetencia- | atlaga atlag atlaga | atlag atlaga |tanulok | atlag atlaga [ tanuldk
mérés atlaga atlaga
eredménye

Szbvegértés

6. évfolyam

8. évfolyam - -

10. évfolyam

Matematika

6. évfolyam

8. évfolyam

10. évfolyam

Forras: Onkormdnyzati és intézményfenntartéi, tankeriileti adatok

A kompetenciamérés adatait telephelyenként és iskolanként kell megadni és nem csak az orszagos
dtlaghoz viszonyitani, hanem a térségi, jdrdsi adatokhoz, oz egyéb tanuloi mutatokkal egyiitt (pl.

tovdbbtanulds, érettségit ado szakkozépiskoldba felvettek arénya stb).
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4.4.16. szamu tablazat — Lemorzsolddasi mutatok az altaldnos iskoldban

Evfolyamismétlék aranya (%)

Magantanuldk ardnya (%)

Az el6z6 tanévben 250 dranal tobbet
hianyzo tanuldk aranya (%)

dssziétszamon
beltl

HHH-tanulék | 6sszlétszamon | HHH-tanulok

kérében belil

kérében

osszlétszamon
beliil

HHH-tanulék
kérében

2008/2009

2009/2010

2010/2011

2011/2012

Forras: Kl

Az orszdgos adatok forrdsa a Statisztikai Tdjékoztaté Oktatdsi Evkonyv 2011/2012-es tanév. 146. oldal. -
dltaldnos iskola, és EMMIKIR STAT.

4.4.17. szamu tablazat — Hatranykompenzal6 programok

tanodai | HH/ HHH

program | tanuldék | tehetséggondozé

HH/ HHH
tanulék | nyari

HH/ HHH

HH/ HHH

tanuidk Alapfoku tanulok

tanév létszam | létszama program létszama | tabor | iétszdma | mlvészetoktatds | létszama
2008/2009
2009/2010
2010/2011
2011/2012

Forras: KIR, Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

A tagblazatot a helyi, telepiilési viszonyoknak megfelelden korrigalhato vagy kiegészitheté a helyben miikédd
és.elérhetd programoknak megfelelen:. :
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A nék helyzete, esélyegyenlGsége

Munkavallalasi

. , Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
koruak szama

férfiak ndk férfiak nék férfiak nék
2008 146 155 126 131 20 24
2009 114 195 94 167 20 28
2010 147 160 130 132 17 28
2011 155 161 155 160 0 1
2012

Forras: TelR és helyi adatgy(ijtés

A n6k munkgeré-piaci hatrdnya Osszetett, nehezen vizsgalhaté jelenség. A férfiak és nék adott telepiilésen
valé foglalkoztatottsdgdnak mutatdi arrél nyujthatnak tdjékoztatdst, hogy milyen ardnyban érinti a
nemeket a munkanélkiiliség. Pontosabb képet kapndnk a kérdésrél, ha a rendelkezésre 4ll6 adatok kbz6tt
lenne, hogy az érintett csoportbdl (férfiak és nék is) hanyan nevelnek gyermeket, hdanyan nevelnek 15
évesnél fiatalabb gyermeket, hdny gyermeket nevelnek, illetve hdnyan egyediildilok. A helyi adatgyiijtés
természetesen a partnerekkel valé egyiittmiikGdesben valosulhat meg.

5.1.2. szamu tablazat - NGk részvétele foglalkoztatast segit§ és képzési programokban

Foglalkoztatast segitd és képzési résztvevék , Xzl 2
. . . résztvevd nék szama
programok szama adott évben szama
2008
2009
2010
2011
2012

Forras: Helyi adatgydijtés

A telepiilésen” 6nkormdnyzati, civil vagy egyéb szervezet dital megvalésitott programok-résztvevdi k6zott a
ndk ardnyanak vizsgdlata az 5.1.1. szamu tabldzattal Gsszevetve mutathat eredményt: ha a munkanélkiiliek
szdma és a vizsgdlt programokon résztvevék szdma nem egyenes ardnyos, annak okai ujabb kérdéseket
vetnek fel az eltérés irdnydnak és mértékének fliggvényében. Pl: Az inditott programok egyenlé mértékben
céloztdk-e a férfiakat és nbket? A -programok teljesithet6k voltak-e kisgyermekes édesanydk szémdra?
(Megengedett-e  hidnyzds példdul a gyermek megbetegedése esetén? A program, képzés idGbeosztdsa
illeszkedik-e a bélcsédék, évoddk nyitvatartasi.idejehez?)

5.1.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Esetszam

2008

2009

2010

2011

2012

Forras: Helyi adatgy(iijtés
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A partnerek bevondsdval tortént esetfeltdrdsok nem csak az esetek szamdt mutatjok, hanem a kilénb6z6
eseteket is leirjok. Itt érdemes arra figyelni, hogy az egyes esetek milyen szamossdggal jelennek meg, illetve,
hogy torténtek-e az évek sordn megolddsok.

5.1.4. szamu tablazat - Alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetSségei

munkanélk | 8 dltaldnosnal szakiskola/ |gimnazi| érettségi | f6iskola | egyetem
uli nék alacsonyabb | 8 altalanos | szakmunkas- um
szama végzettségl képzé

2008

2009

2010

2011

2012

Forrds: TelR és helyi adatgy(ijtés
A tabldzat adataibél jol lathato, hogy adott teleptilésen miként dll 6sszefiiggésben a nok iskolai végzettsége

és  foglalkoztatottsdga. A kapott adatok. segithetnek a foglalkoztatdst segitlé programok, képzések
hatékonyabb szervezésében.

5.2 szamu tablazat - A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok

3 év alatti - bolcsGdei mikodd csaladi | oMk | e shelyek
miikodd fér6helyek . szama csaladi |
gyermekek R . napkozik szdma osszesen
, bolcsédék szama napkézikben
szama . " y
lepiilé szama | 6nkor- egyéb
a telepiilésen manyzati
2008
2009
2010
2011
2012

Forras: TelR és helyi adatgyUJtes

iy g

PI. bolcsddei, csalddi-napkozi; 6vodai férchelyek, féréhelyhidny; kozintézmeényekben rugalmas munkaidd,
csalddbarat munkahelyi megolddsok stb.

A nb6k munkaerd-piaci esélyeit és az idedlis csalddtervezést is pozitivan befolydsolia, ha a gyermekek
napkozbeni ellatdsa biztositott a telepiilésen,

védbénék szama 0-3 év kozotti gyermekek szama atlagos gyermekszam védénénként
2008 0 15 15
2009 0 18 18
2010 0 16 16
2011 0 12 12
2012 0 10 10

Forras: TelR és helyi adatgy(ijtés
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A védondi szolgdlat nemcsak a kisgyermek egészségi dllapotdnak feliigyeletét végzi, hanem feladata a
kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tdmogassa a feliigyelete ald tartozé gyermek megfelelé
testi és mentdlis fejlédésének biztositdsdt. A védéns kapcsolatban dll a csaldddal, a kisgyermekelldto
intézményekkel és a gyermekorvossal is, Igy adott telepiilésen drnyalt képpel rendelkezik a csalddok
gyermekelldtdsi és nevelési helyzetérél. Szakemberként hatékony segitséget képes nyijtani a csalddoknak,
ez pedig szorosan 0sszeflgg a hozza tartozo gyermekek szamatol.

5.4. szamu tablazat - A n6ket érd erészak, csalddon belili erészak

renddrok riasztasa tényleges birésagi itélet
csalddi viszdlyhoz | feljelentések szama

2008 ‘

2009

2010

2011

2012

Forras: Helyi adatgy(ijtés

A csaladon. beliili ‘erészak a nemzetkézi és orszdgos statisztikak .alapjén sokkal jelentésebb mértékben
jelenlévé probléma, mint gondolndnk. A helyi rend6rség és birosag szamszer(i adatai tiikrozhetik, hogy a
bdntalmazottak milyen mértékben mernek, illetve tudnak jogi segitséget kérni. Azzal is tisztaban kell
lenniink, hogy leggyakrabban a renddrség riasztdasdrais csak végsé esetben keriil sor. Teljes kérii vizsgdlatot
a témdaban annak jellegébdl adodéan lehetetlen végezni, de egyes részteriiletek tanulmanyozdsa segitheti a
problémdk feltdrdsdt, segithet a megolddsi lehetéség megtaldlésdban.

5.5. szamu tablazat - Krizishelyzetben igénybe vehets szolgaltatasok

onkormanyzati onkormanyzati Nem 6nkormanyzati Nem 6nkormanyzati
FérGhelyek anyaotthon a anyaotthon a (egyhazi, alapitvanyi) (egyhazi, alapitvanyi)
szama telepiilésen telepiilés 50 km-es anyaotthon a anyaotthon a telepiilés

korzetében telepiilésen 50 km-es korzetében
2008 0 0 0 0
2009 0 0] 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 -0

Forras: Helyi adatgydijtés

Az anyaotthonok és a csalddok dtmeneti otthonai (anyagi vagy csalddi) krizishelyzetben jelenthetnek
megolddst azok szamdra, akiknek nincs hovd menniiik. Bizonyos esetekben kimondottan célszer(, hao .a
krizishelyzetben lévd: nd. tavol keriil- addigi kérnyezetétol de vannak olyan helyzetek is, -amikor az
anyaotthon/csalddotthon és a lakéhely tdvolsaga komoly problémat jelent (munkahely, gyermekellgto
intézmeények). Jellemzden ezen.intézményeknél (a férGhelyek hidnya miatt féleg a téli idészakban) vdrélistas
rendszer miikédik, ezért a féréhelyek szama mellett a jelenleg vdrélistdn lévok szamdnak szerepeltetésével
pontosabb képet kapunk a témadban.
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5.6. szamu tablazat - A nék szerepe a helyi kdzéletben

Képvisel6testiilet Varosi birdsag és Kozgy(ilések tagjai
tagja itél6tablak vezetdi
Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2008 6 0 0 0 0 0
2009 6 0 0 0 0 0
2010 5 0 0 0 0 0
2011 5 0 0 0 0 0
2012 5 0 0 0] 0 0

Forras: Helyi adatgydijtés

A tablazat adatainak vizsgalatanal az aranyokat (férfi/né) szukséges:ﬁgyelembe venni.

5.7 szamu tabldzat - A néket helyi szinten fokozottan érint§ tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyul6é kezdeményezések

Intézkedessek,

palyazatok, programok

szama a telepiilésen

Onkormanyzati

Mas allami szerv
altal tamogatott

Civil

Osszes

2008

2009

2010

2011

2012

Forras: Helyi adatgy(ijtés

Az adatgylijtés azokat a pélydzati programokat, vagy helyi rendeletekhez kapcsolt intézkedéséket gyuijti
Ossze, melyek a n6k munkaeré-piaci esélyegyenldsegeert tesznek, a nokkel szembeni ergszak ellen lépnek
fel, vagy barmilyen ‘-médon a nék esélyegyenldséget - dllitigk kozéppontba. Adatgyiijtéshez o helyi
6nkormanyzaton kiviil célszer(i felkeresni a Kormanyhivatal Munkaligyi Kézpontjdt és civil szervezeteket.
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Az iddsek helyzete, esélyegyenlGsége

AW

nyugdul?an, r_1.yltl1g<’iu§zeru ?Ilatasban nyugdub?n, n\'/.ugdu”szerlf elldtasban gsszes nyugdijas
részesiil6 férfiak szama részesiilG nék szama
2008 88 111 199
2009 87 107 194
2010 87 104 161
2011 84 100 184
2012

Forras: TelR, KSH Tstar

Az adatelemzés sordn ‘azt kell figyelembe venni, hogy vannak-e ellatatlan (nyugdij, nyugdijszerii elldtds)
iddskoruak, es haigen, akkor milyen aranyban.

6.2.1. szamu tablazat - Id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az 55-64 éves idGsebbek foglalkoztatottsagi mutatoi (2000-2011) az aldbbi linken talalhatok:
http://www.ksh.hu/thm/2/indi2 5 1.html

Az 55-64 éves id6sebbek munkanélkiliségi ratdja (2000-2011) az alabbi linken talalhato:
http://www.ksh.hu/thm/2/indi2 5 2.html

Munkaerépiaci esélyegyenlGség 2000-2011:
http://www.ksh.hu/thm/2/indi2 3 3.html

A fenti tablak tdmpontot nyujtanak egy helyi adatgydjtés elGkészitéséhez, hiszen rendkiviil részletes, a
foglalkoztatds minden szegmensére kiterjedd adatokat, illetve gyijtési kategorickat tartalmaznak.

6.2.2. szam( tablazat - Tevékeny id8skor (pl. élethosszig tartd tanulds, id&sek, nyugdijasok
foglalkoztatasdnak lehetéségei kozintézményekben, foglalkoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen)

Intézkedések, Munkaiigyi
palyézatok szama a Onkormanyzati Kdzpont éltal Civil Egyéb Osszesen
telepiilésen tamogatott
db db db db db
2008
2009
2010
2011
2012

Forras: Helyi adatgydijtés

Az adatgyijtés célja, hogy csokorba szedjiik azokat a pdlydzati%programokat, vagy helyi rendeletekhez
kapcsolt intézkedéseket, melyek elésegithetik az iddsebb korosztdly foglalkoztatdsdt, vagy tesznek az
élethosszig tartd tanulds elvéért, Célszerli a helyi 6nkormdnyzatndl, a Kormdnyhivatal Munkadgyi
Kézpontjandl, civil szervezeteknél tajékozodni a témaban, illetve adatot gydijteni. :
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6.2.3. szam( tablazat - Hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatds terén

55 év feletti

Regisztralt regisziralt Tartos 55 év feletti tartos
munkanélkiiliek cgiszira’t munkanélkiiliek munkanélkiiliek
, munkanélkiiliek , ,
Szama , Szama Szama
Szama
6 6 | % 6 R
2008
2009
2010
2011
2012

Forras: Helyi adatgytijtés, TelR

A diszkrimindcio felmérése rendkiviil nehéz. Eppen ezért csak kovetkeztethetiink annak létezésére. Azt
tudjuk a szakirodalombol, hogy az id6sebb korosztdly sokkal jobban kiszolgdltatott o munkaerd-piaci
diszkrimindcionak, tehdt nehezebben helyezkednek el, és.a munkahelyi leépitések is elébb érik el 6ket. Ennek
alapjdn, ha a helyi, vagy teriiletileg illetékes munkaliigyi kézponttol arrdl kériink adatokat, hogy hdny fé
regisztralt munkanélkiili van'az ‘adott telepiilésen és-ezek kéziil hdnyan 55 év felettiek, illetve a tartos
munkanélkiiliek kbézott mekkora az 55 év felettiek ardnya, és az adatok alapjan az ardnyok az idésebb
korosztaly felé tolddnak el, akkor dllithatjuk, hogy .Oket jobban érinti a: foglalkoztatds terén fellépd
hdtrdnyos megkiilonbozteteés.

64 év feletti lakossdg szama | nappali ellatasban részesilé idéskoriak szama
6 f6 %
2008 ' 105 33 31,4
2009 106 30 28,3
2010 106 25 23,6
2011 101 26 25,7
2012 100 . 30 30

Forras: TelR, KSH Tstar

A nappali elldtds szocidlis alapszolgdltatds, amely lehetdséget biztosit a napkézbeni tartézkoddsra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére a hajléktalan személyek és a sajat
otthonukban él6, kdvetkezdkben felsorolt személyek részére: A): tizennyolcadik életéviiket betdltott,
egészségi dllapotuk vagy idds koruk miatt szocidlis es mentdlis témogatasra szoruld, 6nmaguk elldtdsdra
részben képes ‘személyek, ‘b) tizennyolcadik életéviiket betoltott, fekvBbeteg-gyogyintézeti kezelést nem
igénylé pszichidtriai betegek, illetve szenvedélybetegek, c) harmadik életéviiket betoltott, bnkiszolgdldsra
részben képes vagy Gnelldtdsra nem képes, de feliigyeletre szorulé fogyatékos, illetve autista személyek.
Igény szerint lehetdség van a napkdzbeni étkezésre is.

idGskoraak jaradékaban részesiilék szama
2008 1
2009 1
2010 1
2011 1
2012 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az id@skoruak jaradéka a megélhetést biztosito jovedelemmel nem rendelkez8 iddskoru személyek részére
nyujtott tdmogatds. A telepiilési 6nkormdnyzat, 2007. janudr l—jetol a jegyzo iddéskoruak:jaradekdban
részesiti azt

a) a 62. életévet, illetbleg a red irdnyadd nyugdfjkorhatdrt betc'jltétt személyt, akinek sajdt és vele egyiitt
Iako hazastarsa elettarsa jovedelme alapjan szamitott egy fdre juto havi jovedelme nem haladja meg az
b) az egyediildlld, 62. életévét, illetdleg a red franyado nyugdukorhatart betoltétt, de 75 évesnél fiatalabb
személyt, akinek havi jévedelme nem haladja meg az éregségi nyugdlj mindenkori legkisebb 0sszegének
95%-dt,

¢) az egyediildllo, 75. életévét betditott szemelyt, akinek havi jovede/me nem haladja meg az oregségi
nyugdij.mindenkoti legkisebb osszegenek 130%-at. '

6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, kozm{ivel&dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

. . Kdzm(ivel6dési
Muzeumi

Moziel6adas | SzinhédzelBadas Killitas Koényvtar intézmény Vallasgyakorlas | Sportrendezvényen
latogatésa ldtogatdsa . ldtogatdsa | rendezvényén templomban részvétel
megtekintése .
részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2008
2009
2010
2011
2012

Forras: Helyi adatgy(ijtés
Az iddsebb korosztdlytol (lehet akdr az 55 év felettiek, vagy csak a nyugdijosok megkeresése) kérdéiv

segitségével fel lehet mérni, hogy az elmiilt években hdny alkalommal IGtogattak meg kilonféle kulturdlis
vagy sporteseményeket.

6.3.4. szamu tablazat - Id6sek informatikai jartassaga

» . Szamitégépet haszndlni Internetet hasznalni
Osszes megkérdezett , , . .
tuddk szama tudok szama
{{o] 6 % 6 %

2008 .
2009
2010
2011
2012

Forras: Helyi adatgy(ijtés

Az idGsebb korosztdlytdl (lehet akdr az 55 év felettiek, vagy csak a nyugdijasok megkeresése) egy kérdéiv
segitségével tud az adatgyljtd tajékozodni arrol, hogy milyen informatikai jartassdggal rendelkezik a
korosztaly.
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6.4. szamu tablazat - Az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a
telepiilésen

Az idGsebb célcsoport igényeit célzd programok szama

2008

2009

2010

2011

2012

Forras: Helyi adatgy(ijtés

Az adatgyldjtés célja, -hogy a helyi dnkermdnyzattdl, vagy helyi civil, dllami. vagy egyhdzi szervezetto!
informdciokat kapjunk kifejezetten az iddsebb korosztdlyt ‘megcélzé6 programok, specidlis programok
szdmdrol. (pl. informatikai képzés, dalkér, nyugdijaskiub, stb.)
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A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

megvaltozott munkaképességli személyek egészségkdrosodott személyek szocialis
elldtasaiban részesiil6k szama ellatasaiban részesiilék szama
2008 30 ' 2
2009 26 2
2010 19 ; 2
2011 40 2
2012

Forras: TelR, KSH Tstar

Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szdma
onkormanyzati fenntartasu egyhazi fenntartasu civil fenntartasu
intézményben intézményben intézményben
2008 0 0 0
2009 0] 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 ' 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kbzponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgaltatok segitségével.

A telepiiles civil €s egyhdzi intézményeivel mindenképpen sziikséges a kapcsolatfelvétel, az elldgtdsban
kialakult ardnyok €s a nem dllami szolgdltatok jévBbeni tervei egyiittesen alakitjdk az elérhetd szolgditatds
adott és jévébeni mindségét. Fontos szempont, hogy-a civil és egyhdzi fenntarték mds telepiilések lakosait is
elldtjak, tehdt a helyi esélyegyenlfségi tervben a telepiilésen lakokat célszerii szerepeltetni. Feltehetfen
kordbban Iétrejott és folyamatos egyiittmiikodést és a fejlesztések 6sszehangoltsdgdt tapasztaljék a
szakertok. :

7.1.3. tdblazat - Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatasban

A kézfoglalkoztatds nem specidlisan a fogyatékos személyek részére biztositott foglalkozatdsi forma, bdr
nem kizdrt, hogy fogyatékos személy is foglalkozatdsra keriil a rendszerben. A foglalkoztatdst szervezé nem
tartja nyilvan a fogyatékos személyeket, ezért az adatszolgditatds illetve a foglalkoztatdsba bevont
fogyatékosok szama nem vizsgdlhatd. Ennek ellenére megkisérelhetd az adatgydijtés a kovetkez6k szerint.
Aktudlis jogszabdly: - 2011.-évi CXCI. torvény o megvdltozott munkaképességii személyek elldtdsairdl és
egyes torvények modositdsarol.
- 1998. évi XXVI. torvény A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik biztositdsarol
- A megvdltozott munkaképességli szemelyek elldtasaival kapcsolatos eljdrdsi szabdlyokrol sz0l6
327/2011.(X11.29.) Kormi. rendelet ,
- A megvdltozott munkaképességli munkavdllalokat foglalkoztato munkdltatok akkreditdciéjanak,
tovdbbéd az akkreditglt munkdltatok ellenbrzésének szabdlyairol szolo 176/2005. (IX.2.) Korm.
rendelet : !
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- Afoglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsdrol sz616 1991. évi lV. térvény

Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatasban, a kiilonféle tipusu foglalkoztatdsban résztvevék

szama az alkalmazdk szerinti megoszlasban

Kozszféraban
foglalkozatott

{pl. onkormanyzat,
kormanyhivatal, dHami
vagy 6nkormanyzati
fenntartasu intézmény)

Non profit
szervezet

Gazdasagi
vallalkozas

Szocialis
foglalkozatasban
alkalmazottak

fejleszt6-felkészitésben
résztvev6k szama

munka rehabilitaciéban
foglalkoztatottak szdma

Védett munkahelyen foglalkoztatottak szdma

Tamogatott foglalkoztatasban résztvevék szama

Nyilt munkaerG-piaci foglalkoztatasban résztvevd
fogyatékos személyek szama

Forras: helyi adatgy(jtés tobb forras segitségével.

llyen adatokkal rendelkezik a Munkaiigyi Kézpont, ahol a fogyatékos személyek kivdlthatjék az dgynevezett
rehabilitdcios kdrtydt. Adatot szolgditathat a helyi dnkormdnyzat, a foglalkoztatdst biztosito civil szervezet,
egyhadzi fenntartdsu foglalkoztaté intézmény. Gazdasdgi szereplGk esetében tdmpont a rehabilitdciés
hozzdjdrulds csékkenése vagy kivdltdsa fogyatékos személyek foglalkoztatdsdval, a kordbban emlitett
rehabilitdcios kdrtya éppen ezeknek a vdllalkozoi kedvezményeknek a jogossdgdt igazolja.
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7.1.4. tablazat - A telepiilésen él6 fogyatékos személyek 6nallé életvitelét tamogatd helyi intézmények,
szocialis szolgaltatasok

Allami/énkormdnyzati Egyhdzi Civil

2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012

falugondnoki vagy
tanyagondnoki
szolgaltatas

étkeztetés

hazi segitségnyljtas

jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas

csaladsegités

kozosségi ellatas
szenvedélybetegek
részére

kdz0sségi ellatds
pszichiatriai betegek
részére

tamogato szolgaltatas

nappali ellatas

Forras: helyi adatgy(ijtés,

A felsorolt szocidlis szolgdltatdsokat ellgté intézmények és személyek éves munkdjukrol, esetforgalmukrol
beszdmolot készitenek. Ezek a beszamolok tartalmazzdk a szolgdltatdst igénylé fogyatékosok szamat.
Sajndlatosan a csalddsegités és a kozosségi elldtds statisztikai nyilvdntartdséban nem szerepel, hogy a
szolgdltatdst igénybevevének van e bdrmilyen fogyatékossdga, ezért itt csak becslilt adatokat fogunk kapni.
Az OBnkormanyzat- szocidlis * ligyekkel - foglalkozé osztdlya, munkatdrsa révén a  munkabeszdmolok
hozzdférhetdek. : ‘ ‘

A, k6z0sséqi elldtds szenvedélybetegek vagy pszichidtriai betegek részére” celldkba értelemszeriien csak. az
ellatott fogyatékos személyek szamdt sziikséges megadni. El6fordul, hogy a fogyatékos személy aktudlis
vagy kronikus dllapota sziikségessé ezeket a k6z6sségi ellatdsi formdkat.
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7.2.1. tablazat - Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezmények

A lehetséges kedvezmények igénylése i és rendszeres hasznélota nem feltétleniil az 6nkormdnyzat
bevondsdval torténik. gy az adatgytijtés korldtozott. © Nem nyilvantartott, hogy hdnyan élnek a
tomegkozlekedésben elérheté kedvezmeényekkel, az adékedvezménnyel. Vannak olyan természetbeni
elldtdsok, melyek nem a fogyatékossdghoz, hanem az alacsony jévedelemhez kotdttek.

1993. évi HI. tv. (Szt.) alapjan

Pénzbeli ellatas Fogyatékos személyek
szama
Id6skoruak jaradéka

Aktiv koruak ellatasa

Rendszeres szocialis segély

Lakadsfenntartdsi tamogatas

Apolsi dij

Temetési segély

Atmeneti segély

Természetbeni elldtas:

Egészségiigyi szolgdltatasra valo jogosultsdg
Itt azokra a fogyatékos személyekre kérdeziink, akik az onkormdanyzat
javaslatara, raszorultsagi alapon kapnak TAJ kartyat az OEP-t6l.

Kozgyogyellatas.

Ez a fogyatékos személyeknek alanyi jogon jar, nem fogyatékos személyek
raszorultsagi alapon vehetik igénybe. Mivel a telepilésen él16 fogyatékos
személyek szamanak megdllapitasa nehéz, ez az adat is fontos mutaté lehet.

Adossagkezelési szolgaltatas

Energia felhasznalasi tamogatas

Mas jogszabalyok alapjan nyujtott ellatasok

Fogyatékossagi tamogatas

Rokkantsagi jaradék

Személygépkocsi dtalakitdsi tamogatas

Kozlekedési kedvezmény
Személygépkocsi szerzési kedvezmény

Parkolasi igazolvany

Forrds: helyi adatgylijtés

A helyi 6nkormdnyzatok nem tartjék nyilvan, hogy a pénzbeli illetve a természetbeni elldtdsban részestil6k
fogyatékos emberek-e, mert itt a szocidlis rdszorultsdg az elsédleges. Egyes elldtdsoknal kérnek orvosi
igazoldst az igényl6tél, de itt az dpoldsi és gondozdsi sziikséglet mértéke a fontos, nem pedig a diagnozis
vagy a fogyatékossag. A mds jogszabaly alapjan nydjtott elldtdsokndl a MAK a jolyosno ezért oz adat t0lik
széfezheto be.
Javaslat: Reprezentativ kérdéives felméres az érintettek kérében, hogy milyen ellatasokat vesznek igénybe.

Erdekes lehet az a kérdés is, hogy ismerik-e egydltaldn a lehet8ségeiket.
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7.3.1. tablazat — Akaddlymentesités 1.

Kézhasznuak azok az épiiletek, melyek haszndlata senki szamdra sem korldtozott. Ebbe a kérbe tartoznak az
oktatds barmely szintjét befogadd épiiletek vagy épliletrészek, az egeszséq-, szocidlis, kulturdlis; miivelodés,
sport célu épitmények. llyenek és tevékenységiik sdlya miatt kiemelten fontosak az énkormdnyzati, a
hatosdgi, a kozigazgatdsi, az igazsdgszolgdltatdi célokra fenntartott épiletek vagy éplletrészek. A
mozgdsukban akaddlyozottak, az id6sek, nék- és gyermekek a fizikai akaddlymentességet igénylik, a tébbi
fogyatékos csoport szémdra az infokommunikadcios akaddlymentesség a jogos igény. llyenek a kontrasztos
szinekkel késziilt tGbldk, tapinthatd informdcidk, hallhaté segitség, jelnyelvi segitség, a belsé kornyezetben
valo tajekozodast eldsegitd piktogramok, feliratok.

Aktudlis jogszabdlyok:

1997. evi LXXVIII. torvény az épitett kbrnyezet alakitdsargl és védelmérdl

20089. évi CXXV. torvény a magyar jelnyelvrdl és a magyar jelnyelv haszndlatarol

62/2011. (XI.10.} NEFMIrendelet a jelnyelvi tolmdcsszolgdlatok miikodésének és a jelnyelvi
tolmdcsszolgaltatds. igénybevetelenek feltételeirol igénylesének, dontési rendszerének, folyositdsdnak,
elszamoldsdnak és ellenérzésének részletes szabdlyairol

Igen/nem
Mozgas-
: Tapin Jel-
Vak- korlato- . Hangos | Induk P , .
. ” Ram- - t-hatd | nyelvi ,
, Lift vezetd zottak tajékoz- | -ciés | . , Egyéb
. . pa . infor- | segit-
sav részére tatas hurok ey :
, macio | ség
mosdo
alapfok nem nem nem igen nem nem nem nem nem
oktatasi .
., | kozépfok - - - - - - - - -
intézmé
nyek .
fels6fok - - - - - - - - -
fekvGbeteg
Egé ellatas
ész- I
sgu . jaro beteg [
,g, gyl szakellatas
intezme
nyek alapeliatas nem nem nem igen nem nem nem nem nem
kulturalis, mGvelddési .
A nem nem nem igen nem nem nem nem nem
intézmények
onkormanyzati, .
AR nem nem nem igen nem nem nem nem nem
kozigazgatdsi intézmény
igazsagszolgaltatasi,
renddrség, ligyészség
szocialis ellatast nyQjté .
o nem nem nem igen nem nem nem nem nem
intézmények

Forras: helyi adatgy(ijtés, személyes tapasztalat, fogyatékos ligyi referens informacioi, fogyatékosok civil
szervezetei

Kérjiik, adja meg, hogy 4 fizikai és infokommunikdcids akaddlymentesitd eszkdzok kozil melyek dllnak
rendelkezésre {lgen/nem vdlasszal).
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7.3.2. tablazat ~ Akadalymentesités a foglalkozatdknal

Igen/nem
Mozgds-
. Tapin lel-
Vak- korlato- . Hangos | Induk P . .
. " Ram- ‘s -, t-hato | nyelvi ,
Lift vezetd zottak tajékoz- | -cids | . . Egyéb
, o pa ) infor- | segit-
sav részére tatas hurok . -
. macié | ség
mosdo

A foglalkoztatd neve és a
foglalkoztatas jellege:

Forras: helyi adatgy(ijtés, a vizsgalt teriileten foglalkoztatast végzg vallalkozasoknal.

A munkahelyek akadalymentesitettsegerdl alig lehetséges az adatgyijtes, mivel a tobbsége vdllalkozds

formdban mijkodik.

Kérjiik, adja meg, hogy a fizikai és infokommunikdcios akaddlymentesitd eszkozok koéziil melyek dlinak
rendelkezésre (Igen/nem-es vdlasszal). Foglalkoztaténként kiilon sorokat sziikséges nyitni. ‘

7.3.3. tablazat - Fizikai és infokommunikaciés akadalymentesitettség a kbzlekedésben

lgen/nem
Mozgés-
: Tapin lel-
. Vak- korlato- . Hangos | Induk P , .
. " Ram- " . t-hatd | nyelvi .
Lift vezetd zottak tajékoz- | -cids | . . Egyéb
R . pa X infor- | segit-
sav részére tatas hurok . .
X macio | ség
mosdo

Kézteriilet (utca/jarda,
park, tér)

Helyi és tavolsagi
tomegkozlekedés

Buszpalyaudvar,
buszvardk

Vasutéllomas

Forras: helyi adatgy(ijtés, a vizsgalt teriileten az 6nkormanyzat szocialis igyekkel foglalkozé munkatarsatél

és az érdekvédelmi szervezetek vezetGit6l.

7.3.4. tablazat - Fogyatékos személyek rendelkezésére allé helyi szolgaltatasok

személyek szdma

Az adott évben a szolgaltatast igényl6 fogyatékos

2010

2011

2012

dpoldst, gondozdst nyujté intézmény

rehabilitdciés intézmény

lakdéotthon

tdmogatott lakhatds*

gondozohdza

dtmeneti ellatdst nyujté fogyatékosok

Forrds: helyi adatgylijtés
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A helyi adatgytijtést neheziti a lehetséges fenntartok sokfélesége, A felsorolt intézményeket egyhazi és civil
szervezetek is alapithatjdk és miikédtethetik. Kilénésen fontos arrél meggy6z6dni, hogy milyen tervezési,
megvaldsitdsi szakaszban van a témogatott lakhatds megvaldsitdsi programjo. Tulajdonképpen ennek
fejlettsége az egyik legerdsebb mutatoja a fogyatékosokrdl valo gondoskoddsnak. ~

A szocidlis alapszolgdltatdsok segitséget jelentenek a fogyatékos személyeknek abban, hogy sajat
otthonukban, lakékGrnyezetiikben éndllé életvitelt tudjanak fenntartani. Kiilénds jelentdsége van a helyi
tajekoztatdsnak, a 'mindenki szamdra azongs. esély(i hozzdaferés blztOSItasanak Célszerii ennek formdirdl és
rendszerességérdl informdcidkat gydijteni.

Szakellgtas akkor vdlik sziikségessé, ‘ha a fogyatékos szemely ondllo életvitelét sajdt otthondban oz
alapszolgdltatdsok mdr nem tudjak biztositani. Ezekben az ellatasi formdkban is kilén gondot kell forditani
az onrendelkezés  és 06ndllosdg érvényesiilésére. llyenek @z :intézmény :napirendjének szigorusdga, a
kapcsolatok . dpoldsanak . lehetdsége  eés' -modja. intézmenyen  kiviili . szemelyekkel, intézményen beliili
pdrkapcsolatok alakuldsa.

*A tdmogatott lakhatdst 1257/2011. (VII. 21.) Korm. hatdrozatot teszi lehet6vé, 2012. janudr 1-sejétsl
kezdbdden. Az eddigi bentlakdsos intézményeket felvdlté 6ndllo lakootthonba valo kitagolas, lehetévé teszi
a lakhatds és a napkézbeni tevékenységek (pl. oktatds, gondozds, szabadid@s tevékenységek, tarsas
kapcsolatok) szétvaldsat. A korabbi komplex ellatds a jéviben ket 6ndllé szolgaltatasban valosul meg, a
lakhatdst és az 6ndllo életvitelt segitd szolgaltatasra.

Aktudlis jogszabdly: ‘

1993. évi 1. térvény a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatdsokrol
9/1999. (XI. 24.) 5zCsM rendelet a személyes gondoskoddst nyujto szocidlis elldtdsok igénybevételérél
321/2009. (Xli. 29.) Korm. rendelet a szocidlis szolgditatdk és intézmények miikédésének engedélyezésérdl
ésellenérzéserdl

1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl
és milkodesiik feltételeirdl

1257/2011. (VIl..21.) Korm. hatdrozat

52



