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A Polgármester tájékoztatója az elmúlt időszakról. 

 

- 2013.02.11.: A Munkaügyi Központ Makói Kirendeltségén meghallgattuk a 2013-as 
közfoglalkoztatással kapcsolatos részleteket. Új elszámolási renddel kapcsolatos 
mintadokumentumokat és sablonokat kaptunk. A tájékoztatás során rá kellett 
döbbennünk, hogy kivételesen jó helyzetbe kerül Pitvaros a közfoglalkoztatási 
programokban, mert a szigorítás nem érinti a mezőgazdasági mintaprogramokat, amely 
nálunk prioritásként lett benyújtva. Szerencsére így 33 fő közfoglalkoztatottnak tudunk 12 
hónapos heti 40 órás állást biztosítani mindezt 100%-os állami támogatással. A többi 
program megírásáért is nagy köszönet Cződör Attila és Körömi Tamás munkatársaknak. 
Három további pályázatunkat találták támogathatónak, melyekben összesen 42 embernek 
tudunk szerződést biztosítani. Igaz ebben az esetben csak 5 hónapos szerződést és napi 6 
órás foglalkoztatást finanszíroznak 100%-ban. Amennyiben az önkormányzat anyagi 
lehetősége engedi, úgy 8 órás foglalkoztatással is alkalmazhatja a közfoglalkoztatottakat, 
de ebben az esetben a különbözetet teljes mértékben az önkormányzatnak kell 
finanszíroznia. További lehetőségként nyílik meg újra a közhasznú pályázat. Ebben 70%-os 
támogatási ráta mellett 2 hónapos szerződéssel, napi 8 órában lehet közcélú 
alkalmazottakat foglalkoztatni. Kérem a képviselőtestületet, hogy az emberek megélhetése 
és a település fejlődése érdekében próbálja megteremteni a szükséges forrás 
lehetőségét.(Ez szerintem fölösleges, de ahogy akarod.) 

- 2013.02.12.: Két lezáratlan pályázatunk esetében is aktuális elszámolási dokumentációt 
kellett elkészítenünk. A műszaki kolléga hiányát egyre jobban érezzük, és jelentős 
többletmunkát ró rám és kollégáimra. Ettől függetlenül a település érdekében ezután is 
elkészítjük a szükséges elszámolásokat. 

- 2013.02.13.: Az Óvodai kazánprogram ellenőrzésén mindent rendben találtak az ellenőrök. 
A vizsgálat folyamán megnézték és fényképezték a berendezés szabályszerű működését, a 
kivitelezés szabályszerűségét. Jegyzőkönyvben rögzítve ellenőrizték a megtakarítás 
mennyiségét a gázfogyasztáshoz képest. Kitértek a foglalkoztatottak munkaidejére, 
munkavégzésére, munkavédelmi felszerelésükre és oktatásukra. Szóbeli elismerést kaptunk 
a kivitelezésre és az elszámolásra és sok sikert kívántak a további sikeres mintaértékű 
programokhoz. 

- 2013.02.14.: MVH pályázati ellenőrzés keretében vizsgálták át az iskolai nyílászáró pályázat 
dokumentációját. Helyszíni ellenőrzésre került a beépített nyílászárók fajtája, mérete és 
darabszáma. Természetesen mindent rendben találtak az ellenőrzés folyamán. Köszönet az 
Alpolgármester Úrnak az ellenőrzés lefolytatásában, mert nekem Makón volt Többcélú 
társulási ülésen feladatom. 

- 2013.02.15.: Elkészítettem a szociális tűzifaprogram elszámolási dokumentációját. Voltam a 
KLIK Makói Tankerület irodáján, ahol nem tudtam leadni a határidős átadás-átvételi 
dokumentációt, mert az nem helyesen volt kitöltve, és így nem vették át. Megírtam a 
sportkör sportcsarnok használati kérelmét és elkészítettem a TEKI, CÉDE, KEOP-6.2.0 
pályázatainkkal kapcsolatos benyújtandó dokumentációját. 
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- 2013.02.19.: Műszaki kolléga és segítség híján egyedül készítettem el a KEOP-4.2.0 
pályázatunk (folyamatban lévő napelemes) aktuális beadandó dokumentációját. 

- 2013.02.21.: Rendkívüli testületi ülésen a költségvetést fogadta el a képviselő-testület. 
Előtte az előkészítésen, utána a végrehajtáson dolgoztam. 

- 2013.02.22.: Rendkívüli testületi ülést kellett tartani a KEOP pályázat beadásával 
kapcsolatban. Hamarabb nem tudtuk, mert a kiküldött árajánlatkérő levelekre nem 
érkezett időben megfelelő ajánlat és sok noszogatásra és alkudozásra sikerült megfelelő 
tartalmú ajánlatokat kapni. 

- 2013.02.25.: A KEOP-2012-4.10.0/A pályázatunk benyújtásra került. Az elmúlt két hétben 
rengeteg munka árán, de időben elkészült a kiírásnak megfelelő pályázat. Mivel menet 
közben is változott a dokumentáció, amit elvárt a pályáztató, ezért nagyon összesűrűsödött 
a feladat az utolsó hétvégére. A lényeg, hogy a pályázati ablak megnyitása után szinte 
közvetlenül sikerült 71-es sorszámmal benyújtani a dokumentációt. Reméljük, minél 
hamarabb elbírálják a kérelmünket és csak minimális hiánypótlást kérnek majd. 

- 2013.02.26.: A mai nap érkezett a 2 hónapos 6 órás 70%-os támogatású közfoglalkoztatási 
pályázat kérelemnyomtatványa. A képviselő-testület döntése alapján 20 fő 
közfoglalkoztatotti álláshelyet lehet megpályáznunk. Az ehhez szükséges dokumentáció 
kitöltését elkezdtem. 

- 2013.02.28.: Makón voltam ügyeket intézni: Földhivatalnál használatbavételi 
engedélykérelemhez épületfeltűntetési vázrajz beadása miatt, Munkaügynél a 
közfoglalkoztatási hatósági szerződés miatt, Járási Hivatalvezetőnél egyeztetésen, 
építésügyön egy pályázati elszámoláshoz szükséges dokumentáció miatt. Délután a 
rendszergazdai teendők mellett átmentem Nagyérre az Óvodavezetővel együtt a 
számlafizetések és bérfizetések teljesítése érdekében.  

- 2013.03.01.:  

o Az Alpolgármester Úrral közösen köszöntöttük a Dr. Komlóssy Csilla Emese 
doktornőt abból az alkalomból, hogy 40 évvel ezelőtt kezdett el orvosként dolgozni 
Pitvaroson. 

o Az egészséges ivóvízellátás átmeneti megoldásában a kormányzati szándéknak 
megfelelően kötelező érvénnyel kell a honvédség által szállított tartályautós 
ellátásról helyben tisztított ellátásra váltanunk. Ennek érdekében konténeres 
tisztítóművet helyeznének el Pitvaroson. A megfelelő feltételek biztosítás kötelező, 
de a költség az Önkormányzatot terheli, ezért a legkisebb változtatást igénylő 
helyszínt szeretnénk kiválasztani. A 3 kritérium alapján a Művelődési Ház lenne a 
legalkalmasabb. Szempontok: 3*40 A elektromos áram biztosítása, minimum 40-es 
főnyomócsövön keresztüli 3 bár nyomással rendelkező előtisztított víz biztosítása, 
ezen felül a napi akár 5 m3 technológiai víz elszállításának lehetősége. Az Erdei 
Ferenc Közösségi Színtér épületénél mindhárom feltétel adott. A telek 
tőszomszédságában lévő csatorna, melynek folytatásában a tavaly ősszel kialakított 
belvízvédelmi csatorna van biztosítja a technológiai víz elvezetésének lehetőségét. 

o A közfoglalkoztatási mintaprogramok részeként elkezdtük a munkaszerződések 
megírását és a foglalkoztatáshoz szükséges feltételek biztosítását. 

o A munkavédelmi és munkabiztonsági dokumentációkért felelős szerződött 
partnerünk elkészítette az intézmények kockázatértékelését, melyet egyeztetés 
céljából átadott. 
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- 2013.03.04.: A Munkaügyi központ vezetőjével aláírtuk a hatósági szerződést 
a 4 start-mintaprogramot illetően. Az igényelt előleget hamarosan folyósítani fogják. A 
programokban összesen több mint 92.000.000 Ft támogatást nyertünk önerő nélkül, és 
ebből több mint 24.000.000 Ft dologi kiadásra, beruházásra költhető támogatás. A 
pályázatokhoz nem volt szükség önerőre. 

- 2013.03.05.:  

o A közfoglalkoztatásban dolgozóknak tartottam eligazítást a Művházban. 

o Helyszíni bejáráson volt itt egy cég, aki az egészsége ivóvíz ellátási 
kötelezettségünknek megfelelő konténeres víztisztító berendezés telepítésének 
lehetőségét vizsgálta. Az általuk előzetesen kért dokumentumokat elkészítetem és 
átadtam (hiteles tulajdoni lap és térképmásolat, adatbekérő lap, közműtérkép). A 
bejárás alatt megállapították, hogy a javasolt helyszín tökéletesen megfelel a 
konténer fogadására. 

o A KLIK intézményfenntartó Makói igazgatója és kollégái jártak nálam egyeztető 
megbeszélésen. Kitértünk az együttműködés szorosabbá tételére és a sürgősen 
végrehajtandó feladatokra. Felhívtam a figyelmüket olyan feladatokra is, amire Ők 
nem gondoltak, de önkormányzatunk már beütemezte az elvégzendő feladatok 
közé. Megmutattam a KEOP-6.2.0 kerékpáros pályázat kapcsán előkészített 
dokumentumokat, melyek elkészültével újabb megállapodást kell kötnünk az 
átadandó kerékpártároló épületről.  

o A Közbeszerzési hiánypótlás dokumentációját készítettem elő. 

o A traktorvásárlásról tárgyaltam. Célom, hogy a pályázatban biztosított keretből 
olyan traktor vásároljunk, aminek elöl is van hidraulika csatlakozása, hogy a 
későbbiekben hótolásra és szalmabála mozgatására is használhassuk a járművet. 

o Elkészítettem az energiafelhasználási beszámolót a 2012-es évre vonatkozóan. 

o Elkészítettem a Polgári védelem által kért technikai háttérre vonatkozó adatbekérő 
táblázatot.  

- 2013.03.05.: Bírósági meghallgatáson voltam jelen, mint tanú.  

- 2013.03.07.: Apátfalván a soros polgármesteri fórumon vettem részt és hallgattam meg az 
országgyűlési képviselőnk tájékoztatását.  

- 2013.03.08.: A nőnap alkalmából az önkormányzat és oktatási intézmény dolgozóit, 
valamint az egészségügyben dolgozókat köszöntöttem egy-egy szál virággal. Délután 
testületi ülést tartottunk. Az ülés után rögtön belekezdtem a frissen megszavazott 
határozatok végrehajtásának előkészítésébe.  

- 2013.03.11.: Árajánlatok kérésével és a start-mintaprogramokban beszerzendő eszközök és 
egyéb hozzávalók utánajárásával voltam elfoglalva. 

- 2013.03.12.: Az irányító hatóság elfogadta és egyben lezárta a kerékpáros (KEOP-6.2.0) 
pályázat elszámolását. 

- 2013.03.13.: A Biobrikett készítő program kapcsán tárgyaltam az AERD Zrt. képviselőivel.  
Az ünnepségre megvásároltam a koszorúkat és gondoskodtam róla, hogy a felújítást 
követően legyenek rögzítő pontok az iskola oldalán. Elkészítettem és leadtam a Szociális 
Tűzifa pályázat elszámolását. 
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- 2013.03.14.: A Március 15-ei ünnepségen vettem részt és mondtam egy rövid 
beszédet. Ezt követően az Önkéntes Pont megnyitóján voltam az Erdei Ferenc Közösségi 
Színtérben. Elkészítettem a Vidékfejlesztési Minisztérium Háztáji Munkabizottság 
felmérésének keretében kiküldött monitoring jelentést. 

- 2013.03.16.: (Szombat) Megírtam egy Klímasztár 2013 elnevezésű pályázatot.  
[ http://www.eghajlatvedelmiszovetseg.hu ] A KlímaSztár elnyerése anyagi díjazással nem 
jár, a nyertes települések elismerésül oklevelet és egy, a felhívás eszmeiség tükröző 
művészeti alkotást kapnak, melyet ünnepélyes rendezvény kereti közt nyújtanak át 2013 
májusában. A díjazott települések részt vehetnek a 2014-es európai megmérettetésen. (A 
2011-ben kitüntetett Mórahalom, Veszprém és Újszilvás közül Mórahalom és Veszprém a 
hazai díj után 2012-ben az európai kitüntetést is átvehette.) A nyertesek előnyben 
részesülnek a későbbiekben a további mintaértékű energetikai pályázatokban. 

-  2013.03.18.: A vízkár-elhárítási szabályzat aktualizálásán dolgoztam (mivel nincs műszaki 
kolléga).  

- 2013.03.19.:  

o Szegeden voltam az Alsó-Tisza-vidéki Környezetvédelmi, Természetvédelmi és 
Vízügyi Felügyelőség vezetőjénél voltam a Pitvarosi víztározó ügyében. Célom az 
informálódás volt a tározó tulajdonjogi és használhatósági állapotáról. 
Önkormányzatunknak előnye származhatna az üzemeltetésből, hiszen a nád 
felhasználása a biobrikett gyártás során kifizetődne. Ezen kívül a rendezett 
tulajdonviszonyok által a helyi gazdálkodók öntözési lehetőségei és a település 
belvízmentesítése is hatékonyabbá válhatna. 

o A MOBILITAS megszűnő félben lévő irodájában voltam. Beszéltem a most már volt 
kollégákkal és vezetővel. Sokat köszönhetünk nekik akár mint önkormányzat akár a 
helyi civil szervezetek. Sajnálom, hogy ezt a jól működő szervezetet most 
felszámolják, de remélem, hogy a közeljövőben még találkozunk az ott dolgozókkal 
más munkahelyeken és más pozíciókban, mert segítő szándékuk és lelkesedésük 
felülmúlhatatlan. 

o Egyeztetni próbáltam a gázszolgáltatóval a szerintem jogosulatlanul kiállított 
számlák kapcsán. A felbomlott oktatási társulásunknál alkalmazott fizetési rend 
megszűntetését már többször kértük és azt a számlázásban január óta nem is 
tudom elfogadni. Meggyőződésem, hogy nem vagyunk elmaradásban a számlákat 
illetően. Ezen kívül a szolgáltató által használt módszer miatt visszamenőlegesen 
kérem a pontos elszámolást, mert meggyőződésem, hogy az oktatási 
intézményeknél túlfizetésben voltunk 2012.12.31-én, ami jogosan az 
önkormányzatunkat illetné meg. 

- 2013.03.20.: Csanádpalotán az Alapszolgáltatási Központot fenntartó társulás ülésén 
vettem részt. 

 

 

Elvégzett munkák a közfoglalkoztatásban: 

- A konyha gazdasági bejáratánál 45 cm mélységben elkészítve alakítottunk ki szilárd 
burkolatú bejárót, hogy a teherautók áruszállításkor be tudjanak tolatni az ajtóig. 

- Elkezdtük a kertek szántását és talajerő pótlását. 
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- A belterületi utak karbantartása programban a vasúti megállóhoz vezető 
út mentén végeztünk víz és sármentesítési munkákat. 

- A tüzelőanyagok előállítása is fontos feladat volt, hogy a meglévő fás szárú növények 
gyökérzetéből megfelelő méretű és állagú tűzifával tudjuk fűteni az intézményeinket. Ezen 
felül a szalmabálákat is rendbe raktuk, mert a téli időjárásban sajnos megáztak és meg kell 
szárítani a bálákat. 

- A virágágyásokat is előkészítettük a tavaszi munkákra. 

- Tűzifát gyűjtöttünk és dolgoztunk fel, hogy ne kelljen tüzelőt vásárolni a fűtési szezon 
végéig. Az önkormányzatnál és az Óvodánál teljesen megszűntettük a földgáz alapú fűtési 
rendszer használatát. Az eszközök még megvannak, de a biztonság és a takarékosság miatt 
teljesen elzártuk a berendezéseket. 

- A mintaprogramokhoz tartozó eszközök beszerzése miatt rengeteg anyagot kellett 
elhelyezni és megmozgatni az önkormányzat udvarán. 

- Mindenki megkapta a balesetvédelmi és tűzvédelmi oktatást. 

 

Pályázatokról: 

- Színpadépítés pályázat: Elkezdődött a színpad kialakítása a Petőfi téren. Betonozás és külső 
kőműves munkálatok el lettek végezve. 

- Napelemes (KEOP-4.2.0) A közbeszerzés átdolgozását követően a kivitelezői szerződést 
kellett módosítani. Az EDF-Démász óraátírás is kellően meg volt bonyolítva. 

 

Adóbevételekről és kintlévőségekről: 

- Az adóbevételeink évek óta folyamatosan nagyobb arányú befizetéseket mutatnak. A 2010-
ben fennálló több mint 7 millió forintos adókintlévőségünk mára három és fél millió forint 
körüli összegre apadt. A behajtások szabályozásában újabb lehetőségeket nyitottak a 
jogszabályi változások, melyek hamarosan eredményeket fognak hozni önkormányzatunk 
számára is. 

 
Pitvaros, 2013. március 20. 

 Radó Tibor 
  polgármester 


